
    
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ

ΑΠΟΔΕΙΚΤΙΚΟ ΤΟΙΧΟΚΟΛΛΗΣΗΣ

Στο Ίλιον και στο Κατάστημα του Δήμου σήμερα την 6η του μηνός Οκτωβρίου,  
του έτους 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 11:30 π.μ., η υπογεγραμμένη 
Ζαχαροπούλου Άννα υπάλληλος του Δήμου τοιχοκόλλησα την υπ’ αριθμ. 
38339/03-10-2025 ανακοίνωση του Δημάρχου, με αντικείμενο την 
πρόσληψη συνολικά πέντε (05) ατόμων, διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης για 
χρονικό διάστημα οκτώ (8) μήνες  από την ημερομηνία πρόσληψης, με σκοπό 
την κάλυψη κατεπειγουσών εποχιακών αναγκών με την παροχή υπηρεσιών 
έναντι αντιτίμου της Διεύθυνσης Πολιτισμού, ενώπιον των παρακάτω 
υπογεγραμμένων μαρτύρων. Η 10ήμερη προθεσμία υποβολής των αιτήσεων 
αρχίζει την 07/10/25 και λήγει την 16/10/25.

Συντάχθηκε το αποδεικτικό αυτό και υπογράφεται ως κατωτέρω:

Η ΕΝΕΡΓΗΣΑΣΑ ΤΗΝ ΤΟΙΧΟΚΟΛΛΗΣΗ ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ

 ΖΑΧΑΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΩΡΑΪΤΟΥ
Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ Δ/ΝΣΗΣ 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
Έχοντας υπ' όψη:

1. Τις διατάξεις των άρθρων 38-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 
προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει, καθώς 
και τις διατάξεις του ΠΔ 524/1980 (ΦΕΚ 143/τ.Α’/17.7.1980), κατά περίπτωση.

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν. 4325/2015 2015 (Α'47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης 
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις».

4. Τις υπ΄ αριθμ. 113/09-04-2025 (ΑΔΑ: 9ΩΩΓΩΕΒ-ΕΕΨ) & 161/08-05-2025 (ΑΔΑ: 6ΑΜ2ΩΕΒ-
ΖΕΞ) Αποφάσεις της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ιλίου περί προγραμματισμού 
προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με κάλυψη 
της δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών. 

5. Την υπ’ αριθμ. Α.Π. 36203/17-06-2025 εισηγητική έκθεση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο Δήμο Ιλίου με 
κάλυψη της δαπάνης από αντίτιμο και λοιπές αντικαταβολές για το έτος 2025. 

6. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 37213/4-7-2025 (ΑΔΑ:9Γ7946ΜΤΛ6-6ΥΗ) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν.4483/17, 
βάσει της οποίας εγκρίθηκε η πρόσληψη στο Δήμο Ιλίου συνολικά τριάντα τριών (33) ατόμων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών με την 
παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου εκ των οποίων οι είκοσι δυο (22) θέσεις αφορούν 
προσλήψεις  στη Διεύθυνση Πολιτισμού.

7. Το υπ’ αριθμ. 37295/7-7-2025 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα την έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (με 
αντίτιμο). 

8. Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΦΕΚ 526/Β΄/28.2.2014) του 
Δήμου Ιλίου. 

9. Την σχετική βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ιλίου περί ύπαρξης 
πιστώσεων για τη δαπάνη μισθοδοσίας. 

10.Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 14 του Ν.4071/2012 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
48 του ν. 4325/2015 (Α'47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Καταπολέμηση 
Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
και το άρθρο 107 του ν.4483/2017.

11.Το π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και το υπ’αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-22 έγγραφο 
του ΥΠΕΣ με ΘΕΜΑ: «Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων 
διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)».
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Ανακοινώνουμε

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης για 
χρονικό διάστημα οκτώ (8) μηνών , από την υπογραφή της σύμβασης, συνολικά πέντε (5) ατόμων, για 
την κάλυψη αναγκών με την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου της Διεύθυνσης Πολιτισμού ανά 
ειδικότητα ως κατωτέρω:

Κωδικός θέσης Αριθμός 
ατόμων

Τίτλοι σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά και 
τυχόν πρόσθετα ) προσόντα

101
ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ

(ειδικότητα Ζωγραφική)

1
Πτυχίο ή δίπλωμα Εικαστικών και Εφαρμοσμένων Τεχνών 
ή Εικαστικών Τεχνών ή Εικαστικών Τεχνών και Επιστημών 
της Τέχνης ή Καλών Τεχνών ή Πλαστικών Τεχνών και 
Επιστημών της Τέχνης με κατεύθυνση Εικαστικών Α.Ε.Ι. 
της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

102
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/

ΔΕ ΑΓΙΟΓΡΑΦΙΑΣ

1
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας 
Αγιογράφου Βυζαντινών Εικόνων και Τοιχογραφιών ή 
Ειδικός Βυζαντινής Αγιογραφίας Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) 
ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. 
ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 
ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου ( 
Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών ( Ν.Δ. 580/1970) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας 
Τεχνίτης Αγιογράφος Εικόνων και Τοιχογραφιών 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ 
(ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης 
Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής 
Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου 
σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. 
(ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ 
(ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος 
σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, 
αντίστοιχης ειδικότητας.

103
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/
ΔΕ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ - ΑΓΓΕΙΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ

1
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας 
Κεραμικής- Πηλοπλαστικής ή Κεραμικής Πηλοπλαστικής 
Ψηφιδογραφίας- Υαλογραφίας ή Κεραμικής Τέχνης ή 
Κεραμικής Αγγειοπλαστικής ή Τεχνικός Χειροποίητης 
Κεραμικής ή Τεχνικός Παραγωγής Κεραμικής ή Τεχνικός 
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Παραγωγικής Κεραμικής ή Τεχνικός Κεραμικών Υλικών ή 
Τέχνη Ψηφιδωτού ή Τεχνικός Ψηφιδογραφίας – 
Υαλογραφίας (ΒΙΤΡΩ) ή Ψηφιδογραφίας - Υαλογραφίας 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης 
επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου ( Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών ( Ν.Δ. 580/1970) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας 
Κεραμικής- Πηλοπλαστικής ή Τεχνίτης Κεραμικής - 
Αγγειοπλαστικής τέχνης ή Κεραμικής-Αγγειοπλαστικής 
Αθυρμάτων ή Τεχνικός παραγωγής Κεραμικής ή 
Κεραμικής-Αγγειοπλαστικής ή Τεχνίτης Ψηφιδωτών ή 
Ψηφιδογραφίας –Υαλογραφίας ή Τεχνίτης Ψηφιδωτών ή 
Ψηφιδογραφίας –Υαλογραφίας ή Τεχνίτης Υαλουργίας – 
Ψηφιδογραφίας – Υαλογραφίας (βιτρώ) Επαγγελματικής 
Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006  Ή Επαγγελματικής Σχολής 
(ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020)\ ή 
Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης 
Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής 
Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ.  (ν.1566/1985 ή 
ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή 
7610 ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ Τεύχος A’ 
232/17.12.2022 ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας

104
ΤΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ/ΤΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΑΣ

1
Πτυχίο ή δίπλωμα Φωτογραφίας ή Φωτογραφίας και 
Οπτικοακουστικών Τεχνών ή Φωτογραφίας και 
Οπτικοακουστικών Τ.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής

105
ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/
ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ
(ειδικότητα Ελληνικοί
Παραδοσιακοί Χοροί)

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 
Αθλητισμού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής με ειδικότητα στους 
Ελληνικούς Παραδοσιακούς Χορούς ή ακαδημαϊκά 
ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής

ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
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➢ Προϋπηρεσία:
  Αποδεδειγμένη διδακτική εμπειρία, του αντικειμένου, σε ΟΤΑ ή ΝΠΔΔ ή Δημοτική Επιχείρηση ή άλλoυς   

φορείς ή/και αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στον φορέα (Δήμο Ιλίου).

➢ Καλλιτεχνική δραστηριότητα:
     Αποδεδειγμένη εκπαιδευτική και καλλιτεχνική δραστηριότητα

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση και για θέσεις μίας μόνο κατηγορίας 
προσωπικού (ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού σε μία ή 
περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση ακύρωση όλων των αιτήσεων 
και αποκλεισμό του υποψηφίου από την περαιτέρω διαδικασία.

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των
καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά άρθρο 16 του Ν. 3584/07.
4. Οι άνδρες μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές.

Προκειμένου για προσλήψεις σε υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου του Δημόσιου 
Τομέα ή σε ΟΤΑ, δεκτοί στη διαδικασία επιλογής γίνονται οι υποψήφιοι που είναι: α) Έλληνες 
πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους περιορισμούς 
του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς 
αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και 
ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την 
προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με 
άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). 

Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική 
γλώσσα σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, 
Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (ν.2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1). 
Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν οι ομογενείς και 
αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της 
ελληνικής γλώσσας εντός του οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό.

Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα νησιά 
Ίμβρο και Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου.

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

1. Αίτηση συμμετοχής.
2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας.
3. Πιστοποιητικό γεννήσεως ή οικογενειακής καταστάσεως (δυνατότητα αναζήτησης ηλεκτρονικά 

αυτεπάγγελτα).
4. Σχετικά δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τα τυπικά προσόντα.
5. Αποδεικτικά εμπειρίας και προϋπηρεσίας:

➢ Για τους μισθωτούς Δημοσίου τομέα: Όταν η εργασία έχει παρασχεθεί σε υπηρεσίες του 
Δημοσίου , σε ΝΠΔΔ, ΟΤΑ Ά και ΄Β βαθμού, σε Ν.Π.Ι.Δ. του Δημοσίου Τομέα της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του Ν. 2190 /1994 όπως ισχύει ή σε φορείς της παρ. 3 του άρθρου 1 του Ν. 2597/1997 
απαιτείται μόνο βεβαίωση του αντιστοίχου φορέα ,από την οποία να προκύπτει το είδος 
εργασίας το οποίο παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια (σύνολο ωρών) της παροχής 
της.
➢   Για τους μισθωτούς Ιδιωτικού τομέα: 
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o Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία προκύπτει η διάρκεια της 
ασφάλισης και 

o υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνεται επακριβώς ο χρόνος και 
το είδος της εμπειρίας του, τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας 
της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο 

o ή/και βεβαίωση εργοδοτών για το είδος της εργασίας του υποψηφίου.

6. Βιογραφικό σημείωμα
7. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνεται ότι:

• Τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή
• Δεν υπάρχει κώλυμα κατά άρθρο 16 του Ν. 3584/07.
• Έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις (μόνο για άνδρες) ή έχουν νόμιμα 

απαλλαγεί.
• Έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν
8. Για υποψήφιους χωρίς ελληνική ιθαγένεια, Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας ν.2413/1996 

άρθρο 10 παρ.1)

Τα δικαιολογητικά υποβάλλονται σε αντίγραφα σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4250/2014 
Φ.Ε.Κ. 74/Α’/26.3.2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών 
Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου - Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 
(Α΄161) και λοιπές ρυθμίσεις».

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής πρέπει απαραιτήτως να 
συνοδεύονται από επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα και να έχουν 
επικυρωθεί & αντιστοιχιστεί αρμοδίως  σύμφωνα τα όσα ορίζονται βάσει των κείμενων 
διατάξεων του Νόμου.

ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

 Σε περίπτωση αναστολής λειτουργίας των τμημάτων λόγω ανωτέρας βίας (όπως 
επιδημία Covid 19 ή άλλες περιπτώσεις) οι  επιλεγμένοι εκπαιδευτές θα πρέπει εφόσον  
τους ζητηθεί να  πραγματοποιούν εξ αποστάσεως διαδικτυακά μαθήματα ως 
εναλλακτικό τρόπο διδασκαλίας. 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την συνημμένη αίτηση και να την υποβάλουν 
υποχρεωτικά μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά για την απόδειξη των προσόντων, των 
λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας είτε αυτοπροσώπως στο πρωτόκολλο του Δήμου 
(Κάλχου 48-50, 1ος όροφος), είτε με άλλο νομίμως (με θεώρηση του γνησίου υπογραφής) 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την επόμενη 
της δημοσίευσης της παρούσης σε ημερήσια εφημερίδα.
Διόρθωση ή συμπλήρωση των αιτήσεων καθώς και αντικατάσταση ή κατάθεση επιπλέον 
δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων 
συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής.

Υποβολή της αίτησης συνεπάγεται την ανεπιφύλακτη αποδοχή των όρων της παρούσας 
ανακοίνωσης, καθώς και τη συναίνεση του υποψηφίου στη διεξαγωγή πρακτικής δοκιμασίας 
(ακρόαση) όπου απαιτείται.
Η αίτηση συμμετοχής, πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική 
υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές.

Επισημαίνεται ότι: σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων 
(ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο 
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νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για 
το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή 
υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη 
συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή 
ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν 
οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία 
των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της 
συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα.

Παροχή πληροφοριών :

- Παναγοπούλου Κωνσταντίνα 2132030257
- Πέγκα Σοφία 2132030256
  Από Δευτέρα έως Παρασκευή 09:00 – 14:00 

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν την α) Ανακοίνωση β) έντυπο αίτησης και γ) την
υπεύθυνη δήλωση στον διαδικτυακό τόπο του ΔΗΜΟΥ ΙΛΙΟΥ (www.ilion.gr) και στο τμήμα
προσωπικού του Δήμου.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ-ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει από την ορισμένη τριμελή επιτροπή. Η ανωτέρω επιτροπή 
μπορεί να ζητήσει από τους υποψηφίους οποιοδήποτε συμπληρωματικό στοιχείο θεωρεί 
κατάλληλο για την απόδειξη των προσόντων και της καταλληλότητάς τους για τη θέση.
 Στην τελευταία στήλη παρουσιάζεται η βαρύτητα του κάθε κριτήριου επί της τελικής βαθμολογίας 
όλων των υποψηφίων.

Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει με βάση τους παρακάτω πίνακες.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ

Βασικές σπουδές και παραμφερείς 
καλλιτεχνικές σπουδές 
(ΚΥΡΙΑ ή ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ)

Κατοχή κύριων προσόντων– 40 μόρια
Κατοχή επικουρ. προσόντων - 30 μόρια

Διδακτική προϋπηρεσία Από 1 μήνα έως 12 μήνες  -  10 μόρια
Από 12 μήνες έως 36 μήνες - 15 μόρια
Από 36 μήνες έως 60 μήνες - 20 μόρια
Από 60 μήνες έως 84 μήνες - 25 μόρια
Από 84 μήνες και άνω         - 30 μόρια

Προϋπηρεσία στον φορέα για κάθε σύμβαση με τον Δήμο Ιλίου συναφή με την 
απαιτούμενη ειδικότητα  - 15 μόρια

Καλλιτεχνικό έργο, καλλιτεχνική 
δραστηριότητα, συνέντευξη        

Διενέργεια  συνέντευξης προκειμένου να εκτιμηθεί 
το καλλιτεχνικό έργο και εν γένει η καλλιτεχνική 
δραστηριότητα του υποψηφίου - τα πρόσθετα
προσόντα, η μέθοδος διδασκαλίας, τα σεμινάρια-
επιμόρφωση στο αντικείμενο καθώς και λοιπές 
ικανότητες/δεξιότητες που συνθέτουν τα στοιχεία 
της προσωπικότητας του υποψήφιου.

Η συνέντευξη μοριοδοτείται από 0-40 μόρια

Σημ.: 1. Στους κωδ. θέσεων που προβλέπονται κύρια ή επικουρικά προσόντα ανεξαρτήτως τελικής 
μοριοδότησης προηγούνται όσοι κατέχουν κύρια προσόντα και έπονται όσοι κατέχουν επικουρικά 
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προσόντα. 2. Σε περίπτωση ισοψηφίας θα προηγηθούν υποψήφιοι πιστοποιημένοι ως εκπαιδευτές 
ενηλίκων στο μητρώο του ΕΟΠΠΕΠ πρώην ΕΚΕΠΙΣ. Σε κάθε άλλη περίπτωση αρμόδια να κρίνει είναι 
η επιτροπή επιλογής καλλιτεχνικού προσωπικού αφού εκτιμήσει λοιπά στοιχεία (προσωπικά, 
επαγγελματικά κλπ) που αφορούν τον υποψήφιο/α

ΕΠΙΛΟΓΗ- ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ-ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ

Αφού γίνει η επεξεργασία των αιτήσεων των υποψηφίων η αρμόδια επιτροπή  θα καλέσει τους 
υποψήφιους που πληρούν τις προϋποθέσεις που ορίζει η ανακοίνωση σε  συνέντευξη, θα 
αναρτηθεί προσωρινός και κατόπιν οριστικός πίνακας κατάταξης των υποψηφίων στον Πίνακα 
Ανακοινώσεων του Δήμου (Κάλχου 48-50, Ίλιον) και στον διαδικτυακό τόπο του ΔΗΜΟΥ ΙΛΙΟΥ 
(www.ilion.gr).
Κατά των ανωτέρω προσωρινών αποτελεσμάτων, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν 
ενστάσεις μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) ημερολογιακών ημερών από την ανάρτηση 
του προσωρινού πίνακα κατάταξης των υποψηφίων στην αρμόδια υπηρεσία του Δήμου μας.

Περίληψη της προκήρυξης θα δημοσιευθεί σε τουλάχιστον μία (1) καθημερινή εφημερίδα, όπως 
ορίζει το ΠΔ 524/1980, ενώ αντίγραφό της θα αναρτηθεί στον διαδικτυακό τόπο του ΔΗΜΟΥ 
ΙΛΙΟΥ (www.ilion.gr).

                                                                                             

      Η Δήμαρχος
        
                                                                                                                        
Ανδριάνα Αλεβίζου
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