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Πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας ενενήντα τεσσάρων (94) συνολικά θέσεων προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ), στην 
εταιρεία Σταθερές Συγκοινωνίες Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία (ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.), 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 και 35 του ν. 5131/2024, όπως ισχύει. 

 
Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΗΣ ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 
      

α)Των άρθρων 21 και 35 του ν. 5131/2024 «Αναδιάρθρωση της Ελληνικής Εταιρείας Συμμετοχών 
και Περιουσίας και των θυγατρικών της και λοιπές διατάξεις» (Α΄128). 
β) Του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και 
ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄6) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τον ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλήψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., 
τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, 
σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις για το σύστημα αξιολόγησης 
δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της δημόσιας 
διοίκησης» (Α΄169). 
γ) Του άρθρου 51 του ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 
Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α΄133). 
δ) Του ν.2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης» (Α΄175). 
ε) Του ν.3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας-Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (Α΄40), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε. 
στ) Του ν. 3920/2011 «Εξυγίανση, αναδιάρθρωση και ανάπτυξη των αστικών συγκοινωνιών 
Περιφέρειας Αττικής και άλλες διατάξεις» (Α΄33), όπως ισχύει. 
ζ) Του ν.4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 
– Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν.4046/2012 και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» (Α΄222). 
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η) Του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
(Κανονισμός Ε.Ε. 2016/679), καθώς και τις διατάξεις του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας 
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α΄137). 
θ) Του άρθρου 73 του ν. 4646/2019 «Φορολογική μεταρρύθμιση με αναπτυξιακή διάσταση για την 
Ελλάδα του αύριο» (Α΄201). 

ι) Των άρθρων 76-78 του ν.4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 
Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες 
διατάξεις» (Α΄184). 

ια) Του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α΄145), όπως ισχύει. 
ιβ) Του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημόσιου (Προσοντολόγιο 
– Κλαδολόγιο)» (Α΄232). 
ιγ) Την υπό στοιχεία κοινή υπουργική απόφαση 28737/2637/10.06.2011 «Πράξη Συγχώνευσης 
των Ανωνύμων Εταιρειών ΑΜΕΛ Α.Ε., ΗΣΑΠ Α.Ε. και ΤΡΑΜ Α.Ε. - Μετονομασία νέας Ανώνυμης 
Εταιρείας σε ΣΤΑΣΥ Α.Ε.» (Β ΄1454). 
ιδ) Την υπό στοιχεία Α-63085/5432/13/2014 «Έγκριση Κανονισμού Εσωτερικής Οργάνωσης και 
Λειτουργίας της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε.» απόφαση του Υφυπουργού Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων (Β΄505/2014). 
ιε) Την υπό στοιχεία ΔΠΔΑ/245088/ΣΤΑΣΥ/31.12.2024 απόφαση του υπουργού και του 
υφυπουργού του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών, με την οποία εγκρίθηκε ο 
προϋπολογισμός έτους 2025 στο φορέα Γενικής Κυβέρνησης «ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 
(Β΄ 7575/2024).  
ιστ) Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΗΛ/67/17605/24.9.2020 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
«Καθορισμός ειδικών ορίων ηλικίας διορισμού προσωπικού στις εταιρείες «Οδικές Συγκοινωνίες 
Α.Ε.(Ο.ΣΥ.Α.Ε.)» και «Σταθερές Συγκοινωνίες Α.Ε. (ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε.)» (Β΄4361). 
ιζ) Την υπ΄ αρ. 239620/18.12.2024 απόφαση του υπουργού και των υφυπουργών του Υπουργείου 
Υποδομών και Μεταφορών, με την οποία καθορίστηκαν οι θέσεις που καλύπτονται από άτομα με 
ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) στο Υπουργείο Υποδομών και 
Μεταφορών και σε εποπτευόμενους φορείς του, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 
4765/2021 (Α΄ 6), στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025 (Β΄ 7101), όπως 
διορθώθηκε και ισχύει (Β΄7486/2024). 

2. Την Προκήρυξη 1/2024 (ΑΔΑ: 9Γ09ΟΡΛΟ-ΚΜΤ). 

3. Την υπ΄ αρ. 51/30.09.2024 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου «Έγκριση προγραμματισμού 
προσλήψεων έτους 2025 και τροποποίηση των υπ΄ αρ. 50/4.11.2021, 31/27.9.2022 και 
26/31.10.2023 Πράξεων Υπουργικού Συμβουλίου» και την υπ ΄αριθμ. 26/31.10.2023 Πράξη 
Υπουργικού Συμβουλίου προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2024 (επαναπροκήρυξη 
θέσεων). 

4. Την υπ΄αρ. 4018/28.05.2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας 
«ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» περί «Τροποποίηση και κωδικοποίηση του 
Οργανογράμματος της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» (ΠΡΑ.Δ.Ι.Τ. 85/15.06.2021), όπως ισχύει. 
5. Την υπ΄ αρ. 4456/27.05.2022 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας 
«ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» (συνεδρίαση 1001) με θέμα «Τροποποίηση και κωδικοποίηση 
Οργανογράμματος». 
6. Την υπ’ αρ. 5219/26.09.2023 απόφαση του του Διοικητικού Συμβουλίου της ΣΤΑ.ΣΥ. 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. «Αντιστοίχιση υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων της ΣΤΑ.ΣΥ. Μον. Α.Ε. 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β΄5665). 
7. Την υπ΄ αρ. 5948/ 27.01.2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας 
«ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» (συνεδρίαση 1094) με θέμα «Πολιτική Προσλήψεων Λοιπού 
Προσωπικό». 
 
8.Την υπ΄ αρ. 6194/ 29.05.2025 (ΑΔΑ: 9ΡΔ0ΟΡΛΟ-5ΔΑ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
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της Ανώνυμης Εταιρείας «ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» (συνεδρίαση 1103), με θέμα «Έγκριση 
Προκηρύξεων 4/2025 και 5/2025, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν.4972/2022 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει».  
9.Την υπ΄ αρ. 6303/24.07.2025 (ΑΔΑ: Ψ9Ρ2ΟΡΛΟ-ΘΕ4) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Ανώνυμης Εταιρείας «ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» (συνεδρίαση 1108), με θέμα 
«Απαραίτητα Προσόντα για την Ειδικότητα ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (κωδ. θέσης 
202) στην Προκήρυξη 4/2025».  
10.Τo από 04.06.2025 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου με το οποίο διαβιβάστηκε το υπ΄ αρ. 
9033/4.6.2025 έγγραφο της εταιρείας ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ (ΣΤΑ.ΣΥ.) ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
Α.Ε., και η υπ΄αρ. 6194/29.05.2025 απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, με την οποία ζητείται 
η έγκριση από το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) της προκήρυξης σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 4972/2022, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
11. Τα από 27.06.2025 (Αρ. πρωτ. ΑΣΕΠ: 13525/27.06.2025), 30.06.2025 (Αρ. πρωτ. 
ΑΣΕΠ:13747/01.07.2025) και  03.07.2025 ηλεκτρονικά μηνύματα, με τα οποία μεταξύ άλλων, 
διαβιβάστηκαν οι  υπ΄ αριθμ. 10302/26.06.2025 και 10457/30.06.2025 βεβαιώσεις της ΣΤΑ.ΣΥ. 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. περί κενών οργανικών θέσεων και πιστώσεων για την κάλυψη των 
προκηρυσσόμενων θέσεων. 
12. Το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 16734//01/2025 έγγραφο του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) με το οποίο εγκρίθηκε η 4/2025 προκήρυξη της ΣΤΑ.ΣΥ. 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. (αριθμ. πρωτ. ΣΤΑΣΥ 12613/06.08.2025).  

 

 

 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 

 
Την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας ενενήντα τεσσάρων (94) συνολικά θέσεων προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
(ΔΕ) στην εταιρεία Σταθερές Συγκοινωνίες Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία (ΣΤΑ.ΣΥ. 
ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.)  ως κατωτέρω: 
 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (1 θέση), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (49 θέσεις), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ (15 θέσεις), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ-ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ (3 θέσεις), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ (8 θέσεις), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ – ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ      
ΚΑΥΣΗΣ (ΜΕΚ) (11 θέσεις), 

 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (1 θέση), 

 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 
(6 θέσεις). 

 
 

 
Οι ενδιαφερόμενοι για την κάλυψη των θέσεων αυτών καλούνται, εφόσον κατέχουν τα γενικά και 
απαιτούμενα προσόντα, να υποβάλουν ηλεκτρονικά «ΑΙΤΗΣΗ - ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ» καθώς και 
τα απαραίτητα δικαιολογητικά, σύμφωνα με τους όρους της παρούσας προκήρυξης. 
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ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΘΕΣΕΩΝ: 

ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(ΣΤΑ.ΣΥ.ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.) 
Κύριο αντικείμενο της Εταιρείας είναι η παροχή συγκοινωνιακού έργου στα μέσα σταθερής τροχιάς 
των Αστικών Συγκοινωνιών Αθηνών. 

 
Οι κατωτέρω κλάδο/ειδικότητες έχουν κύριο αντικείμενο απασχόλησης: 
 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 201) 
- Εκτελεί εργασίες συντήρησης εγκαταστάσεων και εξοπλισμού, 
- Εντοπίζει και αποκαθιστά τις βλάβες και τις δυσλειτουργίες, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων, 
- Εκτελεί εργασίες προληπτικής συντήρησης, επισκευής και αποκατάστασης βλαβών καθώς και 

μικρής κλίμακας έργα στις κτιριακές εγκαταστάσεις, εγκαταστάσεις ύδρευσης, άρδευσης, 
αποχέτευσης, καθώς και στον ηλεκτροφωτισμό, όπως αναφέρεται στο οργανόγραμμα του 
φορέα, 

- Εφαρμόζει τα εγχειρίδια και τις οδηγίες των κατασκευαστών και της υπηρεσίας και τις εντολές 
εργασίας, διασφαλίζοντας την ποιοτική εκτέλεση των εργασιών και την αξιοπιστία και 
καταλληλότητα για χρήση του συντηρούμενου εξοπλισμού, 

- Εντοπίζει και αποκαθιστά τις βλάβες των συστημάτων εγκαίρως, έτσι ώστε να μην επηρρεάζεται 
η λειτουργία του δικτύου και να τηρείται η διαθεσιμότητα των συστημάτων στο υψηλότερο 
επίπεδο, 

- Επιλέγει, μεταφέρει,μετακινεί ανταλλακτικά και ανλώσιμα μεταξύ των αποθηκευτικών χώρων, 
υπηρεσιακών οχημάτων και των χώρων εργασίας και φροντίζει για τη καλή τους κατάσταση, 

- Καταχωρεί δεδομένα στα πληροφοριακά συστήματα ή έντυπα της εταιρείας , όπως απαιτείται, 
- Ενημερώνει την ιεραρχία του για τα αποτελέσματα των εργασιών που αναλαμβάνει, 

 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 202) 
- Υλοποιεί τις εργασίες επί του εξοπλισμού του συστήματος ηλεκτροδότησης του φορέα. 

 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ-ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 
204)  
- Υλοποιεί τις εργασίες συντήρησης, επισκευής και αποκατάστασης βλαβών των κτιριακών 

εγκαταστάσεων και εκτελεί μικρής κλίμακας έργα. 
 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ – ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ 
ΚΑΥΣΗΣ (ΜΕΚ) (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 206),  
- Εποπτεύει, επιβλέπει και υλοποιεί τις εργασίες για την συντήρηση του εξοπλισμού του 

συστήματος σηματοδότησης στις εγκαταστάσεις και τις υποδομές του φορέα, καθώς και 
ενημερώνει για τις βλάβες που προκύπτουν. 
 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 
(ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 208 

 
Επιλέγει, μεταφέρει, μετακινεί ανταλλακτικά κι αναλώσιμα μεταξύ των αποθηκευτιών χώρων, 
υπηρεσιακών οχημάτων και των χώρων εργασίας και φροντίζει για τη καλή τους κατάσταση. 
 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 203) 
Υλοποιεί τις εργασίες επί του εξοπλισμού τηλεπικοινωνιών και συστημάτων κομίστρου του φορέα. 
 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 205) 
- Υλοποιεί τις εργασίες συντήρησης, επισκευής και αποκατάστασης βλαβών της επιδομής του 

φορέα και εκτελεί μικρής κλίμακας έργα. 
- Υλοποιεί τις εργασίες επί του εξοπλισμού του συστήματος σηματοδότησης του φορέα. 

 
 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ 207) 
Υλοποιεί τις εργασίες συντήρησης, επισκευής και αποκατάστασης βλαβών των κτιριακών 
εγκαταστάσεων και εκτελεί μικρής κλίμακας έργα. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

 
Στον επόμενο ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ δίδεται ο φορέας, η έδρα-περιφερειακή ενότητα και 
για κάθε θέση ο κωδικός της θέσης, ο κλάδος / η ειδικότητα, ο κωδ.θέσης (ψηφιακό οργανόγραμμα), οι 
αποδεκτοί τίτλοι σπουδών (με τους κωδικούς τους), τα απαραίτητα πρόσθετα προσόντα (με τους 
κωδικούς τους), και ο συνολικός αριθμός των θέσεων. 

Στην Αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση (ηλεκτρονική) πρέπει να αναγράφονται με προσοχή και σωστά οι 
κωδικοί των θέσεων, καθώς και οι κωδικοί των τίτλων σπουδών και των πρόσθετων 
προσόντων, δεδομένου ότι η επεξεργασία της αίτησης γίνεται μηχανογραφικά. 

 
Οι προς πλήρωση θέσεις αναλύονται στον κατωτέρω ΠΙΝΑΚΑ 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ 
 

 

 
 
 

 

ΚΩΔ. 
ΘΕΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ 
(ΨΗΦΙΑΚΟ 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ) 

ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ 
ΤΙΤΛΟΙ 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ 
ΠΡΟΣΘΕΤΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 
ΜΕ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 
ΧΩΡΙΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

(1) (2) (3) 

201 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
4271118112 

Κύριος: 
301 

001 1 1 0 
Επικουρικός: 

302 

202 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

1047297471, 
1231221244, 
1232512775, 
1452319432, 
2511551102, 
4584791017, 
4990114623, 
5621114351, 
6079962682, 
6560321099, 
6577649391, 
6826633473, 
7442911910, 
9177141193, 
1312582763, 
2311710410, 
0110115761, 
4893859681, 
7254127260, 
4173142410, 
1544464444, 
1221271120, 
9115768010, 
3584106111, 
4945249049, 

Κύριος: 
303 

 
009 

49 
 

25 
 

24 

Α΄ 
Επικουρικός: 

304 
 

ΦΟΡΕΑΣ: ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. (ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.) 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ: ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ 

Ενδείξεις του πίνακα: 
Στη στήλη (1) «ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνεται το σύνολο των θέσεων κλάδου/ειδικότητας στον φορέα. 
Στη στήλη (2) «ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΕΜΠΕΙΡΙΑ» περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις οποίες η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη
και βαθμολογείται ως κριτήριο κατάταξης. 
Στη στήλη (3) «ΘΕΣΕΙΣ ΧΩΡΙΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ» περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις οποίες η εμπειρία δεν 
λαμβάνεται υπόψη και δεν βαθμολογείται ως κριτήριο κατάταξης. 
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2812053589, 
1041285205, 
1069432407, 
1182916495, 
1224714331, 
1228710092, 
1265061812, 
1445391254, 
1610905798, 
1910856071, 
1919106106, 
2153122701, 
2228261212, 
2951024127, 
3572981007, 
5357442941, 
5538102659, 
5631765386, 
5737641248, 
5756401152, 
6677401191, 
6712097568, 
7055115807, 
7471369124 

 

Β΄ 
Επικουρικός: 

303 
 

002* 
 

Γ΄ 
Επικουρικός: 

304 
 

203 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 

1068055315, 
2713734945, 
5997658266, 
7447108571, 
1711122126, 
1108311251, 
6328885650, 
2646126891, 
4157730524, 
4353101143, 
4812383555, 
3210711312, 
6682126108, 
1251226910, 
6726451107 

Κύριος: 
305 

001 15 
 

15 
 

 Επικουρικός: 
306 

204 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 
- ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ 

9532152358, 
1711111234, 
9122268557 

Κύριος: 
303 

003 3 2 1 
Επικουρικός: 

304 

205 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1015968123, 
2497291001, 
2714566788, 
9699122198, 
1412179368, 
6811786846, 
9211770105, 
8166883166 

Κύριος: 
303 

002 8 
 
4 

 
4 Επικουρικός: 

304 

206 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ – 

ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΚΑΥΣΗΣ 

(ΜΕΚ) 

1261182686, 
7910551117, 
9111484893, 
1128912298, 
2592111874, 
3731291186, 
7312411026, 
4823108120, 
1956939612, 
6910912112, 
7811812434 

Κύριος: 
303 

004 11 
 
6 

4 
5 Επικουρικός: 

304 

207 
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 

ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 
7810212610 

Κύριος: 
303 

005 1 1 0 
Επικουρικός: 

304 

208 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

ΕΙΔ. ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

8554467782, 
2358515127, 
1010534419, 
1125119991, 
1197811912, 
1191188992 

Κύριος: 
307 

006,007 

6 
4 
3 

 
3 

Α΄Επικουρικός: 
308 

Β΄Επικουρικός: 
309 

 
006,007,008 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: 94 
 

57 
 

37 
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*Οι υποψήφιοι του Β΄ και Γ΄ Επικουρικού πίνακα με κωδ. απαραίτητου πρόσθετου προσόντος 002 
ήτοι «Άδεια Αρχιτεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α' ειδικότητας του π.δ. 108/2013, όπως ισχύει.» θα 
απασχολούνται υπό την εποπτεία εγκαταστάτη ηλεκτρολόγου Α΄ Ειδικότητας ή του έχοντος το προς 
τούτο δικαίωμα.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
I. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Οι υποψήφιοι πρέπει: 
 

1. Να είναι Έλληνες πολίτες. 

Δικαιούνται να είναι υποψήφιοι και πολίτες των Κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ενώσεως (ν. 
2431/1996) με τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 αυτού. 

Για τους ανωτέρω απαιτείται η γνώση της Ελληνικής γλώσσας σε βαθμό επαρκή για την άσκηση 
των καθηκόντων του οικείου κλάδου, η οποία αποδεικνύεται με Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (ν. 
2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1), που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) Υ.Π.ΑΙ.Θ.Α. 
Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ. 210-3442322 και β) Καραμαούνα 1,     Πλ. 
Σκρα, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540 του κατωτέρω επιπέδου το οποίο 
αντιστοιχίζεται με επίπεδο του Συμβουλίου της Ευρώπης: 

Β΄ ΕΠΙΠΕΔΟ/ Β1 ΕΠΙΠΕΔΟ (Σ.Ε.): Για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) μη 
Διοικητικού Προσωπικού ή και Εργατοτεχνικού Προσωπικού. 

 
Επίσης αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006, τηλ. 
2310/997571-72-76) το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου ή από άλλη 
σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας. 

Γίνονται επίσης δεκτοί, για πλήρωση των προκηρυσσομένων θέσεων, Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από 
τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου, χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό 
ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων κατά το γένος και τη 
συνείδηση αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ. 3832/1958), όπως ισχύει. 

2. Να έχουν γεννηθεί από το έτος 1980 έως και το έτος 2004 σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΗΛ/67/17605/24.9.2020 υπουργική απόφαση «Καθορισμός ειδικών ορίων ηλικίας 
διορισμού προσωπικού στις εταιρείες «Οδικές Συγκοινωνίες Α.Ε. (Ο.ΣΥ. Α.Ε.)» και «Σταθερές 
Συγκοινωνίες Α.Ε. (ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε.)» (Β΄4361). 

3. Να έχουν την υγεία που απαιτείται για την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν, 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Κανονισμού Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας της 
ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε. και της Τροποποίησης και κωδικοποίησης του Οργανογράμματος της Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΤΑΘΕΡΕΣ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.», (ΦΕΚ 
505/Β΄/28.02.2014 και ΦΕΚ 85/ΠΡΑ.Δ.Ι.Τ./15.06.2021). 

 
4. Να μην έχουν κώλυμα διορισμού (άρθρο 8 & 9 ν.3528/2007 όπως ισχύει), ούτε κατά το χρόνο λήξης 

της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο του διορισμού, ήτοι: 
 

α. Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 
υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 
δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή 
συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή 
έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 
β.  Να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ’ άλλον νόμιμο 
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τρόπο (άρθρο 43, ν. 4139/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της περίπτωσης α, έστω 
και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί. 
γ.  Να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο 
διαρκεί η στέρηση αυτή. 
Σημείωση: Το κώλυμα διορισμού αίρεται μόνο με την έκδοση του κατά το άρθρο 47 παρ. 1 του 
Συντάγματος διατάγματος που αίρει τις συνέπειες της ποινής. 
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δ.  Να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό 
επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 

ε.  Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού 
Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως 
ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του 
εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση. Για τη διαπίστωση του ως άνω 
κωλύματος διορισμού υποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση από τον ενδιαφερόμενο, το αληθές 
περιεχόμενο της οποίας ελέγχεται αυτεπαγγέλτως από την αρμόδια υπηρεσία διορισμού με 
βάση τα στοιχεία που τηρούνται στο Μητρώο απογραφής Ελληνικού Δημοσίου. 

Ειδικότερα δεν προσλαμβάνεται προσωπικό που έχει απολυθεί λόγω ακαταλληλότητας ή 
πειθαρχικών παραπτωμάτων, από τον Οργανισμό Αστικών Συγκοινωνιών Αθηνών (Ο.Α.Σ.Α.) ή 
τους Εκτελεστικούς Φορείς Συγκοινωνιακού Έργου (Ε.Φ.Σ.Ε.) (Γενικός Κανονισμός Προσωπικού 
Ο.Α.Σ.Α., όπως ισχύει). 

 
5. Οι άνδρες κατά το χρόνο πρόσληψης πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 

υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές (άρθρο 5 του ν.3528/2007 και άρθρο 29 
του ν.4440/2016). 
Εξαίρεση: Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες κράτους 
της Ευρωπαϊκής Ενώσεως, για τους οποίους δεν προβλέπεται στη χώρα τους τέτοια υποχρέωση. 

6. Να κατέχουν τα απαραίτητα προσόντα (π.χ. πτυχίο, άδεια άσκησης επαγγέλματος, εμπειρία ), όπως 
και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και ισοτιμίας/αντιστοιχίας ή ακαδημαϊκής 
ισοδυναμίας των πτυχίων τους -εφόσον τα τελευταία αποκτήθηκαν στην αλλοδαπή, μέχρι την 
ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής της αιτήσεως συμμετοχής. 

 
 

Για την απόδειξη της συνδρομής ή μη των αναφερομένων στις ανωτέρω 1 έως και 6 παραγράφους οι 
υποψήφιοι που θα περιληφθούν στον πίνακα προσληπτέων υποχρεούνται να υποβάλλουν στην 
εταιρεία ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. τα απαιτούμενα για την πρόσληψη δικαιολογητικά, 
ηλεκτρονικά, άλλως δεν γίνεται η πρόσληψή τους, διαγράφονται από τον οικείο πίνακα και καλούνται 
για αναπλήρωση οι αμέσως επόμενοι στη σειρά υποψήφιοι. 

 
Σημείωση: Τακτικοί υπάλληλοι (μόνιμοι και ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) των φορέων της παρ. 1 
του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 έχουν δικαίωμα συμμετοχής σε διαδικασία πλήρωσης θέσεων των 
φορέων αυτών, μετά από την παρέλευση δεκαετίας από την ημερομηνία διορισμού ή πρόσληψής τους, 
με εξαίρεση τη συμμετοχή σε διαδικασία πλήρωσης θέσεων κατηγορίας ανώτερης αυτής του διορισμού ή 
της πρόσληψής τους (άρθρο 7 , ν. 5149/2024, Α΄169/25.10.2024). 

ΑΔΑ: 6ΜΟ7ΟΡΛΟ-ΒΚ0
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II. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

 
(ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΚΩΔΙΚΩΝ ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ) 

 
II.1. ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

Για τις προκηρυσσόμενες θέσεις της προκήρυξης αυτής ο υποψήφιος πρέπει να κατέχει έναν από τους 
οριζόμενους τίτλους σπουδών που αναγράφονται μαζί με τον αντίστοιχο κωδικό τους ως κατωτέρω. 

 

 
ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΤΙΤΛΟΥ 

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ) 

Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Σχεδιαστών Τεχνικών Έργων με Χρήση Η/Υ 
ή Σχεδιάσεως Έργων Πολιτικών Μηχανικών και Αρχιτεκτόνων ή Σχεδιαστή μέσω Συστημάτων 
Η/Υ ή Τεχνικός Τοπογραφικών Εφαρμογών ή Ειδικός Γεωγραφικών Συστημάτων Πληροφοριών 
(GIS) ή Σχεδιαστής Δομικών Έργων και Γεωπληροφορικής ή Σχεδιαστής Δομικών Έργων ή 
Σχεδιαστών Δομικών Έργων ή Τεχνικός Δομικών Έργων και Γεωπληροφορικής ή 
Συγκοινωνιακών και Υδραυλικών Έργων ή Τεχνικού Δομικών Έργων ή Κτιριακών Έργων ή 
Δομικών Έργων Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου 
μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου ( Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών ( Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 
 
 
 
 
 

301 

 
 
 
 
 

Κύριος: 
201 

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, τίτλους 
σπουδών με κωδικό τίτλου 301 θα καλυφθούν  από υποψήφιους που κατέχουν έναν από 
τους κατωτέρω τίτλους: 
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Σχεδιαστών Τεχνικών Έργων με Χρήση Η/Υ 
ή Σχεδιαστών Τεχνικών Εφαρμογών με Χρήση Η/Υ ή Σχεδιαστή Ηλεκτρολογικού - Ηλεκτρονικού 
και Μηχανολογικού Σχεδιασμού ή Κτίστη ή Γυψαδόρος - Σοβατζής ή Κτιριακών Έργων ή 
Τοιχοποιών και Επιχρισμάτων ή Εργασιών Οπλισμένου και Αόπλου Σκυροδέματος ή Τεχνίτης 
Οικοδομικών Εργασιών (Κτίστης πλινθοδομών - γύψου - επιχρίσματος - μονώσεων - 
σκυροδέματος) ή Μαρμαροτεχνίας ή Τεχνίτης Μωσαϊκών - Πλακοστρώσεων ή Τεχνίτης Λιθοξόος 
- Μαρμαράς - Λιθοχαράκτης ή Επικαλύψεων και Μαρμάρινων Εργασιών Επαγγελματικής Σχολής 
(ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/ 1977) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 
 
 
 
 
 
 

302 

 
 
 
 
 
 

Επικουρικός: 
201 

Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος 
Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής ο οποίος οδηγεί στην απόκτηση της κατά περίπτωση άδειας άσκησης επαγγέλματος. 

 
 
 
 

303 

 
 
 

Κύριος: 
202, 204, 205,  
206, 207 & Β΄ 

Επικουρικός 202 

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, τίτλους 
σπουδών με κωδικό τίτλου 303 θα καλυφθούν  από υποψήφιους που κατέχουν έναν από 
τους κατωτέρω τίτλους: 
Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Τ.Ε.Σ. (ν.576/1977 ή ν.1566/1985) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ο οποίος οδηγεί στην 
απόκτηση της κατά περίπτωση άδειας άσκησης επαγγέλματος. 

 

 
 
 
 
 

304 

 
 
 
 

Επικουρικός: 
204, 205,  

206, 207 & A΄ και  Γ’ 
Επικουρικός 202 
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ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΤΙΤΛΟΥ 

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ ΓΙΑ 
ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(ΚΩΔΙΚΟΣ) 

Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Τεχνικός Δικτύων και Τηλεπικοινωνιών ή 
Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων, Δικτύων και 
Τηλεπικοινωνιών ή Ηλεκτρονικός Ραδιοτηλεοπτικών Συσκευών και Εγκαταστάσεων ή 
Ηλεκτρονικών Ραδιοτηλεοπτικών Συσκευών και Εγκαταστάσεων ή Ηλεκτρονικός 
Οπτικοακουστικών Συστημάτων ή Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών Συστημάτων και Δικτύων ή 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων και Δικτύων ή Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών 
Συστημάτων και Δικτύου ή Τεχνικών Ηλεκτρονικών Εφαρμογών ή Ηλεκτρονικών Εγκαταστάσεων 
και Αυτοματισμού ή Τεχνικός Η/Υ και Ηλεκτρονικών Μηχανών Γραφείου ή Τεχνικός Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστικών Συστημάτων και Αυτοματοποίησης Γραφείου ή Τεχνικός Ηλεκτρονικός 
Βιομηχανικών Εφαρμογών ή Τεχνικός Συναρμολόγησης Ηλεκτρονικών Μικροσυσκευών ή 
Ηλεκτρονικός Συσκευών Εγκαταστάσεων και Υπολογιστικών Μονάδων ή Ηλεκτρονικών 
Συσκευών – Εγκαταστάσεων & Υπολογιστικών Μονάδων ή Τεχνικός Οργάνων Μετρήσεων ή 
Τεχνικός Ραδιοτηλεοπτικών και Ηλεκτροακουστικών Διατάξεων ή Ηλεκτρονικός Οπτικοηλεκτρο-
ακουστικών Συστημάτων ή Τεχνικός Συστημάτων Τηλεπικοινωνιών και Μετάδοσης Πληροφορίας 
ή Τεχνικός Ηλεκτρονικός Τηλεπικοινωνιακών Συστημάτων ή Τεχνικός Ιατρικών Οργάνων, ή 
Τεχνικός Κινητής Τηλεφωνίας και Τηλεπικοινωνιών ή Τεχνικός Ηλεκτρονικών και Υπολογιστικών 
Συστημάτων Εγκαταστάσεων ή Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων και Δικτύων ή 
Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών Συστημάτων ή Ηλεκτρονικών Συστημάτων Επικοινωνιών 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού 
Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή 
Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Εργοδηγών ( Ν.Δ. 580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

305 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Κύριος: 

203 

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, τίτλους 
σπουδών με κωδικό τίτλου 305 θα καλυφθούν  από υποψήφιους που κατέχουν έναν από 
τους κατωτέρω τίτλους: 
 
Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας Ηλεκτρονικός Συσκευών και Εγκαταστάσεων 
ή Αυτοματισμού-Ηλεκτρονικών Υπολογιστών ή Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών Μονάδων ή 
Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών Συστημάτων ή Ηλεκτρονικός Συσκευών Εγκαταστάσεων και 
Υπολογιστικών Μονάδων ή Ραδιοφωνίας-Τηλεόρασης ή Τεχνίτης Ηλεκτρονικών Συσκευών ή 
Τεχνιτών Ηλεκτρονικών Συσκευών, Εγκαταστάσεων και Υπολογιστικών Μονάδων ή 
Ηλεκτρονικός Υπολογιστικών Μονάδων Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή επαγγελματικής σχολής 
ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή επαγγελματικής σχολής κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή σχολής 
επαγγελματικής κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή τεχνικού επαγγελματικού εκπαιδευτηρίου 
Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή τεχνικής επαγγελματικής σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.576/1977 ή ν.1566/1985) 
ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

306 

 
 
 
 
 
 
 

Επικουρικός: 
203 

 
Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας. 
 
 

 
 
 
 
 

307 

 
 
 
 

Κύριος: 
208 

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, τίτλους 
σπουδών με κωδικό τίτλου 307 θα καλυφθούν  από υποψήφιους που κατέχουν έναν από 
τους κατωτέρω τίτλους: 
 
 
Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής 
Τ.Ε.Σ. (ν.576/1977 ή ν.1566/1985) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 
 
 

 
 
 
 
 

308 

 
 
 
 

Α΄Επικουρικός: 
208 

 
Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, τίτλους 
σπουδών με κωδικό τίτλου 308 θα καλυφθούν  από υποψήφιους που κατέχουν έναν από 

309 
Β΄Επικουρικός: 

208 
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τους κατωτέρω τίτλους: 
 
Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 
υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή 
απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο 
Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας 
ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της 
αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της 
απαιτούμενης άδειας άσκησης επαγγέλματος. 
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II.2. ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ 
 

Για όλες τις προκηρυσσόμενες θέσεις και σε περίπτωση που δεν βρεθούν υποψήφιοι που κατέχουν τους 
κυρίους αποδεκτούς τίτλους σπουδών, οι κενές θέσεις θα καλυφθούν «επικουρικώς» από υποψήφιους με 
μειωμένα προσόντα (άλλοι τίτλοι σπουδών). Και, αν πάλι δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις, θα καλυφθούν σε 
δεύτερο βαθμό επικουρίας με ακόμα λιγότερα απαραίτητα προσόντα. 

Οι θέσεις για τις οποίες υπάρχει επικουρική κάλυψη θα καλυφθούν από υποψήφιους που έχουν τα πλήρη 
απαραίτητα προσόντα (και τους αποδεκτούς τίτλους σπουδών) και μόνο σε περίπτωση που θα παραμείνουν 
κενές θέσεις θα συμπληρωθούν από υποψηφίους που καλύπτουν κατά σειρά τα προσόντα της επικουρίας 
«α΄ επικουρίας», «β΄ επικουρίας, γ΄ επικουρίας». 

Στις θέσεις για τις οποίες ισχύουν ένας ή περισσότεροι βαθμοί επικουρίας (α, β) οι επικουρίες αυτές 
αναγράφονται στον Πίνακα Κατανομής Θέσεων μαζί με τα πρόσθετα προσόντα (ή τίτλους σπουδών) που 
αντιστοιχούν στον κάθε βαθμό επικουρίας. 

 

 
II.3. ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΘΕΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Για όλες τις θέσεις απαιτούνται και πρόσθετα προσόντα, τα οποία πρέπει να κατέχουν οι υποψήφιοι μέχρι την 
ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων, άλλως δεν γίνονται δεκτοί για τις 
αντίστοιχες θέσεις. Τα πρόσθετα προσόντα για κάθε θέση δίνονται στον «ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ», 
στήλη «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ» με τους αντίστοιχους κωδικούς τους, όπως αναφέρονται 
παρακάτω: 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδ.: 001 Αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών στο αντικείμενο της προκηρυσόμμενης θέσης. 

Κωδ.: 002 Άδεια Αρχιτεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α' ειδικότητας του π.δ. 108/2013, όπως ισχύει. 

Κωδ.: 003 
 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Αρχιτεχνίτη Ηλεκτροσυγκολλητή ή Οξυγονοκολλητή Β' τάξης του π.δ. 115/2012, 
όπως ισχύει. 

Κωδ.: 004 
 
 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Αρχιτεχνίτη Μηχανικού 3ης ειδικότητας του π.δ. 115/2012, όπως ισχύει.  

Κωδ.: 005 
 
 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Αρχιτεχνίτη Υδραυλικού του π.δ.112/ 2012, όπως ισχύει.  

Κωδ.: 006 
 
Άδεια χειριστή Μηχανημάτων Έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄, ειδικότητας 2 του π.δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 2.1, 2.2, 2.3, 
2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9 βάσει της κατάταξης του άρθρου 2. 

Κωδ.: 007  Άδεια οδήγησης Γ' κατηγορίας, σε ισχύ. 

Κωδ.: 008 
Αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της απαιτούμενης άδειας άσκησης 
επαγγέλματος. 

Κωδ.: 009 
Άδεια άσκησης επαγγέλματος Εγκαταστάτη Ηλεκτρολόγου 1ης ομάδας Α΄ ειδικότητας του π.δ. 108/2013, όπως 
ισχύει. 
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II.4. ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΘΕΣΕΩΝ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

 
Στον κατωτέρω Πίνακα αναλύεται ο αριθμός των θέσεων που αντιστοιχούν στις Συνολικές Θέσεις, στις Γενικές 

Θέσεις και στις ειδικές κατηγορίες πολυτέκνων και τέκνων πολυτέκνων, γονέων με τρία τέκνα και τέκνα αυτών , 

ατόμων που έχουν τέκνο, αδελφό,  σύζυγο ή γονέα με ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω. 

 

 
ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ 
 ΘΕΣΕΙΣ 

(1) 

ΓΕΝΙΚΕΣ 
 ΘΕΣΕΙΣ 

(2) 

 
ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΙ & 

ΤΕΚΝΑ 
ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ 

(16%) 
(3) 

 
ΓΟΝΕΙΣ ΜΕ ΤΡΙΑ 
ΤΕΚΝΑ & ΤΕΚΝΑ 

ΑΥΤΩΝ 
 (12%) 

(4) 

ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ 
ΤΕΚΝΟ, ΑΔΕΛΦΟ,  

ΣΥΖΥΓΟ ή ΓΟΝΕΑ ΜΕ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ 
 67% ΚΑΙ ΑΝΩ 

(5%) 
(5) 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
(κωδ. θέσης 201) 

1 1 - - - 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
(κωδ. θέσης 202) 

49 
 

30 
 

9 
 

7 
 

3 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
(κωδ. θέσης 203) 

15 10 2 2 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ-

ΟΞΥΓΟΝΟΚΟΛΛΗΤΩΝ 

(κωδ. θέσης 204) 

3 3 - - - 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

(κωδ. θέσης 205) 
8 6 1 1 - 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ – 

ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΚΑΥΣΗΣ 

(ΜΕΚ) 
(κωδ. θέσης 206) 

11 8 2 1 - 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΙΔ. ΔΕ 
ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

(κωδ. θέσης 207) 
1 1 - - - 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ  

ΕΙΔ. ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

(κωδ. θέσης 208) 

6 
4 
5 

1  - 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: 94 
 

64 
 

15 
11 

 
4 
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Ενδείξεις του Πίνακα: 
 

Στη στήλη (1) ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ αναγράφεται το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων. 
 

Στη στήλη (2) ΓΕΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ αναγράφεται το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων που δεν ανήκουν 
στις ειδικές κατηγορίες ήτοι περιλαμβάνονται οι θέσεις για τις οποίες δεν γίνεται χρήση της ιδιότητας 
πολύτεκνων  και τέκνων πολύτεκνων, γονέων με τρία τέκνα και τέκνα αυτών, ατόμων που έχουν τέκνο, αδελφό, 
σύζυγο ή γονέα με ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω. 

 
 

Στη στήλη (3) ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΙ & ΤΕΚΝΑ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ 
Ποσοστό 16% στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου καλύπτεται από πολύτεκνους και τέκνα πολυτέκνων (παρ.1α άρθρου 13 ν. 
4765/2021- Α΄6), εφόσον υπάρχουν και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την 
εγγραφή τους σε πίνακα κατάταξης και υποβάλουν τα απαραίτητα δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα 
αναφερόμενα στα ΚΕΦΑΛΑΙΑ Β΄ και Δ΄ της παρούσας προκήρυξης. 
 
ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

 
Την πολυτεκνική ιδιότητα αποκτούν: 

 
1. Οι γονείς οι έχοντες τη γονική μέριμνα και επιμέλεια τεσσάρων τουλάχιστον τέκνων από έναν ή 

περισσότερους γάμους ή νομιμοποιηθέντων ή νομίμως αναγνωρισθέντων ή υιοθετημένων, τα οποία 
είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας τους ή σπουδάζουν σε 
αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες σχολές πανεπιστημιακής και τεχνολογικής εκπαίδευσης και 
αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές 
τους υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους. Στα τέκνα 
αυτά συνυπολογίζονται και αυτά με οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό 67% και άνω ισοβίως, 
ανεξαρτήτως ηλικίας και οικογενειακής κατάστασης. 

2. Ο γονέας χωρίς σύζυγο, ο οποίος έχει τη γονική μέριμνα και επιμέλεια των τέκνων του και είναι μόνος 
υπόχρεος σε διατροφή αυτών, εφόσον έχει τρία τέκνα από τον ίδιο ή διαφορετικούς γάμους ή 
νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα ή υιοθετημένα ή εκτός γάμου γεννηθέντα, τα οποία είναι 
άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας τους ή σπουδάζουν σε 
αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες σχολές πανεπιστημιακής και τεχνολογικής εκπαίδευσης και 
αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές 
τους υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους. Στα τέκνα 
αυτά συνυπολογίζονται και όσα έχουν οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό εξήντα επτά τοις εκατό (67%) 
και άνω ισοβίως, ανεξαρτήτως ηλικίας. 

3. Ο ένας από τους γονείς ο οποίος κατέστη ανάπηρος εξ οιασδήποτε αιτίας ή ανάπηρος πολέμου σε 
ποσοστό 67% και άνω ισοβίως, αυτός, εφόσον έχει τρία τέκνα εκ των υπαγομένων σε μία από τις 
περιπτώσεις της ανωτέρω παραγράφου 1. 

4. Σε περίπτωση θανάτου και των δύο γονέων τα απορφανισθέντα τέκνα αποτελούν ιδίαν οικογένεια και 
αν είναι τουλάχιστον δύο, απολαμβάνουν όλα τα ευεργετήματα των πολυτέκνων και των τέκνων των 
πολυτέκνων υπό τους περιορισμούς της ανωτέρω παραγράφου 1. 

Σημείωση: Οι γονείς που απέκτησαν την πολυτεκνική ιδιότητα βάσει των διατάξεων του ν. 860/1979 
(ΦΕΚ 2 Α΄) όπως και εκείνοι που την αποκτούν βάσει των διατάξεων του ν. 3454/2006 τη διατηρούν 
ισοβίως και απολαμβάνουν ισοβίως τα δικαιώματα που απορρέουν από την πολυτεκνική ιδιότητα, τα δε 
τέκνα τους προστατεύονται και απολαμβάνουν των δικαιωμάτων των τέκνων πολυτέκνων όσο διαρκεί 
η πολυτεκνική ιδιότητα έστω και του ενός γονέα (παρ.3 άρθρου 6 ν. 3454/2006). 
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ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
 

Για την απόδειξη της πολυτεκνικής ιδιότητας ημεδαπών υποψηφίων: 
 

1. Οι υποψήφιοι που είναι οι ίδιοι πολύτεκνοι πρέπει να προσκομίσουν αθροιστικά: 

α) πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδος (ΑΣΠΕ), σε ισχύ και 
β) πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του οικείου Δήμου στα δημοτολόγια του οποίου είναι 
εγγεγραμμένοι ή 
βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ ή 
αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής. 

 
2. Οι υποψήφιοι που είναι τέκνα πολυτέκνων πρέπει να προσκομίσουν αθροιστικά: 

α) πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδος (ΑΣΠΕ) σε ισχύ και 
β) πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του οικείου Δήμου στο δημοτολόγιο του οποίου είναι 
εγγεγραμμένοι ως τέκνα πολύτεκνης οικογένειας ή 
βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ  από την οποία να προκύπτει ότι 
είναι τέκνα πολύτεκνης οικογένειας ή 
αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής. 

 
Για την απόδειξη της πολυτεκνικής τους ιδιότητας οι αλλοδαποί υποψήφιοι, οι οποίοι είναι 
μόνιμα εγκατεστημένοι οικογενειακώς στην Ελλάδα πρέπει να προσκομίσουν τα ως άνω οριζόμενα 
για την απόδειξη της πολυτεκνικής ιδιότητας ημεδαπών υποψηφίων. 

 
Για την απόδειξη της πολυτεκνικής τους ιδιότητας οι πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης ή κρατών που δεν είναι μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης (εφόσον γι’ αυτούς επιτρέπεται 
η συμμετοχή τους στις προβλεπόμενες από ειδικούς νόμους περιπτώσεις), οι οποίοι δεν είναι 
μόνιμα εγκατεστημένοι οικογενειακώς στην Ελλάδα πρέπει να προσκομίσουν αθροιστικά: 

 
α) αντίστοιχο πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης αρμόδιας αλλοδαπής αρχής του Κράτους την 
ιθαγένεια του οποίου έχουν με το οποίο πιστοποιείται η πολυτεκνική ιδιότητα και 
β) πιστοποιητικό αρμόδιου, κατά νόμο, αντίστοιχου της ΑΣΠΕ φορέα της αλλοδαπής ή έγγραφο 
αρμόδιας αλλοδαπής αρχής με το οποίο βεβαιώνεται ή πιστοποιείται κατά τις διατάξεις δικαίου του 
αντίστοιχου Κράτους η πολυτεκνική ιδιότητα του πολύτεκνου γονέα ή του τέκνου πολυτέκνου. (Απόφαση 
3/19.2.2014 της Ολομέλειας του ΑΣΕΠ και άρθρο 67 ν. 4316/2014 - ΦΕΚ 270/Α΄/24.12.2014). 
Το πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αλλοδαπής αρχής 
πρέπει να είναι πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης 
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής). 

 
 

Στη στήλη (4) ΓΟΝΕΙΣ ΜΕ ΤΡΙΑ ΤΕΚΝΑ ΚΑΙ ΤΕΚΝΑ ΑΥΤΩΝ 
Ποσοστό 12% στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου καλύπτεται από γονείς με τρία τέκνα και τέκνα αυτών (παρ. 1β άρθρου 13 
ν.4765/2021-Α΄6), εφόσον υπάρχουν και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την 
εγγραφή τους σε πίνακα κατάταξης και υποβάλουν τα απαραίτητα δικαιολογητικά σύμφωνα με τα 
αναφερόμενα στα ΚΕΦΑΛΑΙΑ Β΄ και Δ΄ της παρούσας προκήρυξης. 
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ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

 
Την τριτεκνική ιδιότητα αποκτούν: 

1. Ο τρίτεκνος γονέας που έχει τη γονική μέριμνα και επιμέλεια τριών παιδιών από τον ίδιο ή 
διαφορετικούς γάμους ή νομίμως αναγνωρισθέντων ή υιοθετημένων ή εκτός γάμου γεννηθέντων τα 
οποία: 
 είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους ή 
 φοιτούν σε ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα και σε αναγνωρισμένα ως ομοταγή εκπαιδευτικά 

ιδρύματα της αλλοδαπής και δεν έχουν συμπληρώσει το τριακοστό (30ο ) έτος της ηλικίας τους ή 
 εκπληρώνουν τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το τριακοστό (30ο) 

έτος της ηλικίας τους ή 
 διαθέτουν οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό εξήντα επτά (67%) και άνω ισοβίως, ανεξαρτήτως 

ηλικίας. 

2.  Το τέκνο τρίτεκνης οικογένειας, ανεξαρτήτως ηλικίας και οικογενειακής κατάστασης των λοιπών 
τέκνων της οικογένειας, το οποίο είναι: 
 άγαμο και δεν έχει συμπληρώσει το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας του ή 

 φοιτά σε ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα και σε αναγνωρισμένα ως ομοταγή εκπαιδευτικά 
ιδρύματα της αλλοδαπής και δεν έχει συμπληρώσει το τριακοστό (30ο) έτος της ηλικίας του ή 

 εκπληρώνει τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις και δεν έχει συμπληρώσει το τριακοστό (30ο) έτος 
της ηλικίας του. 

 
ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

 
Για την απόδειξη της ιδιότητας του τριτέκνου ή τέκνου τρίτεκνης οικογένειας οι υποψήφιοι πρέπει να 
προσκομίσουν: 

 Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του δήμου από το οποίο να προκύπτει η τριτεκνική 
ιδιότητα ή 

 Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που χορηγείται από τα ΚΕΠ από το οποίο να προκύπτει η 
τριτεκνική ιδιότητα ή 

 Αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής. 
 

Το πιστοποιητικό ή η βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του υποψηφίου πρέπει να περιλαμβάνει: 
 

 Όταν πρόκειται ο υποψήφιος να αποδείξει την ιδιότητά του ως γονέας με τρία τέκνα: 
 Ονοματεπώνυμο του ιδίου και της συζύγου του. 
 Ημερομηνία τελέσεως του γάμου τους. 
 Τα από το γάμο αυτό τέκνα. 
 Τα από άλλο ή άλλους γάμους του ιδίου ή της συζύγου του τέκνα, τα οποία πρέπει να 

αναφέρονται αναλυτικά. 
 Τα εκτός γάμου τέκνα για την μητέρα. 
 Τα εκτός γάμου τέκνα για τον πατέρα, αλλά νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα από 

αυτόν. 
 Ημερομηνία γεννήσεως όλων των ανωτέρω (αν είναι άγαμα να γίνει μνεία). 

 

 Όταν πρόκειται ο υποψήφιος να αποδείξει την ιδιότητά του ως τέκνο τρίτεκνης οικογένειας: 
 Ονοματεπώνυμο των γονέων και ημερομηνία του γάμου τους. 
 Ονοματεπώνυμο του ιδίου και των από το γάμο αυτό αδελφών του. 
 Τα από άλλο ή άλλους γάμους των γονέων του τέκνα τα οποία πρέπει να αναφέρονται 

αναλυτικά. 
 Τα εκτός γάμου τέκνα της μητέρας του. 
 Τα εκτός γάμου τέκνα του πατέρα του, αλλά νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα από 

αυτόν. 
 Ημερομηνία γεννήσεως όλων των ανωτέρω. 
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 Εκτός από το πιστοποιητικό ή τη βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης απαιτείται επιπλέον: 
 

 Σε περίπτωση αναπηρίας τέκνου σε ποσοστό εξήντα επτά (67%) και άνω ισοβίως, ανεξαρτήτως 
ηλικίας και οικογενειακής κατάστασης: 

 
Πιστοποιητικό από ΚΕ.Π.Α. (Κέντρα Πιστοποίησης Αναπηρίας), σε ισχύ, με το οποίο προσδιορίζεται η πάθηση 
ή βλάβη και το ποσοστό αναπηρίας. Επισημαίνεται ότι εκτός του Πιστοποιητικού ΚΕ.Π.Α. γίνονται δεκτά και 
πιστοποιητικά, σε ισχύ, από τις κάτωθι Υγειονομικές Επιτροπές: 

 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Στρατού (Α.Σ.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Ναυτικού (Α.Ν.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Αεροπορίας (Α.Α.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή της Ελληνικής Αστυνομίας ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή του Πυροσβεστικού Σώματος 
  

Πιστοποιητικά Κέντρων Πιστοποίησης (ΚΕ.Π.Α.) σε ισχύ θεωρούνται όσα βεβαιώνουν το προβλεπόμενο ποσοστό 
αναπηρίας και τα οποία: 
α) Αναφέρουν ότι ισχύουν εφ’ όρου ζωής ή ισχύουν επ’ αόριστο ή η πάθηση είναι μη αναστρέψιμη. 
β) Αναφέρουν συγκεκριμένη χρονική διάρκεια ισχύος (από…. έως….) της πιστοποίησης, η οποία να ισχύει 
τουλάχιστον μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής. 
Πιστοποιητικά ΚΕ.Π.Α. στα οποία δεν αναφέρεται η χρονική διάρκεια ισχύος, όπως ενδεικτικά όσα εκδίδονται στο 
πλαίσιο του ν. 2643/1998, δεν ισχύουν αυτοτελώς, αλλά αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα άλλων (αρχικών) 
βεβαιώσεων ΚΕ.Π.Α., όπου αναγράφεται η ισχύς τους και επομένως πρέπει να προσκομίζονται αθροιστικά. 
Επιπλέον, οι πριν την 01.09.2011 εκδοθείσες βεβαιώσεις πιστοποίησης αναπηρίας από τις αντίστοιχες Α/βάθμιες 
Υγειονομικές Επιτροπές των νομαρχιών, της περιφέρειας ή των φορέων Κοινωνικής Ασφάλισης, εφ’ όσον πρόκειται 
για επ’ αόριστον κρίση, γίνονται δεκτές. 
 

- Σε περίπτωση απόδειξης της σπουδαστικής ιδιότητας του ιδίου του υποψηφίου ή τέκνου: 
Βεβαίωση ανώτατου εκπαιδευτικού ιδρύματος και του αναγνωρισμένου ως ομοταγούς εκπαιδευτικού 
ιδρύματος της αλλοδαπής από την οποία να προκύπτει το χρονικό διάστημα σπουδών. 
 

 Σε περίπτωση που τέκνο ή ο ίδιος ο υποψήφιος, ανάλογα με την περίπτωση, διανύει τη 
στρατιωτική του θητεία: 

Βεβαίωση των αρμόδιων αρχών 
 

 Σε περίπτωση που έχει επέλθει ακύρωση του γάμου των γονέων υποψηφίων ή διαζύγιο ή διακοπή 
της έγγαμης συμβίωσης ή ένα ή περισσότερα από τα τέκνα έχουν γεννηθεί χωρίς γάμο των γονέων 
τους: 

Αποδεικτικά στοιχεία (επικυρωμένα αντίγραφα δικαστικών αποφάσεων ή άλλων πράξεων) από τα 
οποία να αποδεικνύεται ότι ο γονέας που συμμετέχει στη διαγωνιστική διαδικασία έχει αποκτήσει ή 
διατηρεί τη γονική μέριμνα και επιμέλεια των ως άνω τέκνων. 
 

Το Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αλλοδαπής αρχής πρέπει να 
είναι πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών 
αιτήσεων συμμετοχής). 
 

Στη στήλη (5) ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΤΕΚΝΟ, ΑΔΕΛΦΟ, ΣΥΖΥΓΟ ή ΓΟΝΕΑ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ 
67% ΚΑΙ ΑΝΩ 
Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων προσωπικού με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου καλύπτεται από όσους έχουν τέκνο, αδελφό ή σύζυγο, καθώς 
και από τέκνα ατόμων με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, εξαιτίας 
βαριών ψυχικών και σωματικών παθήσεων, όπως διαπιστώνεται από τις υγειονομικές επιτροπές των 
Κέντρων Πιστοποίησης Αναπηρίας και κατ’ εξαίρεση όταν τα άτομα έχουν νοητική αναπηρία ή αυτισμό, για 
την παροχή της προστασίας απαιτείται ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) (παρ. 1γ 
άρθρου 13 ν. 4765/2021), εφόσον υπάρχουν και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που 
επιτρέπουν την εγγραφή τους σε πίνακα κατάταξης και υποβάλουν τα απαραίτητα δικαιολογητικά σύμφωνα 
με τα αναφερόμενα στα ΚΕΦΑΛΑΙΑ Β΄ και Δ΄ της παρούσας προκήρυξης. 
 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 
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Την ιδιότητα αποκτούν οι υποψήφιοι που έχουν τέκνο, αδελφό, σύζυγο ή γονέα, με ποσοστό αναπηρίας 
εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, όπως διαπιστώνεται από τις υγειονομικές επιτροπές που ορίζονται 
παρακάτω στον τρόπο απόδειξης. Την ως άνω ιδιότητα αποκτούν επίσης οι υποψήφιοι που έχουν τέκνο, 
αδελφό, σύζυγο ή γονέα πάσχοντα από νοητική υστέρηση ή αυτισμό με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 
πενήντα τοις εκατό (50%). 
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ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
 
Για την απόδειξη της ιδιότητας του ατόμου που έχει τέκνο, αδελφό, σύζυγο ή γονέα με ποσοστό αναπηρίας 
εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, ο υποψήφιος πρέπει να προσκομίσει:  
Πιστοποιητικό από ΚΕ.Π.Α. (Κέντρα Πιστοποίησης Αναπηρίας), σε ισχύ, με το οποίο προσδιορίζεται η 
πάθηση ή βλάβη και το ποσοστό αναπηρίας. Επισημαίνεται ότι εκτός του Πιστοποιητικού ΚΕ.Π.Α. γίνονται 
δεκτά και πιστοποιητικά, σε ισχύ, από τις κάτωθι Υγειονομικές Επιτροπές: 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Στρατού (Α.Σ.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Ναυτικού (Α.Ν.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή Αεροπορίας (Α.Α.Υ.Ε.) ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή της Ελληνικής Αστυνομίας ή 
 Ανώτατη Υγειονομική Επιτροπή του Πυροσβεστικού Σώματος. 
 
Πιστοποιητικά Κέντρων Πιστοποίησης (ΚΕ.Π.Α.) σε ισχύ θεωρούνται όσα βεβαιώνουν το 
προβλεπόμενο ποσοστό αναπηρίας και τα οποία: 
α) Αναφέρουν ότι ισχύουν εφ’ όρου ζωής ή ισχύουν επ’ αόριστο ή η πάθηση είναι μη αναστρέψιμη. 
β) Αναφέρουν συγκεκριμένη χρονική διάρκεια ισχύος (από…. έως….) της πιστοποίησης, η οποία να 
ισχύει τουλάχιστον μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής. 
Πιστοποιητικά ΚΕ.Π.Α. στα οποία δεν αναφέρεται η χρονική διάρκεια ισχύος, όπως ενδεικτικά όσα 
εκδίδονται στο πλαίσιο του ν. 2643/1998, δεν ισχύουν αυτοτελώς, αλλά αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα 
άλλων (αρχικών) βεβαιώσεων ΚΕ.Π.Α., όπου αναγράφεται η ισχύς τους και επομένως πρέπει να 
προσκομίζονται αθροιστικά. 
Επιπλέον, οι πριν την 01.09.2011 εκδοθείσες βεβαιώσεις πιστοποίησης αναπηρίας από τις αντίστοιχες 
Α/βάθμιες Υγειονομικές Επιτροπές των νομαρχιών, της περιφέρειας ή των φορέων Κοινωνικής 
Ασφάλισης, εφ’ όσον πρόκειται για επ’ αόριστον κρίση, γίνονται δεκτές. 
 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του δήμου ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης που 
χορηγείται από τα ΚΕΠ ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αλλοδαπής αρχής του ατόμου με αναπηρία. 

 
Στην περίπτωση δε που το άτομο με αναπηρία από το οποίο ο υποψήφιος αντλεί προστασία είναι έγγαμο 
προσκομίζει επιπλέον πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ή βεβαίωση για την πατρική 
οικογένεια του έγγαμου ατόμου με αναπηρία. 

 
Από το/α ως άνω πιστοποιητικό/ά πρέπει να προκύπτουν τα πρόσωπα τα οποία αντλούν προστασία από 
την αναπηρία του εν λόγω ατόμου. 
Το/α ως άνω πιστοποιητικό/ά πρέπει να είναι πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των έξι μηνών από 
την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής). 
Σε περίπτωση αδυναμίας έκδοσης του ως άνω πιστοποιητικού/ών προσκομίζεται πιστοποιητικό εγγυτέρων 
συγγενών ενός εκ των γονέων του αναπήρου ατόμου. 

3. Υπεύθυνες δηλώσεις του αρ. 8 του ν. 1599/1986 (Α' 75) όλων των λοιπών προσώπων, πλην του 
υποψηφίου, τα οποία αντλούν προστασία από την αναπηρία του ατόμου από το οποίο και ο υποψήφιος 
αντλεί προστασία (γονείς, τέκνα, συζύγους, αδελφούς), με τις οποίες δηλώνουν ότι: 
 δεν έχουν ασκήσει το δικαίωμα πρόσληψης, με την ίδια διαδικασία 
 παραιτούνται του δικαιώματος πρόσληψης, για το παρόν, υπέρ του υποψήφιου. 
Άτομα για τα οποία, από τα προσκομισθέντα Πιστοποιητικά οικογενειακής κατάστασης, προκύπτει ότι 
είναι άνω των 70 ετών απαλλάσσονται της υπεύθυνης δήλωσης. 

 
Στην περίπτωση που στα παραπάνω πρόσωπα συμπεριλαμβάνονται γονείς, τέκνα, σύζυγοι, αδελφοί που 
θεμελιώνουν δικαίωμα προστασίας από δεύτερο άτομο που πάσχει από νοητική υστέρηση ή αυτισμό με 
ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) ή το ποσοστό αναπηρίας του είναι εξήντα επτά 
τοις εκατό (67%) και άνω εξ αιτίας βαριών ψυχικών και σωματικών παθήσεων, τότε τα πρόσωπα αυτά 
συνυποβάλουν υπεύθυνες δηλώσεις του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 στις οποίες δηλώνουν αφενός ότι: 
 δεν έχουν ασκήσει το δικαίωμα πρόσληψης, με την ίδια διαδικασία, 
 παραιτούνται του δικαιώματος πρόσληψης που αντλούν από την αναπηρία του ατόμου από το οποίο 

ο υποψήφιος αντλεί προστασία, για το παρόν, υπέρ του/της αιτούντος/αιτούσας, αλλά ότι 
επιφυλάσσονται να ασκήσουν το δικαίωμα πρόσληψης, για το δεύτερο άτομο από το οποίο αντλούν 
προστασία από την αναπηρία του.  
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Άτομα για τα οποία, από τα προσκομισθέντα Πιστοποιητικά οικογενειακής κατάστασης, προκύπτει ότι 
είναι άνω των 70 ετών απαλλάσσονται της υπεύθυνης δήλωσης. 
 
Στην περίπτωση αδυναμίας προσκόμισης υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α' 75) 
συμπληρωμένης και υπογεγραμμένης από κάποια από τα προαναφερόμενα πρόσωπα ο/η 
υποψήφιος/α συμπληρώνει και υποβάλλει ο/η ίδιος/α υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 
1599/1986 στην οποία: 

 δηλώνεται ο λόγος του κωλύματος (όπως π.χ. άγνωστη διαμονή, νοητική υστέρηση, κινητικά 
προβλήματα, κάτοικος αλλοδαπής) 

 βεβαιώνεται από τον/την υποψήφιο/α ότι δεν υπήρξε άσκηση του δικαιώματος της υποχρεωτικής 
πρόσληψης σε θέση εργασίας του/της κωλυόμενου/νης να υπογράψει. 

 
4. Υπεύθυνη δήλωση του/της υποψήφιου/ας για διορισμό ότι: 
 δεν διορίστηκε βάσει των διατάξεων αυτών άλλος δικαιούχος 
 έχουν προσκομιστεί οι δηλώσεις παραίτησης από το δικαίωμα για διορισμό όλων των λοιπών 

δικαιούχων πλην της περίπτωσης που ο/η υποψήφιος/α προσκομίζει υπεύθυνη δήλωση για αδυναμία 
προσκόμισης υπεύθυνης δήλωσης από τους λοιπούς δικαιούχος σύμφωνα με τα ανωτέρω 
αναφερόμενα. 

5. Στην περίπτωση που ο/η υποψήφιος/α είναι διαζευγμένος/η και είναι γονέας του ατόμου με αναπηρία 
από το οποίο αντλεί προστασία, προσκομίζει και το διαζευκτήριο ή τη δικαστική απόφαση λύσης του γάμου 
και εφόσον είναι διαζευγμένος/η ή σε διάσταση και δηλώνει επιμέλεια ενός ή περισσοτέρων τέκνων, 
προσκομίζει δικαστική απόφαση από την οποία θα αποδεικνύεται η ανάθεση επιμέλειας των τέκνων. 

 
6. Στην περίπτωση που ο/η υποψήφιος/α είναι τέκνο μονογονεϊκής οικογένειας, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρ. 6 του άρθρου 29 του ν. 3838/2010 (Α΄ 49), πρέπει να προσκομίσει: 

 
Στην περίπτωση θανάτου ή κηρύξεως αφάνειας κατά τον νόμο του ενός τουλάχιστον εκ των δύο 
γονέων ή του μονογονέα, απαιτούνται αθροιστικά: 
 
α. Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των 
έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής) που χορηγείται: 

• από τους Δήμους ή 
• από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή 

• μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (www.gov.gr) 
• ή από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, της πατρικής του οικογένειας, από το οποίο να προκύπτει ότι 
μέχρι να ενηλικιωθεί στερήθηκε παντελώς του ενός τουλάχιστον εκ των δύο γονέων (ή του 
μονογονέα του) λόγω θανάτου ή κηρύξεως αφάνειας κατά τον νόμο. 
 
Εάν από το ανωτέρω Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης δεν προκύπτει ο θάνατος 
ενός τουλάχιστον εκ των δύο γονέων (ή του μονογονέα του), τότε πρέπει να συνυποβληθεί η σχετική 
ληξιαρχική πράξη θανάτου. 
Για την περίπτωση της κηρύξεως αφάνειας κατά τον νόμο, το ανωτέρω Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση 
οικογενειακής κατάστασης πρέπει να συνοδεύεται από αντίγραφο δικαστικής απόφασης σε συνδυασμό 
με το κατά τον νόμο πιστοποιητικό τελεσιδικίας της. 
 

β. Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του τη γονική του μέριμνα 
ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ένας μόνο γονέας. Σε περίπτωση θανάτου ή αφάνειας 
και των δύο γονέων, υπεύθυνη δήλωση ότι στερήθηκε και τους δύο γονείς πριν από την ενηλικίωσή του. 
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Σε περίπτωση διαζυγίου ή ακυρώσεως γάμου ή λύσης του συμφώνου συμβίωσης ή διακοπής της 
εγγάμου συμβιώσεως (διάστασης) των γονέων, απαιτούνται αθροιστικά: 
α. Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των 
έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής) που χορηγείται: 
 από τους Δήμους ή  
 από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας 

Διοίκησης (www.gov.gr) ή 
 από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, στο οποίο να βεβαιώνεται η οικογενειακή κατάσταση της πατρικής του 

οικογένειας. 
 

β. Αντίγραφο δικαστικής απόφασης, συνοδευόμενο από πιστοποιητικό περί ασκήσεως ή μη, τακτικών 
ή μη ενδίκων μέσων από την γραμματεία του οικείου δικαστηρίου, 
ή 
αντίγραφο πρακτικού κοινής συμφωνίας των γονέων (έως την εφαρμογή του ν. 4800/2021) θεωρημένο 
από το αρμόδιο δικαστήριο, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος του, από 
πιστοποιητικό περί μη κατάθεσης νέου πρακτικού (ή δικογράφου) από το αρμόδιο όργανο, 
ή 
αντίγραφο πρακτικού διαμεσολάβησης του άρθρου 8 παρ. 3 του ν. 4640/2019, κατατεθειμένο στην 
γραμματεία αρμοδίου δικαστηρίου, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος 
του, από πιστοποιητικό περί μη κατάθεσης νέου πρακτικού (ή δικογράφου) από το αρμόδιο όργανο, 
ή 
έγγραφο βεβαίας χρονολογίας των γονέων του, κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 1513 και 1514 του 
Αστικού Κώδικα όπως ισχύουν, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος του, 
από ειδική υπεύθυνη δήλωση του γονέα που ασκούσε αποκλειστικά τη γονική μέριμνα του/της 
υποψηφίου/ας, ότι συνέχισε να ισχύει ως είχε, μετά την πάροδο της κατά τον νόμο ελάχιστης διετούς 
διαρκείας, 
από τα οποία να προκύπτει η κατ’ αποκλειστικότητα άσκηση της γονικής μέριμνας από έναν μόνο γονέα.  
 
γ. Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα μέχρι και την ενηλικίωσή του τη γονική του μέριμνα 
ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ή μετά από σχετική ανάθεση ένας μόνο γονέας ή τρίτο 
πρόσωπο. 
 

Σε περίπτωση ανικανότητας του ενός τουλάχιστον γονέα για την άσκηση γονικής μέριμνας για 
πραγματικούς λόγους ή γιατί είναι ανίκανος ή περιορισμένα ικανός για δικαιοπραξία, απαιτούνται 
αθροιστικά: 
α. Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των 
έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής) που χορηγείται: 
• από τους Δήμους ή 
• από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή 
• μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (www.gov.gr) ή 
• από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, στο οποίο να βεβαιώνεται η οικογενειακή κατάσταση της πατρικής του 
οικογένειας. 

β. Αντίγραφο δικαστικής απόφασης από την οποία να προκύπτει ο λόγος της αδυναμίας ασκήσεως της 
γονικής μέριμνας από τον ένα τουλάχιστον γονέα (π.χ. δικαστική συμπαράσταση λόγω ψυχικής ή 
διανοητικής διαταραχής ή σωματικής αναπηρίας). 
γ. Υπεύθυνη δήλωση ότι, για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του, τη γονική του 
μέριμνα ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ή μετά από σχετική ανάθεση ένας μόνο 
γονέας. Σε περίπτωση ανικανότητας άσκησης της γονικής μέριμνας και από τους δύο γονείς, υπεύθυνη 
δήλωση ότι στερήθηκε και τους δύο γονείς πριν από την ενηλικίωσή του. 
Σημείωση: 
Σε περίπτωση ανυπαρξίας της ανωτέρω δικαστικής απόφασης (υπό στοιχείο β’) όσον αφορά τους 
αντικειμενικούς πραγματικούς λόγους αδυναμίας ασκήσεως της γονικής μέριμνας από τον ένα 
τουλάχιστον γονέα, απαιτείται η υποβολή οιουδήποτε αποδεικτικού εγγράφου αρμόδιας κατά τον νόμο 
δημόσιας αρχής, από το οποίο να προκύπτει ο πραγματικός λόγος αδυναμίας άσκησης της γονικής 
μέριμνας (π.χ. πιστοποιητικό από το οποίο να προκύπτει ο εγκλεισμός του σε σωφρονιστικό κατάστημα 
και η διάρκεια αυτού). 
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Σε περίπτωση έκπτωσης του ενός τουλάχιστον γονέα από την άσκηση της γονικής μέριμνας ή 
αφαίρεσης της γονικής μέριμνας λόγω κακής άσκησης, απαιτούνται αθροιστικά: 
 
α. Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των 
έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής) που 
χορηγείται: 
 από τους Δήμους ή 
 από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή 
 μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (www.gov.gr) ή  
 από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, στο οποίο να βεβαιώνεται η οικογενειακή κατάσταση της πατρικής του 

οικογένειας. 
 

β. Αντίγραφο δικαστικής απόφασης, συνοδευόμενης από το κατά νόμο πιστοποιητικό τελεσιδικίας της, από 
την οποία να προκύπτει η έκπτωση ενός τουλάχιστον γονέα από την άσκηση της γονικής μέριμνας ή η 
αφαίρεση της γονικής από ένα τουλάχιστον γονέα λόγω κακής άσκησης. 
 
γ. Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του τη γονική του μέριμνα 
ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ή μετά από σχετική ανάθεση ένας μόνο γονέας. Σε 
περίπτωση έκπτωσης και των δύο γονέων ή αφαίρεσης της γονικής μέριμνας και από τους δύο γονείς λόγω 
κακής άσκησης, υπεύθυνη δήλωση ότι στερήθηκε και τους δύο γονείς πριν από την ενηλικίωσή του. 

 
Σε περίπτωση τέκνου χωρίς γάμο ή σύμφωνο συμβίωσης των γονέων, απαιτούνται αθροιστικά:  
 
α. Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των 
έξι μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής) που 
χορηγείται: 
 από τους Δήμους ή 
 από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή  
 μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (www.gov.gr) ή 
 από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, στο οποίο να βεβαιώνεται η οικογενειακή κατάσταση ενός εκ των δύο 

γονέων του. 
 

β. Ληξιαρχική πράξη γέννησης στην οποία να περιλαμβάνονται όλες οι μεταβολές που αφορούν στην 
αναγνώρισή του ή μη. 
 
γi. Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του δεν είχε 
αναγνωριστεί από τον πατέρα του και ότι τη γονική του μέριμνα ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ 
αποκλειστικότητα η μητέρα του ή τρίτο πρόσωπο. 
ή 
γii. Αν το τέκνο είναι αναγνωρισμένο από τον πατέρα του, προσκομίζονται: 
 
• Αντίγραφο δικαστικής απόφασης, συνοδευόμενο από πιστοποιητικό περί ασκήσεως ή μη, τακτικών ή 
μη ενδίκων μέσων από την γραμματεία του οικείου δικαστηρίου, 
ή 
αντίγραφο πρακτικού κοινής συμφωνίας των γονέων (έως την εφαρμογή του ν. 4800/2021) θεωρημένο 
από το αρμόδιο δικαστήριο, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος του, από 
πιστοποιητικό περί μη κατάθεσης νέου πρακτικού (ή δικογράφου) από το αρμόδιο όργανο, 
ή 
αντίγραφο πρακτικού διαμεσολάβησης του άρθρου 8 παρ. 3 του ν. 4640/2019, κατατεθειμένο στην 
γραμματεία αρμοδίου δικαστηρίου, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος 
του, από πιστοποιητικό περί μη κατάθεσης νέου πρακτικού (ή δικογράφου) από το αρμόδιο όργανο, 

ή 
έγγραφο βεβαίας χρονολογίας των γονέων του, κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 1513 και 1514 του 
Αστικού Κώδικα όπως ισχύει, συνοδευόμενο, στην περίπτωση που έχει παρέλθει η διάρκεια ισχύος του, 
από υπεύθυνη δήλωση του γονέα που ασκούσε αποκλειστικά τη γονική μέριμνα του/της υποψηφίου/ας, 
ότι συνέχισε να ισχύει ως είχε, μετά την πάροδο της κατά τον νόμο ελάχιστης διετούς διαρκείας, 
από τα οποία να προκύπτει η κατ’ αποκλειστικότητα άσκηση της γονικής μέριμνας από έναν μόνο γονέα. 
και 
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Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του τη γονική του μέριμνα 
ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ένας μόνο γονέας. 
 
Σημείωση: 
Στην περίπτωση που το τέκνο ενηλικιώθηκε πριν τεθεί σε εφαρμογή ο νόμος 4800/2021 (ΦΕΚ 81/τ.Α’/21- 
5-2021) και δεν είναι δυνατή η προσκόμιση των δικαιολογητικών που αναγράφονται στο πεδίο γii, τότε 
προσκομίζεται υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα και μέχρι την ενηλικίωσή του τη γονική 
του μέριμνα ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ένας μόνο γονέας του και δεν είχε υπάρξει 
συμφωνία των γονέων του, κατά το άρθρο 1515 του Αστικού Κώδικα σε συνδυασμό με το άρθρο 1513 
αυτού, για από κοινού άσκηση της γονικής μέριμνας. 

 
 
Σε περίπτωση υιοθεσίας τέκνου από ένα μόνο γονέα, απαιτούνται αθροιστικά: 
α. Αντίγραφο δικαστικής απόφασης από την οποία να προκύπτει η υιοθεσία του τέκνου μέχρι την 
ενηλικίωσή του, συνοδευόμενης από το κατά νόμο πιστοποιητικό τελεσιδικίας της, 
ή 
Πιστοποιητικό ή Βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης (όχι παλαιότερης των έξι 
μηνών από την ημερομηνία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής), που χορηγείται: 

 από τους Δήμους ή 
 από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή 

 μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (www.gov.gr) ή 
 από αρμόδια αλλοδαπή αρχή, από το οποίο να προκύπτει η υιοθεσία του μέχρι την ενηλικίωσή του. 
 
β. Υπεύθυνη δήλωση ότι για ορισμένο χρονικό διάστημα μέχρι την ενηλικίωσή του τη γονική του μέριμνα 
ασκούσε εν τοις πράγμασι και κατ’ αποκλειστικότητα ένας μόνο γονέας κατόπιν υιοθεσίας. 
 
Σε περίπτωση τέκνου αγνώστων γονέων, απαιτείται: 
Πιστοποιητικό αρμόδιου δημόσιου ή ιδιωτικού, με ειδική πιστοποίηση από τις αρμόδιες κρατικές αρχές, 
φορέα παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας, από το οποίο να προκύπτει ότι για ορισμένο χρονικό 
διάστημα μέχρι να ενηλικιωθεί κανένας από τους δύο γονείς του (φυσικούς εφόσον κατά τον νόμο 
αποδειχθεί ότι ήταν αυτοί ή υιοθετούντες) δεν ασκούσε τη γονική του μέριμνα. 

 
 

 

Σε περίπτωση που δεν καλυφθούν οι ειδικές θέσεις που προβλέπονται για τις ανωτέρω ειδικές 
κατηγορίες (πολύτεκνοι και τέκνα πολυτέκνων, γονείς με τρία τέκνα και τέκνα αυτών ,άτομα που έχουν 
αδελφό, σύζυγο ή γονέα με ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω) από υποψηφίους των αντίστοιχων 
κατηγοριών, οι θέσεις αυτές θα καλυφθούν από υποψηφίους που δεν έχουν τις ιδιότητες αυτές, κατά 
τη σειρά στον οικείο Πίνακα Κατάταξης. 

Τονίζεται ιδιαιτέρως, ότι οι ιδιότητες που αναγράφονται από τον/την υποψήφιο/α στην ηλεκτρονική αίτηση 
συμμετοχής του/της, πρέπει να υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των 
ηλεκτρονικών αιτήσεων (ν. 4623/2019, άρθρο 14, παρ.1, ΦΕΚ 134/09.08.2019/τ.Α΄). Από το 
περιεχόμενο των αποδεικτικών εγγράφων ή βεβαιώσεων πρέπει να προκύπτει ότι η συγκεκριμένη 
ιδιότητα υπήρχε κατά την ημέρα λήξης της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

 
Οι υποψήφιοι, οι οποίοι κατέχουν τα γενικά και τα τυπικά προσόντα των προκηρυσσόμενων θέσεων, 
όπως αυτά αναγράφονται στα ΚΕΦΑΛΑΙΑ Α΄και Β΄ της παρούσας, πρέπει: 

 
Να συμπληρώσουν και να υποβάλουν αίτηση συμμετοχής (ηλεκτρονική) στην ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ.  
Α.Ε., με τα απαιτούμενα κατά περίπτωση δικαιολογητικά μέσω της ειδικής διαδικτυακής 
πλατφόρμας της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ.  Α.Ε. που βρίσκεται στη διεύθυνση: https://proslipseis.stasy.gr. Η 
ηλεκτρονική αίτηση συμπληρώνεται σύμφωνα με τις ΓΕΝΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ - 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ (ΔΕ) ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ που αναφέρονται στο 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄ της παρούσας. 

 
Οι υποψήφιοι θα μπορούν να έχουν πρόσβαση στην ειδική διαδικτυακή πλατφόρμα προσλήψεων είτε 
μέσω της ιστοσελίδας της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr) και επιλέγοντας το σύνδεσμο: 
Ηλεκτρονική Πλατφόρμα Προσλήψεων της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. είτε απευθείας στη διεύθυνση: 
https://proslipseis.stasy.gr 

 

 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων και δικαιολογητικών αρχίζει την 01.09.2025 , ημέρα Δευτέρα 
και ώρα 00.00  και λήγει στις 15.09.2025 ημέρα Παρασκευή και ώρα 12.00 

 
Το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται με βάση την ημερομηνία και ώρα της υποβολής της στην 

ηλεκτρονική πλατφόρμα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr). 
 

Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν.1599/1986 και η ανακρίβεια των 
δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώσεις. 

 
Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση, στην οποία επισυνάπτει όλα τα 
απαιτούμενα από την προκήρυξη δικαιολογητικά, όπως ορίζεται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄. Αν δεν 
υποβληθούν τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, ο υποψήφιος τίθεται εκτός διαδικασίας και η αίτησή του 
απορρίπτεται. 

 
 

Αντικατάσταση ή διόρθωση της ηλεκτρονικής αιτήσεως ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων 
δικαιολογητικών ή /και συμπληρωματικών ή διευκρινιστικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής αυτών. 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: 
Η ευθύνη της σωστής συμπλήρωσης της ηλεκτρονικής αίτησης συμμετοχής είναι αποκλειστικά του 
υποψήφιου. Επειδή η υποβολή και η επεξεργασία των αιτήσεων γίνεται μηχανογραφικά, οι υποψήφιοι 
υποχρεούνται να συμπληρώσουν τα οικεία τετραγωνίδια/πεδία των ηλεκτρονικών αιτήσεων, καθώς και 
τους κωδικούς, που αναφέρονται σε αντίστοιχα προσόντα, κριτήρια ή ιδιότητες που απαιτούνται και 
διαθέτουν. Αν οι υποψήφιοι δεν συμπληρώσουν τα τετραγωνίδια/πεδία αυτά ή τους κωδικούς ή αν 
συμπληρώσουν άλλα τετραγωνίδια ή κωδικούς, πλην εκείνων που αναφέρονται στα συγκεκριμένα 
προσόντα ή κριτήρια ή ιδιότητες ή αν τα αναφέρουν σε άλλα σημεία της ηλεκτρονικής αίτησης, δεν 
λαμβάνονται υπόψη τα προσόντα ή κριτήρια ή ιδιότητες, έστω και αν υποβληθούν τα σχετικά 
δικαιολογητικά. Επίσης, αποτελεί ευθύνη του υποψήφιου η εγκυρότητα των εγγράφων που θα 
επισυναφθούν ως σαρωμένα έγγραφα κατά τη διαδικασία υποβολής της αίτησης. Τα σαρωμένα 
έγγραφα θα πρέπει να είναι ευδιάκριτα, ενώ κάθε έγγραφο θα πρέπει να είναι ξεχωριστή σάρωση. 

ΑΔΑ: 6ΜΟ7ΟΡΛΟ-ΒΚ0



Σελίδα 27 από 59  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
 

ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
(ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΣΥΝΤΡΕΧΟΥΝ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΛΗΞΕΩΣ ΤΗΣ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

ΤΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ) ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΕΠΙΚΥΡΩΣΗΣ ΑΥΤΩΝ 
 

Ο υποψήφιος με την ΑΙΤΗΣΗ – ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ πρέπει να υποβάλει επισυναπτόμενα στην 
ηλεκτρονική αίτηση τα κατωτέρω δικαιολογητικά: 

 
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας (σάρωση των δύο όψεων 

σε μία σελίδα Α4) ή της σχετικής προσωρινής βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής ή των κρίσιμων 
σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας του 
κατόχου) ή των δύο όψεων της άδειας οδήγησης ή των κρίσιμων σελίδων του ατομικού βιβλιαρίου 
υγείας οποιουδήποτε ασφαλιστικού φορέα. Αν από αυτά δεν προκύπτει η ημερομηνία γεννήσεως 
πρέπει να προσκομισθεί και πιστοποιητικό ή βεβαίωση γεννήσεως. 

 
 

2. ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ: 

Α. Για την κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης απαιτείται τίτλος σπουδών στον οποίο να 
αναγράφονται τα ακόλουθα: 

Α.1. Ο ακριβής βαθμός: 
Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με αξιολογικό χαρακτηρισμό πρέπει να επισυναφθεί και 
βεβαίωση της οικείας σχολικής μονάδας για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο δεκαδικά ψηφία. 
Εάν ο υποψήφιος δεν επισυνάψει βεβαίωση για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, θα λαμβάνεται υπόψη 
η κατώτερη βαθμολογία που αντιστοιχεί στην αξιολογική κλίμακα. 

 
Α.2. Η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού. 

Β. Επισημάνσεις για τους κατόχους τίτλων ΔΕ 

Β.1. Για τους αποφοίτους των Ι.Ε.Κ. ή Σ.Α.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους – Τάξης Μαθητείας ΕΠΑ.Λ. 

Προκειμένου για τη συμμετοχή αποφοίτων Ι.Ε.Κ. ή Σ.Α.Ε.Κ. σε θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 
ως βαθμός διπλώματος για τον διορισμό ή πρόσληψη στον δημόσιο τομέα νοείται: 

Ο μέσος όρος βαθμολογίας στο θεωρητικό μέρος των εξετάσεων πιστοποίησης, ο αναφερόμενος 

σε βεβαίωση που εκδίδεται από τον Οργανισμό Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως και 

Καταρτίσεως (Ο.Ε.Ε.Κ.) ή τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.) ή τον 

Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού 

(Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.). 
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Προς απόδειξη αυτών οι υποψήφιοι απόφοιτοι Ι.Ε.Κ. ή Σ.Α.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους – 
Τάξης Μαθητείας ΕΠΑ.Λ., πρέπει να επισυνάψουν : 

 Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης [Ι.Ε.Κ.] ή 

 Δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 [Ι.Ε.Κ.] 
ή επιπέδου 5 [Ι.Ε.Κ. ή Σ.Α.Ε.Κ.] ή 

 Δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 [Ι.Ε.Κ. ή 
Σ.Α.Ε.Κ. ή Τάξης Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.] ή 

 Πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 [τάξης 
Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.] 

 
και 

Βεβαίωση του Ο.Ε.Ε.Κ. ή του Ε.Ο.Π.Π. ή του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. που αποτελεί αναπόσπαστο 

παράρτημα του διπλώματος από την οποία να προκύπτει ο μέσος όρος της βαθμολογίας τους στο 

θεωρητικό μέρος των εξετάσεων πιστοποίησης. 

Εναλλακτικά οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν μόνο Βεβαίωση του Ο.Ε.Ε.Κ. ή του 

Ε.Ο.Π.Π ή του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. που επέχει θέση διπλώματος ή πτυχίου, από την οποία να προκύπτει 

η ειδικότητα, ο μέσος όρος της βαθμολογίας τους στο θεωρητικό μέρος των εξετάσεων 

πιστοποίησης και η ακριβής ημερομηνία κατά την οποία ο ενδιαφερόμενος κατέστη 

διπλωματούχος. 

Β.2. Για τους αποφοίτους των Σχολών Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ.) 

Οι υποψήφιοι πρέπει να προσκομίσουν: 

Πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 3. 

 

 

 Β.3. Τίτλοι Δ.Ε. που δεν αναφέρονται ρητά στην προκήρυξη 

Εάν οι υποψήφιοι διαθέτουν τίτλο σπουδών που δεν περιλαμβάνεται στους ρητά 

αναφερόμενους στην οικεία προκήρυξη υποχρεούνται να προσκομίζουν συγχρόνως και 

βεβαίωση επάρκειας γνωστικού αντικειμένου σπουδών που χορηγείται από τον Εθνικό 

Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.). 

Σε περίπτωση που δεν προσκομισθεί η βεβαίωση αυτή ή δεν αναφέρεται σε αυτήν το 

συγκεκριμένο, σύμφωνα με την οικεία προκήρυξη, απαιτούμενο πτυχίο, ο επικαλούμενος 

τίτλος δεν λαμβάνεται υπόψη. 

 

 Β.4. Τίτλοι Δ.Ε. που έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή: 

Για τίτλους Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης αλλοδαπής απαιτούνται: 

 Για τίτλους μη τεχνικής ή μη επαγγελματικής εκπαίδευσης απαιτείται βεβαίωση ισοτιμίας 

από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

 Για τίτλους τεχνικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης απαιτείται πράξη ισοτιμίας και 

κατάταξης της Επιτροπής Ισοτιμιών του Οργανισμού Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης (Ο.Ε.Ε.Κ) ή του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.) ή 

του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού 

(Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) 

Και στις δύο ανωτέρω περιπτώσεις απαιτείται επιπλέον βεβαίωση αντιστοιχίας βαθμού από 

την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού σε 

εικοσάβαθμη κλίμακα. 
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Από την υποχρέωση επισύναψης πράξης αναγνώρισης Ακαδημαϊκής Ισοδυναμίας ή την ισοτιμία 

και την αντιστοιχία των τίτλων σπουδών εξαιρούνται: 

(α) όσοι έχουν λάβει πτυχίο ή δίπλωμα ανώτατης εκπαίδευσης που έχει αποκτηθεί σε χώρες 

μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει χορηγηθεί πράξη αναγνώρισης 

επαγγελματικής ισοτιμίας από το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας 

Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (ΣΑΕΙΤΤΕ) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 (Α΄ 149) 

(β) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελματικών προσόντων ανώτατης ή 

μεταδευτεροβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης από το Συμβούλιο Αναγνώρισης 

Επαγγελματικών Προσόντων (ΣΑΕΠ) του άρθρου 55 του π.δ. 38/2010 (Α΄ 78) 

(γ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης 

εκπαίδευσης από το ΣΑΕΠ, βάσει της παρ. 2 του άρθρου 1 του π.δ. 38/2010 (Α΄ 78), 

(δ) όσοι έχουν λάβει τίτλο μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχει αποκτηθεί σε χώρες μέλη 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει αναγνωρισθεί το δικαίωμα άσκησης 

νομοθετικά κατοχυρωμένου επαγγέλματος, σύμφωνα με σχετική απόφαση αναγνώρισης 

επαγγελματικής εκπαίδευσης που χορηγείται από το Συμβούλιο Επαγγελματικής 

Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΣΕΑΤΕΚ) του άρθρου 13 του π.δ. 

231/1998 (Α΄ 178) 

(ε) όσοι έχουν λάβει διπλώματα, πιστοποιητικά ή άλλους τίτλους που έχουν αποκτηθεί σε χώρες 

μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει χορηγηθεί, βάσει του συστήματος 

αυτόματης αναγνώρισης διπλωμάτων, άδεια άσκησης επαγγέλματος από τις κατά 

περίπτωση αρμόδιες εθνικές αρχές, σύμφωνα με τα προεδρικά διατάγματα 40/1986 (Α΄ 14), 

84/1986 (Α΄ 31) 38/2010 (Α΄ 78), 97/1986 (Α΄ 35), 98/1986 (Α΄ 35) , 53/2004 (Α΄ 43) , 

40/2006 (Α΄ 43) και την Υ.Α. Α4/5226/1987 (Β΄ 613). 

(στ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελματικών προσόντων από το Αυτοτελές Τμήμα 

Εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Νομοθεσίας (Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του άρθρου 56 του π.δ. 38/2010 (Α΄ 

78), όπως ισχύει, 

(ζ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης 

εκπαίδευσης κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή τρίτων χωρών από το Αυτοτελές 

Τμήμα Εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Νομοθεσίας (Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του άρθρου 56 του π.δ. 

38/2010 (Α΄ 78), όπως ισχύει. 

 
Όλοι οι ως άνω υποψήφιοι υποχρεούνται να επισυνάψουν πιστοποιητικό για τη 

βαθμολογική αντιστοιχία του τίτλου από αρμόδιο κατά νόμο φορέα (Υπουργείο Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. κ.λπ.). Σε αντίθετη περίπτωση οι 

υποψήφιοι συμπληρώνουν στο πεδίο της αίτησης που αφορά στον βαθμό τίτλου σπουδών το 

ελάχιστο της βαθμολογικής κλίμακας της αντίστοιχης κατηγορίας εκπαίδευσης. 

 

 
 

 

 
3. ΑΔΕΙΕΣ ΑΣΚΗΣΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ  

 

ΑΔΑ: 6ΜΟ7ΟΡΛΟ-ΒΚ0



Σελίδα 30 από 59  

Οι υποψήφιοι που επιλέγουν θέση για την οποία απαιτείται ως απαραίτητο πρόσθετο προσόν 
 άδεια άσκησης επαγγέλματος ή επαγγελματική άδεια, προσκομίζουν 
 την αντίστοιχη επαγγελματική άδεια ή επαγγελματική άδεια από τον  
αρμόδιο φορέα. 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος Εγκαταστάτη Ηλεκτρολόγου 1ης ομάδας Α΄ ειδικότητας του π.δ. 
108/2013, όπως ισχύει . 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος Αρχιτεχνίτη Ηλεκτρολόγου Α' ειδικότητας του π.δ. 108/2013, όπως 
ισχύει. 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ηλεκτροσυγκολλητή ή Οξυγονοκολλητή Β΄τάξης του π.δ. 115/2012, 
όπως ισχύει. 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος Αρχιτεχνίτη Μηχανικού 2ης 3ης Ειδικότητας του π.δ. 115/2012, 
όπως ισχύει. 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος  Αρχιτεχνίτη υδραυλικού του π.δ. 112/2012 όπως ισχύει. 

 Άδεια χειριστή Μηχανημάτων Έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄, ειδικότητας 2 του π.δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 
2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9 βάσει της κατάταξης του άρθρου 2. της υπουργικής 
απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 9.6.4 (Η)/5.3.2013, (Φ.Ε.Κ./Β/519/6.3.2013), όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το άρθρο 1 της Υ.Α. 71993/301/Φ113/3.7.2015 (Φ.Ε.Κ. 
1422/Β/9.7.2015), με το άρθρο 1 της Υ.Α. Αριθμ. Οικ. 84123/305/Φ113/8.8.2016 (ΦΕΚ 
2481/11.8.2016/τ.Β΄) και με το άρθρο 1 της Υ.Α Αριθμ. Οικ.74285/176/Φ113/9.7.2018 
(ΦΕΚ2942/20.7.2018/τ.Β΄) και άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ΄κατηγορίας. 

 
 
 

 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ : 

 ανωτέρω άδειες πρέπει να είναι σε ισχύ τόσο κατά τον χρόνο υποβολής της ηλεκτρονικής αίτησης 

και της λήξης της προθεσμίας υποβολής αυτής όσο και κατά τον χρόνο πρόσληψης. 

 Πρέπει να αποδεικνύεται πότε ακριβώς αποκτήθηκε η συγκεκριμένη επαγγελματική άδεια, που 

απαιτείται από την προκήρυξη, προκειμένου να προσμετρηθεί το κριτήριο της εμπειρίας από τη 

λήψη της. 

 Σε περίπτωση που η αρχικά εκδοθείσα άδεια αντικαταστάθηκε ή πρόκειται για άδεια που 

ανανεώνεται περιοδικά και στη νέα άδεια ΔΕΝ αναγράφεται η ημερομηνία & το έτος αρχικής 

κτήσης της, για λόγους προσμέτρησης της εμπειρίας, είναι απαραίτητο να προσκομιστεί σχετική 

βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας, από την οποία να προκύπτουν τα παραπάνω στοιχεία. 

 Σε περίπτωση αδυναμίας της αρμόδιας υπηρεσίας να χορηγήσει τη βεβαίωση αυτή, λόγω 

καταστροφής ή φθοράς των αρχείων της, αρκεί: α) η προσκόμιση της βεβαίωσης της υπηρεσίας 

αυτής στην οποία να αναφέρεται ο λόγος αδυναμίας, και β) η προσκόμιση Υπεύθυνης Δήλωσης 

κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986 του υποψηφίου στην οποία να δηλώνει την ακριβή ημερομηνία 

αρχικής κτήσης της κατηγορίας επαγγελματικής άδειας οδήγησης που ζητείται από την οικεία 

προκήρυξη. 

 Άδεια άσκησης επαγγέλματος που είτε είναι υψηλότερου επιπέδου είτε αποκτήθηκε με τίτλο 

ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας από την απαιτούμενη στην προκήρυξη, γίνεται αποδεκτή, 

εφόσον συνάγεται ότι ο κάτοχός της νομιμοποιείται να εκτελέσει το συγκεκριμένο είδος εργασιών 

που προκύπτει από την προκήρυξη με βάση την απαιτούμενη άδεια. 

 Ισχύουσα άδεια οδήγησης που έχει εκδοθεί από κράτος − μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

ή από τη Νορβηγία, ή από την Ισλανδία ή από το Λιχτενστάιν, εξακολουθεί να ισχύει στο 

ελληνικό έδαφος, ως έχει, εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης της 

αντίστοιχης κατηγορίας άδειας οδήγησης του π.δ. 51/2012, όπως ισχύει (παρ. 6,  άρθρο 

τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 72/20.4.2016/τ.Α΄). Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι είναι 
κάτοχοι επαγγελματικής άδειας οδήγησης αλλοδαπής (εκτός κρατών-μελών της 

Ευρωπαϊκής ΄Ενωσης), για να γίνουν δεκτοί πρέπει να προσκομίσουν αντιστοιχία της 

άδειας οδήγησης αλλοδαπής με τις επαγγελματικές άδειες οδήγησης ημεδαπής. 

 

4. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ - ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΟΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ 
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ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ) 
 

Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο ή τον ιδιωτικό 
τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο των προς πλήρωση 
θέσεων, μετά από την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει 
στη διαγωνιστική διαδικασία και, αν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, μετά από τη λήψη της 
άδειας. Σε περίπτωση εμπειρίας που ορίζεται στην προκήρυξη ως τυπικό προσόν διορισμού για τις 
θέσεις του Β΄ Επικουρικού πίνακα (κωδ. θέσης 208) της κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 
γίνεται δεκτή η εμπειρία που απαιτείται για την κατάταξη στον εν λόγω πίνακα.  
 
Τα απαραίτητα δικαιολογητικά για την απόδειξη της βαθμολογούμενης εμπειρίας αναφέρονται 
αναλυτικά παρακάτω. 

 
4.Α.  ΤΡΟΠΟΙ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΑΠΟΚΤΗΘΕΙ ΣΤΗΝ ΗΜΕΔΑΠΗ 
 

(α) Για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα είτε ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία 
είτε όχι απαιτείται: 

 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της 
ασφάλισης. 

Οι μισθωτοί και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου σε φορείς του δημοσίου τομέα μπορούν, 
εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση του 
οικείου φορέα του δημοσίου τομέα, από την οποία να προκύπτει το είδος, η συμβατική σχέση 
και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

 Στην αίτηση-υπεύθυνη δήλωση (ηλεκτρονική) του υποψηφίου πρέπει να δηλώνονται επακριβώς 
η χρονική διάρκεια και το είδος της εμπειρίας του, καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού 
προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο. 
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(β) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτείται: 
i) Όταν δεν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία 

 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η χρονική διάρκεια της 
ασφάλισης. 

 Στην αίτηση-υπεύθυνη δήλωση (ηλεκτρονική) πρέπει να δηλώνεται επακριβώς η χρονική 
διάρκεια και το είδος της εμπειρίας του, καθώς και ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, 
μελέτες ή έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης.  

ii) Όταν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία (κωδ. θέσεων 201,203) 

- Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η χρονική διάρκεια της 
ασφάλισης.  

- Στην αίτηση-υπεύθυνη δήλωση (ηλεκτρονική) πρέπει να δηλώνεται επακριβώς η χρονική 
διάρκεια και το είδος της εμπειρίας του, καθώς και ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, 
μελέτες ή έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης.  

- Μία (1) τουλάχιστον σχετική σύμβαση ή δελτία παροχής υπηρεσιών που καλύπτουν 
ενδεικτικώς τη διάρκεια και το είδος της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Σε περίπτωση που απαιτείται από την οικεία προκήρυξη ως τυπικό προσόν διορισμού για 
συγκεκριμένες θέσεις εξειδικευμένη εμπειρία (κωδ.θέσεων 201,203), βαθμολογείται, πέραν 
αυτής, και η εμπειρία που διαθέτουν οι υποψήφιοι σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το 
αντικείμενο των προς πλήρωση θέσεων, για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό 
διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως του βαθμολογούμενου κριτηρίου των συνολικά ογδόντα 
τεσσάρων (84) μηνών εμπειρίας.  

Η εμπειρία αυτή προσμετράται, μετά την απόκτηση του ζητούμενου από την οικεία προκήρυξη 
βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει στη διαγωνιστική διαδικασία και  
αποδεικνύεται σύμφωνα με τα αναφερόμενα για την απόδειξη μη εξειδικευμένης εμπειρίας. 

 

 

 

 

 
4.Β. ΤΡΟΠΟΙ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ ΠΟΥ ΕΧΕΙ ΑΠΟΚΤΗΘΕΙ ΣΤΗΝ ΑΛΛΟΔΑΠΗ 

 
Σε περίπτωση απασχόλησης στην αλλοδαπή ισχύουν κατ’ αναλογία τα ισχύοντα στην ημεδαπή. Εάν η 
ασφάλιση για το συγκεκριμένο επάγγελμα ή τη συγκεκριμένη σχέση εργασίας δεν είναι υποχρεωτική 
βάσει νομοθεσίας του κράτους στο οποίο απασχολήθηκε ο υποψήφιος, αρκεί η προσκόμιση σχετικής 
βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής του οικείου κράτους. 
 
 
• Εμπειρία σε υπηρεσίες δημοσίου χαρακτήρα της αλλοδαπής 
  
Εάν οι υποψήφιοι έχουν απασχοληθεί σε υπηρεσίες δημόσιου χαρακτήρα της αλλοδαπής, δύνανται να 
προσκομίσουν βεβαίωση του αντίστοιχου δημόσιου φορέα στην οποία να αναφέρεται η χρονική 
διάρκεια και το είδος της απασχόλησης. Από την εν λόγω βεβαίωση ή από άλλη σχετική βεβαίωση θα 
πρέπει να προκύπτει ο δημόσιος χαρακτήρας του φορέα.  
 
 
 

Επισήμανση: Δεν γίνονται δεκτά  

α)συνοπτικό ή αναλυτικό ιστορικό ασφάλισης της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. ή  

β) ατομικός λογαριασμός ασφάλισης e-ΕΦΚΑ, καθόσον έχουν ενημερωτικό χαρακτήρα και δεν 
αποτελούν αποδεικτικά χρονικής διάρκειας της ασφάλισης. 

Σε περίπτωση ασφαλιστικών φορέων όπου ο υποψήφιος δύναται να ασφαλιστεί είτε ως μισθωτός είτε 
ως ελεύθερος επαγγελματίας να διευκρινίζεται στη βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα η σχέση 
απασχόλησης, εφόσον τούτο είναι εφικτό. 
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• Εμπειρία σε κράτος-μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης (και στο Ηνωμένο Βασίλειο έως 
31/12/2020), όταν απαιτείται άδεια ασκήσεως επαγγέλματος στην ημεδαπή. 
 
Στις περιπτώσεις εργαζομένων σε κράτος-μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, λαμβάνεται υπόψη και η 
εμπειρία που αποκτήθηκε μετά τη λήψη της άδειας άσκησης επαγγέλματος στην Ελλάδα.  
Σε περίπτωση επίκλησης εμπειρίας σε κράτος-μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης πριν την ημερομηνία 
λήψης της απαιτούμενης άδειας άσκησης επαγγέλματος στην Ελλάδα, η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη 
από την ημερομηνία χορήγησης της απαιτούμενης από το κράτος-μέλος άδειας άσκησης 
επαγγέλματος, η οποία προσκομίζεται ή αν δεν απαιτείται άδεια, προσκομίζεται σχετική βεβαίωση των 
αρμοδίων αρχών. 
 
Δικαιολογητικά που αφορούν εμπειρία που αποκτήθηκε στο εξωτερικό, θα πρέπει να επισυναφθούν 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο τέλος του παρόντος Κεφαλαίου. 
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4.Γ. ΤΡΟΠΟΙ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΤΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ ΣΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ 

4.Γ.1. Δικαστική Απόφαση 

Η εμπειρία αποδεικνύεται και με τυχόν υπάρχουσα δικαστική απόφαση, από την οποία να 
προκύπτει το είδος της παρασχεθείσας εργασίας και η χρονική διάρκεια της παροχής της. 

4.Γ.2. Έρευνα ή συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα 

Η έρευνα ή η συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα λαμβάνεται υπόψη ως χρόνος 
εμπειρίας. 
Στην περίπτωση που ο συμμετέχων σε έρευνα ή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα 
υποψήφιος είναι ασφαλισμένος, ισχύουν τα κατά περίπτωση αναφερόμενα ανωτέρω για την 
απόδειξη της εμπειρίας. 
Στην περίπτωση που ο υποψήφιος δεν είναι ασφαλισμένος, απαιτείται να προσκομίσει 
βεβαίωση του διοικητικού υπευθύνου (του Γραμματέα ή Προέδρου της Επιτροπής Ερευνών) ή 
/ και του επιστημονικού υπευθύνου στην οποία θα αναφέρονται όλα τα παρακάτω στοιχεία: 
 ο τίτλος και η διάρκεια του ερευνητικού προγράμματος ή έργου, 

 το αντικείμενο της έρευνας και το αντικείμενο απασχόλησης του υποψηφίου, 

 η χρονική διάρκεια απασχόλησης του υποψηφίου, 

 η συμβατική σχέση με την οποία συνδεόταν ο υποψήφιος με τον φορέα. 

Είναι αυτονόητο ότι τα ανωτέρω ισχύουν εφόσον ο υποψήφιος κατά τη διάρκεια της συμμετοχής 
του κατείχε τον απαιτούμενο από την προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών ή την απαιτούμενη 
άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματική άδεια ή βεβαίωση. 

4.Γ.3. Διδακτική εμπειρία 

Οι υποψήφιοι που επικαλούνται ως εμπειρία διδακτική απασχόληση στην τριτοβάθμια, 
δευτεροβάθμια, μεταδευτεροβάθμια ή και πρωτοβάθμια εκπαίδευση στην ημεδαπή, πρέπει 
υποχρεωτικά να προσκομίσουν τα ακόλουθα: 

α) Βεβαίωση του εκπαιδευτικού ιδρύματος ή φορέα όπου παρείχε την εργασία του, στην 
οποία να αναφέρονται οπωσδήποτε: 
- η σχέση εργασίας, 
- η ακριβής ιδιότητα με την οποία παρασχέθηκε το διδακτικό έργο, 
- το διδαχθέν/ τα διδαχθέντα μαθήματα, 
- η διάρκεια, 
- το είδος της διδακτικής απασχόλησης (πλήρης ή μερική), 
- τα συγκεκριμένα χρονικά διαστήματα αυτής (ώρες ανά εβδομάδα για χ εβδομάδες ή μήνες 

και σύνολο ωρών διδασκαλίας) ή τον συνολικό αριθμό ημερών πλήρους απασχόλησης, 
- το πλήρες ωράριο εβδομαδιαίας διδακτικής απασχόλησης που ίσχυε κατά τον χρόνο που 

παρασχέθηκε το διδακτικό έργο, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 
Το πλήρες ωράριο εβδομαδιαίας διδακτικής απασχόλησης πρέπει να αναφέρεται στη βεβαίωση 
ακόμη και όταν προκύπτει με ανάλογη εφαρμογή διάταξης, κατ’ αντιστοιχία προς άλλη βαθμίδα 
εκπαίδευσης. 
β) Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να αναγράφεται η χρονική 
διάρκεια της ασφάλισης. 
Το χρονικό διάστημα που προκύπτει από τη βεβαίωση του εκπαιδευτικού ιδρύματος ή φορέα 
πρέπει να συμφωνεί με τη βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Σε περίπτωση που η 
διδακτική εμπειρία έχει αποκτηθεί σε δημόσιο εκπαιδευτικό ίδρυμα ή φορέα, το εν λόγω 
δικαιολογητικό δεν απαιτείται. Σε περίπτωση που η διδακτική εμπειρία έχει αποκτηθεί στην 
αλλοδαπή, οι υποψήφιοι οφείλουν να προσκομίσουν τα αντίστοιχα δικαιολογητικά σε επίσημη 
μετάφραση. 
γ) Στην αίτηση - υπεύθυνη δήλωση (ηλεκτρονική) του υποψηφίου στην οποία πρέπει να 
δηλώνονται επακριβώς η χρονική διάρκεια και το είδος της εμπειρίας του, καθώς και τα στοιχεία 
του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό 
πρόσωπο. 
 Οι υποψήφιοι που επικαλούνται διδακτική εμπειρία αποκτηθείσα στην αλλοδαπή, οφείλουν να 
προσκομίσουν τα ανωτέρω δικαιολογητικά σε επίσημη μετάφραση. 
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4.Γ.4. Στρατιωτική θητεία 

Ως χρόνος εμπειρίας αναγνωρίζεται και η απασχόληση που προκύπτει κατά τη διάρκεια της 
στρατιωτικής θητείας. Η βεβαίωση των αρμοδίων αρχών πρέπει να αναφέρει το είδος και τη χρονική 
διάρκεια της απασχόλησης. Στην περίπτωση αυτή η σχετική ειδικότητα πρέπει να έχει αποκτηθεί 
πριν την κατάταξη του υποψηφίου, ενώ στην περίπτωση που η ειδικότητα αποκτάται κατά τη 
διάρκεια της θητείας, η σχετική εμπειρία αναγνωρίζεται από την απόκτησή της και μετά. 
Όταν από την προκήρυξη απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, ο χρόνος της παραπάνω 
εμπειρίας υπολογίζεται μετά την απόκτηση της απαιτούμενης άδειας. 

4.Γ.5. Προγράμματα STAGE 

Ως χρόνος εμπειρίας θεωρείται και η συμμετοχή στα προγράμματα απόκτησης εργασιακής 
εμπειρίας STAGE του Ο.Α.Ε.Δ. (νυν Δ.ΥΠ.Α.) (παρ. 8 άρθρο 24 ν.3200/2003). Η σχετική βεβαίωση 
εκδίδεται πλέον από τη ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (Δ.Υ.Π.Α- πρώην ΟΑΕΔ) – Δ/ΝΣΗ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ / ΤΜΗΜΑ ΛΟΙΠΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ από την 
οποία πρέπει να προκύπτει το είδος και η χρονική διάρκεια του προγράμματος. 

 
Επισημάνσεις σχετικά με τον υπολογισμό της εμπειρίας και λοιπές διευκρινίσεις: 

 Ο χρόνος εμπειρίας υπολογίζεται, μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών που 
απαιτείται από την προκήρυξη. 

 Όταν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, ο χρόνος εμπειρίας υπολογίζεται, μετά την 
απόκτηση της άδειας άσκησης επαγγέλματος. 

 Τονίζεται ότι, όταν με την οικεία προκήρυξη ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία, τόσο για τους 
μισθωτούς όσο και για τους ελεύθερους επαγγελματίες, πρέπει από τα προσκομιζόμενα 
δικαιολογητικά που ορίζονται στο Κεφάλαιο (Γ΄)  να προκύπτει η εξειδικευμένη, κατά περίπτωση, 
εμπειρία. 

 Ο χρόνος εμπειρίας που δηλώνει ο κάθε υποψήφιος πρέπει να συμφωνεί με τον χρόνο που 
προκύπτει από τη βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Χρόνος εμπειρίας που 
περιέχεται στην Αίτηση-Υπεύθυνη δήλωση (ηλεκτρονική) του υποψηφίου και δεν καλύπτεται 
από ασφαλιστικές εισφορές και το αντίθετο δεν λαμβάνεται υπόψη και αφαιρείται. 

 Εάν η βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα για τη διάρκεια της ασφάλισης έχει ισχύ για χρονικό 
διάστημα μεγαλύτερο από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων, 
ενώ η ημερομηνία έκδοσης της βεβαίωσης είναι προγενέστερη της ανωτέρω καταληκτικής 
προθεσμίας, η εμπειρία υπολογίζεται έως την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων. 

 Για τους μισθωτούς ασφαλισμένους στον ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ), οι μήνες εμπειρίας 
υπολογίζονται αν διαιρεθεί το σύνολο των πραγματοποιθεισών ημερών ασφάλισης δια του (25) 
και λαμβάνοντας το ακέραιο μέρος του αριθμού που προκύπτει. 

 Για λοιπούς ασφαλισμένους στον ΕΦΚΑ, όταν δεν προκύπτουν σαφώς από τα σχετικά 
πιστοποιητικά οι μήνες εμπειρίας, μετατρέπονται οι ημέρες του συνόλου των χρονικών 
διαστημάτων της εμπειρίας σε μήνες διαιρώντας διά του 30 και λαμβάνοντας το ακέραιο μέρος 
του αριθμού που προκύπτει.  
 

 
 

 
ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ 

 
Ως φορείς του Δημοσίου νοούνται: 
 οι Υπηρεσίες του Δημοσίου 
 τα Ν.Π.Δ.Δ. 
 οι Ο.Τ.Α., πρώτου και δεύτερου βαθμού 
 τα Ν.Π.Ι.Δ. του δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021, όπως ισχύει 

 
Ως εργασία που έχει διανυθεί στον Δημόσιο Τομέα θεωρείται επίσης η: 
 απασχόληση κατά τη διάρκεια της Στρατιωτικής Θητείας. 
 συμμετοχή σε προγράμματα απόκτησης εργασιακής εμπειρίας (STAGE) του Ο.Α.Ε.Δ. (νυν 
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Δ.ΥΠ.Α.). 
 απασχόληση με Σύμβαση Έργου σε φορείς του Δημοσίου. 
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5.ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

Οι τίτλοι γλωσσομάθειας καθώς και ο τρόπος απόδειξης αναφέρονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  Α΄ της 
παρούσας. 
 
6. ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

Οι ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ (Α),(Β), (Γ),(Δ), (Ε) και (ΣΤ) και ο τρόπος απόδειξης 
αναφέρονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄ της παρούσας. 
 
7. ΤΙΤΛΟΙ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ 

Τα απαιτούμενα από την προκήρυξη δικαιολογητικά γίνονται αποδεκτά ως εξής: 

α) Δημόσια έγγραφα της ημεδαπής που έχουν εκδοθεί από υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και 
του ευρύτερου δημόσιου τομέα (π.χ. τίτλοι σπουδών – άδειες – πιστοποιητικά – βεβαιώσεις 
κ.λπ.), γίνονται αποδεκτά εφόσον υποβάλλονται σε ευκρινή μορφή. 
β) Ιδιωτικά έγγραφα της ημεδαπής γίνονται αποδεκτά εφόσον υποβάλλονται σε ευκρινή μορφή, 
χωρίς επικύρωση από δικηγόρο ή θεώρηση από υπηρεσίες και φορείς του δημοσίου και του ευρύτερου 
δημόσιου τομέα [(π.χ. πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδος (Α.Σ.Π.Ε.), 
πιστοποιητικά και βεβαιώσεις, απολυτήριο ιδιωτικού λυκείου, ιατρική γνωμάτευση, τιμολόγια, Α.Π.Υ.)]. 
γ) Έγγραφα της αλλοδαπής (τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις) γίνονται αποδεκτά εφόσον 
υποβάλλονται σε ευκρινή μορφή τα φωτοαντίγραφα των εγγράφων τα οποία έχουν εκδοθεί από 
αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, ή τα φωτοαντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα 
οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. 

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την προκήρυξη πρέπει να 
είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα. Η επίσημη μετάφρασή τους γίνεται από 
αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών (η οποία καταργήθηκε στις 31/8/2021 σύμφωνα 
με την παρ.6 του άρθρου 478 του ν. 4781/2021) ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην 
Ελλάδα ή από δικηγόρο. 

 
Σημειώνεται ότι από 1.9.2021, οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητούν και να επιλέγουν μεταφραστή στην 
διεύθυνση metafraseis.services.gov.gr ή μέσω της εφαρμογής «Πιστοποιημένοι Μεταφραστές» της 
Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης gov.gr. Συγκεκριμένα, η πρόσβαση στην εφαρμογή γίνεται ακολουθώντας τα 
εξής βήματα: πληκτρολόγηση της διεύθυνσης www.gov.gr, επιλογή της κατηγορίας Πολίτης και 
καθημερινότητα, και στη συνέχεια επιλογή Μεταφράσεις, Αναζήτηση πιστοποιημένου μεταφραστή, 
Είσοδος στην υπηρεσία. 

Ειδικώς, οι τίτλοι γλωσσομάθειας στην αγγλική γλώσσα που αναφέρονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄  
«ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑ  - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ» γίνονται δεκτοί εφόσον υποβάλλονται σε ευκρινή μορφή 
χωρίς να απαιτείται μετάφρασή τους. 

 

Τονίζεται ιδιαιτέρως, ότι τα προσόντα, τα κριτήρια  ή ιδιότητες που αναγράφονται από τον 
υποψήφιο στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής του, πρέπει να υφίστανται κατά την 
ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων και να 
αποδεικνύονται προσηκόντως. 
Από το περιεχόμενο των αποδεικτικών εγγράφων ή βεβαιώσεων πρέπει να προκύπτει ότι το 
συγκεκριμένο προσόν ή κριτήριο ή ιδιότητα υπήρχε κατά την ημέρα λήξης της προθεσμίας 
υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων. Δικαιολογητικά που υποβάλλονται μετά τη λήξη 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

 
Κάθε υποψήφιος εφόσον κατέχει τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα, κατατάσσεται κατά 
κλάδο/ειδικότητα σε πίνακες κατάταξης κατά φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας, όπως αυτή 
προκύπτει από το άθροισμα της βαθμολόγησης των παρακάτω κριτηρίων σύμφωνα με το άρθρο 21 
του ν. 5131/2024. 

 

 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  

  ΔΕ 

ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ (Α)  

1 Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών. (1) Βαθμός Χ 60 

 
2 

Δεύτερος τίτλος σπουδών σε αντικείμενο συναφές με το γνωστικό αντικείμενο της 
θέσης και της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας (επιπέδου) με τον τίτλο σπουδών 
που απαιτείται σύμφωνα με την προκήρυξη. (2) 

 
110 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ (Β)  

3 Εμπειρία στο αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, έως και 84 μήνες. 7 ανά μήνα 

4 
Εμπειρία που έχει διανυθεί αποκλειστικά σε φορείς συγκοινωνιακού έργου σε 
οποιοδήποτε αντικείμενο έως και 84 μήνες. 

9 ανά μήνα 

ΓΝΩΣΗ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ (Γ)  

5 Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας. 90 

6 Πολύ καλή αγγλικής ξένης γλώσσας. 60 

7 Καλή γνώση αγγλικής γλώσσας. 40 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (Δ)   

 
8 
 

 
Συνέντευξη 

Βαθμολογία από τα ως άνω 
κριτήρια * συντελεστή 

συνέντευξης 0,35 μέχρι 0,70 

ΠΑΡΑΠΟΜΠΕΣ 

     (Α)  ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ  

(1) Ο βαθμός βασικού τίτλου σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (αναγόμενος στην 10βαθμη κλίμακα εφόσον η 
βαθμολογία είναι σε 20βαθμη κλίμακα) υπολογίζεται με δύο δεκαδικά ψηφία (χωρίς στρογγυλοποίηση). Για υποψηφίους 
θέσεων Δ.Ε., για τις οποίες δεν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, αν δύο τίτλοι σπουδών είναι αποδεκτοί σύμφωνα 
με την οικεία προκήρυξη για την κατάταξη στον οικείο πίνακα, τότε η κατάταξη πραγματοποιείται λαμβάνοντας υπόψη ως 
βασικό τον τίτλο με τον υψηλότερο βαθμό ενώ η εμπειρία υπολογίζεται μετά την κτήση του αρχαιότερου αποδεκτού τίτλου. 
Για υποψηφίους θέσεων Δ.Ε., για τις οποίες απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, αν δύο τίτλοι σπουδών είναι 
αποδεκτοί σύμφωνα με την οικεία προκήρυξη για την κατάταξη στον οικείο πίνακα, τότε η κατάταξη πραγματοποιείται 
λαμβάνοντας υπόψη ως βασικό τον τίτλο με τον υψηλότερο βαθμό, χωρίς να ερευνάται εάν η απαιτούμενη άδεια άσκησης 
επαγγέλματος αποκτήθηκε με βάση αυτόν τον τίτλο. 

(2) Ο δεύτερος τίτλος σπουδών μπορεί να είναι είτε δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης είτε πτυχίο ή δίπλωμα επαγγελματικής 
ειδικότητας, εκπαίδευσης και κατάρτισης, επιπέδου 5 που χορηγείται στους αποφοίτους του «Μεταλυκειακού έτους - Τάξης 
Μαθητείας» ή στους αποφοίτους Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) ή Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.), ύστερα από πιστοποίηση από τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), είτε δίπλωμα επαγγελματικής εκπαίδευσης επιπέδου 5 που χορηγείται 
στους αποφοίτους των Κέντρων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης των Α.Ε.Ι., σε αντικείμενο συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της θέσης και της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας (επιπέδου) με τον τίτλο σπουδών που απαιτείται σύμφωνα με 
την προκήρυξη (ν. 4765/2021,άρθρο 29, παρ. 1.α., Α’ 6 και άρθρο 3 του ν. 5082/2024, Α’ 9). 
Σε περίπτωση που είτε από τον νόμο, είτε από την προκήρυξη απαιτούνται ως τυπικά προσόντα διορισμού διαζευκτικά 
περισσότεροι τίτλοι σπουδών από έναν, υποψήφιος που κατέχει δύο ή περισσότερους από τους τίτλους αυτούς 
βαθμολογείται με 110 μονάδες για τον δεύτερο τίτλο χωρίς να ερευνάται αν είναι σε αντικείμενο συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της θέσης, διότι η συνάφεια τεκμαίρεται, αφού και ο δεύτερος τίτλος σπουδών αποτελεί τυπικό προσόν 
διορισμού στις προκηρυχθείσες θέσεις. 
Σε κάθε άλλη περίπτωση εφόσον ο δεύτερος τίτλος σπουδών κριθεί συναφής, βαθμολογείται με 110 μονάδες. 
Για κατάταξη σε επικουρικούς πίνακες στους οποίους οι τίτλοι σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) 
διαφοροποιούνται ως προς τους κύριους, υποψήφιος που κατέχει δύο ή περισσότερους από τους τίτλους που απαιτούνται 
δεν βαθμολογείται με 110 μονάδες για τον δεύτερο τίτλο, ακόμα και αν ο δεύτερος τίτλος είναι σε αντικείμενο συναφές με 
το γνωστικό αντικείμενο της θέσης. 
Για κατάταξη σε επικουρικούς πίνακες, οι υποψήφιοι που συμμετέχουν στη διαδικασία με τριετή τουλάχιστον εμπειρία στο 
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αντικείμενο της θέσης και με τίτλο σπουδών τουλάχιστον Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (Υ.Ε.) κατατάσσονται κατά φθίνουσα 
σειρά συνολικής βαθμολογίας, όπως αυτή προκύπτει από τη βαθμολόγηση των κριτηρίων κατάταξης στους κύριους 
πίνακες υποψηφίων της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, πλην των κριτηρίων του βασικού και του δεύτερου τίτλου 
σπουδών. 

 
                      (Β) ΕΜΠΕΙΡΙΑ  

(3) Η εμπειρία μοριοδοτείται: 
α)περίπτωση (Β)3 με 7 μονάδες ανά μήνα στο αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, έως και ογδόντα τέσσερις (84) 
μήνες. Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα, ή 
άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, όπως αυτό περιγράφεται 
στην οικεία προκήρυξη, μετά από την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει στη 
διαγωνιστική διαδικασία και, αν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, μετά από τη λήψη της άδειας.  
β) περίπτωση (Β)4 με 9 μονάδες ανά μήνα, σε φορείς συγκοινωνιακού έργου σε οποιοδήποτε αντικείμενο έως και 
ογδόντα τέσσερις (84) μήνες. 
Το σύνολο της υπό στοιχεία (Β)3 και (Β)4 εμπειρίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 84 μήνες. 
 
          (Γ)   ΓΝΩΣΗ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  
Οι τίτλοι γλωσσομάθειας αναφέρονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’ της παρούσης 
         
         (Δ) ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ  

(8) Η τελική μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου προκύπτει από τον μέσο όρο των βαθμών των μελών της 
επιτροπής. H συνέντευξη μαγνητοφωνείται υποχρεωτικά και το απομαγνητοφωνημένο της κείμενο επισυνάπτεται στο 
οικείο πρακτικό. Η μοριοδότηση για τον υποψήφιο αιτιολογείται συνοπτικά από κάθε μέλος της επιτροπής. Εάν η 
βαθμολογία δύο (2) ή περισσότερων μελών της αρμόδιας επιτροπής επιλογής για ένα (1) ή και όλα τα βαθμολογούμενα 
κριτήρια ταυτίζεται, τα εν λόγω μέλη δύνανται να συντάξουν κοινή αιτιολογία. Η δυνατότητα αυτή υπάρχει και αν η διαφορά 
μεταξύ της βαθμολογίας δύο ή περισσότερων μελών δεν υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%), υπολογιζόμενου επί της 
χαμηλότερης από τις εν λόγω βαθμολογίες (άρθρο 13, ν.5149/2024, (Α΄169). 

 
 

 
ΙΣΟΒΑΘΜΙΑ: 
Μεταξύ ισοβαθμούντων υποψηφίων προηγείται ο υποψήφιος που έχει περισσότερες μονάδες στο 
πρώτο κριτήριο (τίτλος σπουδών) και αν αυτές συμπίπτουν στο δεύτερο κριτήριο και ούτω καθεξής. Αν 
εξαντληθούν όλα τα κριτήρια χωρίς να καταστεί δυνατός ο καθορισμός της σειράς μεταξύ των 
ισοβαθμούντων, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται σε δημόσια κλήρωση, η οποία διενεργείται πριν την 
κατάρτιση των οριστικών πινάκων, εφαρμοζόμενων των παρ. 4 και 5 του άρθρου 15, του ν. 4765/2021. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ – ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ 
 
 

Η ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. θα ελέγξει τα υποβληθέντα από τους φερόμενους ως προσληπτέους 
δικαιολογητικά. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί ότι τα δηλωθέντα γενικά και απαιτούμενα προσόντα 
πρόσληψης ή τα κριτήρια ή οι ιδιότητες δεν αποδεικνύονται με βάση τα δικαιολογητικά που 
επισυνάπτονται ή εάν τα δικαιολογητικά δεν επισυναφθούν εντός της ορισθείσας προθεσμίας υποβολής 
αυτών ή δεν υπήρχαν κατά την τελευταία ημέρα υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων, ο υποψήφιος 
που φέρεται ως προσληπτέος κατά περίπτωση είτε διαγράφεται από τους οικείους πίνακες είτε 
αναμορφώνεται η συνολική του βαθμολογία. Στη συνέχεια ελέγχονται τα δικαιολογητικά του αμέσως 
επόμενου στη σειρά κατάταξης προκειμένου να διαπιστωθεί ότι τα δηλωθέντα γενικά και απαιτούμενα 
προσόντα πρόσληψης ή τα κριτήρια ή οι ιδιότητες αποδεικνύονται με βάση τα δικαιολογητικά που 
επισυνάπτονται και ότι υπήρχαν κατά την τελευταία ημέρα υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων, 
μέχρις ότου, ύστερα από ενδεχόμενη, κατά περίπτωση, αναμόρφωση της βαθμολογίας τους, 
συμπληρωθεί ο αριθμός που απαιτείται για την κάλυψη των προκηρυσσομένων θέσεων. 

Η αξιολόγηση των αιτήσεων καθώς και η διεξαγωγή της συνέντευξης διενεργείται από τριμελή 
επιτροπή, η οποία συγκροτείται με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε.. Στις 
συνεδριάσεις της επιτροπής μπορεί να παρευρίσκεται χωρίς δικαίωμα ψήφου και ένα (1) μέλος που 
υποδεικνύεται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π.(ν. 4972/2022 άρθρο 30, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 21 του ν. 
5131/2024). 

 
Μετά από την αξιολόγηση των αιτήσεων και τον έλεγχο των δικαιολογητικών, η τριμελής Επιτροπή 
Αξιολόγησης συντάσσει: 

Α) Πίνακα με βαθμολογία (σύμφωνα με τα κριτήρια 1 έως  7) των υποψηφίων που διαθέτουν τα 
απαιτούμενα προσόντα. 

Β) Πίνακα των υποψηφίων που απορρίπτονται λόγω έλλειψης τυπικών προσόντων. 

 
Στη συνέχεια, η τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης καλεί για συνέντευξη τους υποψηφίους του πίνακα 
(Α), σε αριθμό τουλάχιστον τριπλάσιο (ανά κλαδο/ειδικότητα) των προκηρυσσομένων θέσεων. Η 
συνέντευξη θα αφορά ενδεικτικά σε θέματα σχετικά με το αντικείμενο του φορέα και της 
προκηρυσσόμενης θέσης, την εμπειρία σε αυτό, καθώς και την ικανότητα συνεργασίας του υποψηφίου. 
 
Η τελική μοριοδότηση της συνέντευξης κάθε υποψηφίου προκύπτει από τον μέσο όρο των βαθμών των 
μελών της τριμελούς Επιτροπής Αξιολόγησης. H συνέντευξη μαγνητοφωνείται υποχρεωτικά και το 
απομαγνητοφωνημένο της κείμενο επισυνάπτεται στο οικείο πρακτικό. Η μοριοδότηση για τον 
υποψήφιο αιτιολογείται συνοπτικά από κάθε μέλος της επιτροπής. Εάν η βαθμολογία δύο (2) ή 
περισσότερων μελών της αρμόδιας επιτροπής επιλογής για ένα (1) ή και όλα τα βαθμολογούμενα 
κριτήρια ταυτίζεται, τα εν λόγω μέλη δύνανται να συντάξουν κοινή αιτιολογία. Η δυνατότητα αυτή 
υπάρχει και αν η διαφορά μεταξύ της βαθμολογίας δύο ή περισσότερων μελών δεν υπερβαίνει το δέκα 
τοις εκατό (10%), υπολογιζόμενου επί της χαμηλότερης από τις εν λόγω βαθμολογίες (άρθρο 13, 
ν.5149/2024, (Α΄169). 

Οι υποψήφιοι ενημερώνονται σχετικά με την κλήση τους στο στάδιο της συνέντευξης, μέσω σχετικής 
ανακοίνωσης που θα αναρτηθεί στην επίσημη ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr), 
τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες πριν από τη διεξαγωγή της συνέντευξης. Στην ανακοίνωση αυτή θα 
προσδιορίζονται ο τόπος, η ημερομηνία και η ώρα διεξαγωγής της συνέντευξης για κάθε υποψήφιο, 
καθώς και ο κλάδος / ειδικότητα, για τον οποίο αφορά κάθε συνέντευξη. Οι υποψήφιοι υποχρεούνται 
να παρακολουθούν την ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr)  για τυχόν ενημερώσεις και 
αλλαγές. 
 

Μετά τη συνέντευξη καταρτίζονται οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης με τη συνολική βαθμολογία των 
υποψηφίων κατά φθίνουσα σειρά, προσληπτέων που περιλαμβάνουν αριθμό προσληπτέων ίσο με τον 
αριθμό των θέσεων που προκηρύσσονται για κάθε κλάδο/ειδικότητα και απορριπτέων.  

Οι πίνακες αυτοί αποτελούν τους ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΥΣ ΠΙΝΑΚΕΣ.  
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Οι υποψήφιοι που εγγράφονται σε πίνακα Απορριπτέων εμφανίζονται χωρίς τη δημοσιοποίηση των 
προσωπικών τους δεδομένων 
 

Οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης καταρτίζονται κατά κλάδο ή ειδικότητα και κατά φθίνουσα σειρά 
συνολικής βαθμολογίας, η δε κατάταξη είναι ενιαία για το σύνολο των υποψηφίων, υπαγομένων ή μη 
στις ειδικές κατηγορίες του άρθρου 13 του ν. 4765/2021. 

 

Οι προσωρινοί πίνακες καταχωρίζονται στον διαδικτυακό τόπο της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr). 
Παράλληλα η ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. αποστέλλει στον τύπο για δημοσίευση, ανακοίνωση με την οποία 
γνωστοποιείται η σχετική καταχώριση. 

 

Αμέσως μετά την κατάρτιση και δημοσιοποίηση των προσωρινών πινάκων των υποψηφίων και πριν 
τον κατ’ ένσταση έλεγχο, η εταιρεία δύναται να προχωρήσει στην πρόσληψη υποψηφίων κατά τη σειρά 
εγγραφής τους στους προσωρινούς αυτούς πίνακες και μέχρι του αριθμού των προκηρυχθεισών 
θέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 21 του ν. 4765/2021. Με τη δημοσίευση των οριστικών 
πινάκων κατάταξης οι συμβάσεις των ήδη προσληφθέντων, που δεν περιλαμβάνονται στους οριστικούς 
πίνακες προσληπτέων λήγουν αυτοδικαίως, χωρίς την καταβολή οποιασδήποτε αποζημίωσης από την 
αιτία αυτή. Η μη αποδοχή εκ μέρους του υποψηφίου να αναλάβει καθήκοντα μέχρι τη δημοσιοποίηση 
του οριστικού πίνακα προσληπτέων δεν ασκεί καμία επιρροή στην κατάταξή του στον οριστικό πίνακα 
προσληπτέων. Οι υποψήφιοι που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα προσληπτέων, 
προσλαμβάνονται από την εταιρεία ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου. 

Κατά των προσωρινών πινάκων κατάταξης επιτρέπεται η άσκηση ένστασης για λόγους 
νομιμότητας, εντός αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) ημερών από την επομένη της καταχώρισής 
τους στην ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr). Ένσταση για την ουσιαστική εκτίμηση 
της επιτροπής κατά τη διαδικασία της συνέντευξης δεν επιτρέπεται. 

 

Η άσκηση της ενστάσεως γίνεται αποκλειστικά μέσω της πλατφόρμας https://proslipseis.stasy.gr, όπου 
υποβάλλεται και η αρχική αίτηση από κάθε υποψήφιο, πατώντας το κουμπί υποβολή ένστασης στη 
σελίδα προβολής της αίτησης τους.  

 

Αν δεν υποβληθούν εμπροθέσμως ενστάσεις κατά των προσωρινών πινάκων, η επιτροπή αξιολόγησης 
καταρτίζει τους οριστικούς πίνακες απορριπτέων και κατάταξης. Από τους οριστικούς πίνακες 
κατάταξης και με τη σειρά που έχουν οι υποψήφιοι σε αυτούς, σε συνδυασμό πάντοτε με τη δήλωση 
προτίμησής τους καταρτίζονται οι οριστικοί πίνακες προσληπτέων που περιλαμβάνουν αριθμό 
προσληπτέων ίσο με τον αριθμό των θέσεων που προκηρύσσονται για κάθε κλάδο/ειδικότητα. Οι 
ενστάσεις εξετάζονται από τριμελή επιτροπή ενστάσεων, η οποία συγκροτείται με απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου. Στην επιτροπή ενστάσεων συμμετέχει ένα (1) μέλος, το οποίο υποδεικνύεται 
από το Α.Σ.Ε.Π. εντός δέκα (10) ημερών μετά από τη λήψη σχετικού αιτήματος από την εταιρεία. Αν 
δεν υποδειχθεί μέλος από το Α.Σ.Ε.Π. εντός της προθεσμίας του προηγούμενου εδαφίου, στη θέση του 
συμμετέχει μέλος που ορίζει η εταιρεία. Στις συνεδριάσεις της επιτροπής ενστάσεων μπορεί να 
παρευρίσκεται χωρίς δικαίωμα ψήφου και ένα (1) μέλος που υποδεικνύεται από την Ε.Ε.ΣΥ.Π.. 

 

Η επιτροπή ενστάσεων καταρτίζει τους οριστικούς πίνακες κατάταξης και απορριπτέων. Από τους 
οριστικούς πίνακες κατάταξης και με τη σειρά που έχουν οι υποψήφιοι σε αυτούς, σε συνδυασμό 
πάντοτε με τη δήλωση προτίμησής τους καταρτίζονται οι οριστικοί πίνακες προσληπτέων που 
περιλαμβάνουν αριθμό προσληπτέων ίσο με τον αριθμό των θέσεων που προκηρύσσονται για κάθε 
κλάδο/ειδικότητα, τον οποίο επικυρώνει το διοικητικό συμβούλιο με απόφασή του. Τα οριστικά 
αποτελέσματα αναρτώνται στην ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (www.stasy.gr). Τα όργανα που 
διενεργούν τον διαγωνισμό σε κάθε στάδιό του μπορούν να καταφεύγουν, κατόπιν ανάθεσης, στις 
υπηρεσίες εξειδικευμένων συμβούλων. 
 

Εντός προθεσμίας τριών (3) μηνών μετά την έκδοση της πράξεως προσλήψεως του προσωπικού που 

προσλαμβάνεται  διενεργείται υποχρεωτικά αυτεπάγγελτος έλεγχος της  γνησιότητας των 

δικαιολογητικών που έχει υποβάλει ο υποψήφιος και είναι απαραίτητα για τον διορισμό του ή 

επηρεάζουν την κατάταξή του κατά τη διαδικασία διορισμού ή τη βαθμολογική και μισθολογική κατάταξή 

του μετά τον διορισμό (παρ.4 του άρθρου 25 του ν.4765/2021). 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄  
ΠΡΟΣΛΗΨΗ 

Η ολοκλήρωση των διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού στους φορείς της παρ.1 του άρθρου 2 του ν. 
4765/2021, όπως ισχύει, για το μόνιμο προσωπικό και το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου πραγματοποιείται κατόπιν έκδοσης από τον αρμόδιο Υπουργό της απόφασης 
κατανομής του της παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει (παρ. 21, αρ. ένατο ν. 4057/2012, 

όπως ισχύει). Τα αρμόδια για το διορισμό ή πρόσληψη όργανα οφείλουν να προβούν στη δημοσίευση 
των ατομικών πράξεων διορισμού ή πρόσληψης εντός δύο (2) μηνών από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της απόφασης κατανομής. 

Οι προσλαμβανόμενοι πρέπει να καταθέσουν κατά τον χρόνο της πρόσληψής τους στην ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. 
Α.Ε., τα απαραίτητα από τον φορέα κατά νόμο δικαιολογητικά πρόσληψης που βαρύνουν αποκλειστικά 
τους ιδίους, πλην εκείνων των δικαιολογητικών τα οποία υποχρεούται αυτεπάγγελτα να αναζητήσει ο 
φορέας από τις αρμόδιες υπηρεσίες (Ν. 3242/2004, Ν. 3448/2006 και ΔΙΑΔΠ/Φ.Α.2.1/20562/19-7-
2013 και αρ. αποφ. 19173/2025/Β΄1783), εντός της οριζόμενης από το νόμο προθεσμίας, άλλως οι 
υποψήφιοι τίθενται εκτός της διαδικασίας πρόσληψης και καλούνται για αναπλήρωση οι αμέσως 
επόμενοι. 

Επίσης, καταθέτουν Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 του ν.1599/1986 ότι έχουν δικαίωμα συμμετοχής 
στη διαδικασία πλήρωσης θέσεων της παρούσας προκήρυξης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 
του άρθρου 17 του ν.4765/2021. 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 6 του Κανονισμού Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας 
της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (ΦΕΚ 505 Β΄/ 28-4-2014) προβλέπονται τα εξής: 

1. Για να προσληφθεί κάποιος πρέπει να πληροί κατ΄ελάχιστον τις παρακάτω προϋποθέσεις: 

 Να έχει τα απαιτούμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα που καθορίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή/και απαιτούνται από το εγκεκριμένο οργανόγραμμα της Εταιρείας και την 
περιγραφή της συγκεκριμένης θέσεως εργασίας. 

 Να έχει κριθεί σωματικά και ψυχικά υγιής, σε συνάρτηση με τις ανάγκες και τις προϋποθέσεις 
της θέσης εργασίας, από τον ειδικό Ιατρό Εργασίας και από τρίτους φορείς στους οποίους 
αναθέτει η Εταιρεία την υγειονομική ή την ψυχοτεχνική – ψυχομετρική κρίση. Οι εξετάσεις αυτές 
προηγούνται κάθε άλλης διαδικασίας πρόσληψης, ώστε η κατάσταση της υγείας του και η 
ηλικία του να παρέχουν εχέγγυα για την ασφάλεια εκτέλεσης της εργασίας για την οποία 
προορίζεται. 

 Να μην έχει καταδικαστεί και να μην διώκεται για κακούργημα ή πλημμέλημα που συνεπάγεται 
τη στέρηση των πολιτικών του δικαιωμάτων. Να μην έχει καταδικαστεί σε οποιαδήποτε ποινή 
για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία, δωροδοκία ή δωροληψία, 
παράβαση καθήκοντος ή για έγκλημα κατά των ηθών. Επίσης, να μην τελεί υπό απαγόρευση 
ή δικαστική αντίληψη και να μην έχει βεβαρημένο Ποινικό Μητρώο. 

2. Βασική προϋπόθεση καταλληλότητας και ένταξης κάποιου στο προσωπικό της Εταιρείας είναι να 
έχει υποβληθεί στις αναγκαίες ιατρικές και ψυχοτεχνικές - ψυχομετρικές εξετάσεις και να έχει κριθεί, από 
τον επιλεγμένο από την Εταιρία Ιατρό Εργασίας, ικανός για την εργασία που πρόκειται να αναλάβει. 

Οι υποψήφιοι που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα προσληπτέων, διανύουν, πριν από την 
κατάρτιση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου με τον οικείο φορέα, ειδική 
δοκιμαστική υπηρεσία διάρκειας επτά (7) μηνών, για την οποία συνάπτεται σύμβαση δοκιμαστικής 
υπηρεσίας με αποδοχές. Κατά το διάστημα της ειδικής δοκιμαστικής υπηρεσίας, οι προσληπτέοι έχουν 
όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που προβλέπονται για το προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου αντίστοιχης ειδικότητας του οικείου φορέα και παρακολουθούν 
ειδικά προγράμματα εκπαίδευσης ανά κατηγορία ειδικότητας [άρθρο 6 παρ. 3 του Κανονισμού 
Εσωτερικής οργάνωσης και Λειτουργίας ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (Φ.Ε.Κ. 505/28.02.2014)]. 

  

ΑΔΑ: 6ΜΟ7ΟΡΛΟ-ΒΚ0



Σελίδα 43 από 59  

 

Οι προσληπτέοι που δεν αποδέχονται την πρόσληψή τους ή αποδέχονται και δεν προσέρχονται να 
αναλάβουν υπηρεσία ή παραιτούνται μέσα σε δώδεκα (12) μήνες από την ημερομηνία πρόσληψης, δεν 
επιτρέπεται να συμμετάσχουν για τρία (3) έτη σε διαδικασίες πλήρωσης θέσεων μόνιμου προσωπικού 
και προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου των φορέων της παρ. 1 του 
άρθρου 2 του ν. 4765/2021, εφόσον τα οριστικά αποτελέσματα για την πρόσληψη  τους εκδίδονται 
εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεών τους (άρθρο 
9 του ν. 5149/2024, Α΄169).  

 
Μετά από την ολοκλήρωση της δοκιμαστικής υπηρεσίας, διενεργείται έλεγχος καταλληλότητας και 
επάρκειας του προσωπικού σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο ισχύον καταστατικό και κανονισμούς 
του οικείου φορέα. 

Οι προσληφθέντες που κρίνονται επιτυχόντες της διαδικασίας ελέγχου καταλληλότητας και επάρκειας 
προσλαμβάνονται από την ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ 
 

Η παρούσα προκήρυξη αναρτάται στο πρόγραμμα «Διαύγεια» και στην ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. 
Α.Ε. www.stasy.gr . 

 
Τα ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Α΄, Β΄ και Γ’αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσας προκήρυξης. 

 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α : ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄ : ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ-ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄: ΓΕΝΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ-ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΑΙΤΗΣΕΩΝ (ΔΕ) ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

 
 
 
 
 

Αθήνα, 28.08.2025 
 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 
 
 
 

Αθανάσιος Κοτταράς 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄ 

ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ                                         
 

 
Η γνώση της αγγλικής γλώσσας αποδεικνύεται με τους εξής τρόπους: 
 

 Πιστοποιητικά γλωσσομάθειας  

 

Στον παρακάτω πίνακα αποτυπώνονται τα πιστοποιητικά γλωσσομάθειας που γίνονται αποδεκτά, ανά επίπεδο 
γνώσης της αγγλικής γλώσσας κατά τα αναφερόμενα στο Κοινό Ευρωπαϊκό Πλαίσιο Αναφοράς για τις γλώσσσες 
(CEFR), άριστο Γ2 ή C2, πολύ καλό Γ1 ή C1 και καλό B2 ή Β2 και φορέα έκδοσης αυτών. 
 
 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

AIM Awards Level 3 
Certificate in ESOL 
International (C2) 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, 
Writing, Speaking) 

AIM Awards Level 2 
Certificate in ESOL 
International (C1) 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) 

AIM Awards Level 1 
Certificate in ESOL 
International (B2) 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) 

AIM Qualifications Level 
3 Certificate in ESOL 
International (C2) (Anglia 
Mastery) (Ενότητες: 
Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 

AIM Qualifications 
Level 2 Certificate in 
ESOL International 
(C1) (Anglia 
Proficiency) (Ενότητες: 
Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 

AIM Qualifications 
Level 1 Certificate in 
ESOL International 
(B2) (Anglia 
Advanced) 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) 

Ascentis Level 3 
Certificate in ESOL 
International (CEF C2) 

Ascentis Level 2 
Certificate in ESOL 
International (CEF C1) 

Ascentis Level 1 
Certificate in ESOL 
International (CEF 
B2) 

ADVANCED LEVEL 
CERTIFICATE IN 
ENGLISH (ALCE) του 
HELLENIC AMERICAN 
UNIVERSITY (Νashua, 
New Hampshire,USA) με 
συνολική βαθμολογία 74-
100 

ADVANCED LEVEL 
CERTIFICATE IN 
ENGLISH (ALCE) της 
Ελληνοαμερικανικής 
Ένωσης έως 
31/01/2005 ή του 
Hellenic American 
University και της 
Ελληνοαμερικανικής 
Ένωσης από 1/2/2005 
έως 31/12/2010 ή του 
Hellenic American 
University από 
1/1/2011 έως 
31/12/2021 ή του 
Hellenic American 
University (Νashua, 
New Hampshire,USA) 
με συνολική 
βαθμολογία 55-73 από 
1/1/2022 

- 

ΑΓΓΛΙΚΑ - - 

Assessment Board 
for Language 
Examinations: Level 
B2 (ABLE B2) του 
Hellenic American 
University (Nashua, 
New Hampshire, 
USA) 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

- - - 

The British Council Aptis 
ESOL  
International Certificate 
Level 3 (Aptis ESOL 
Advanced) 

The British Council 
Aptis ESOL  
International Certificate 
Level 2 (Aptis ESOL 
Advanced ή Aptis 
ESOL General) 

The British Council 
Aptis ESOL 
International 
Certificate Level 1 
(Aptis ESOL 
Advanced ή Aptis 
ESOL General) 

BULATS English 
Language Test, 
βαθμολογία 90-100, του 
Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 
(Για πιστοποιητικά που 
έχουν εκδοθεί έως και 
19/11/2019) 

BULATS English 
Language Test, 
βαθμολογία 75-89, του 
Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH (Για 
πιστοποιητικά που 
έχουν εκδοθεί έως και 
19/11/2019) 

BULATS English 
Language Test, 
βαθμολογία 60-74, 
του Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH (Για 
πιστοποιητικά που 
έχουν εκδοθεί έως 
και 19/11/2019) 

- 

BUSINESS ENGLISH 
CERTIFICATE – 
HIGHER (BEC 
HIGHER) από το 
University of 
Cambridge Local 
Examinations 
Syndicate (UCLES) ή 
το CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 

BUSINESS 
ENGLISH 
CERTIFICATE – 
VANTAGE (BEC 
VANTAGE) από το 
University of 
Cambridge Local 
Examinations 
Syndicate (UCLES) 
ή το CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 

BUSINESS ENGLISH 
CERTIFICATE HIGHER 
του CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
200-210 

BUSINESS ENGLISH 
CERTIFICATE 
HIGHER του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
180-199 

BUSINESS 
ENGLISH 
CERTIFICATE 
PRELIMINARY του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall 
score 160-170 

- 

BUSINESS ENGLISH 
CERTIFICATE 
VANTAGE του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
180-190 

BUSINESS 
ENGLISH 
CERTIFICATE 
VANTAGE του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall 
score 160-179 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH 
του CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
200-210 

CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH 
του CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
180-199 

CERTIFICATE IN 
ADVANCED 
ENGLISH του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall 
score 160-179 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN 
ENGLISH του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
200-230 

CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN 
ENGLISH του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 
overall score 180-199 

- 

CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN 
ENGLISH του 
Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 

CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH 
του Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 

FIRST 
CERTIFICATE IN 
ENGLISH του 
Πανεπιστημίου 
CAMBRIDGE ή του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH 

- 

FIRST CERTIFICATE 
IN ENGLISH του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 
180-190 

FIRST 
CERTIFICATE IN 
ENGLISH του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall 
score 160-179 

ISE IV INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH 
LEVEL 3 CERTIFICATE 
IN ESOL 
INTERNATIONAL του 
TRINITY COLLEGE 
LONDON 

CERTIFICATE IN 
INTEGRATED SKILLS 
IN ENGLISH ISE III του 
TRINITY COLLEGE 
LONDON 

CERTIFICATE IN 
INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH 
ISE II του TRINITY 
COLLEGE LONDON 

CITY & GUILDS LEVEL 
3 CERTIFICATE IN 
ESOL INTERNATIONAL 
(reading, writing and 
listening) -MASTERY- 
και CITY & GUILDS 
LEVEL 3 CERTIFICATE 
IN ESOL 
INTERNATIONAL 
(Spoken) -MASTERY- 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της άριστης 
γνώσης) 

CITY & GUILDS 
LEVEL 2 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(reading, writing and 
listening) - EXPERT- 
και CITY & GUILDS 
LEVEL 2 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(Spoken) - EXPERT- 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της πολύ 
καλής γνώσης) 

CITY & GUILDS 
LEVEL 1 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(reading, writing and 
listening) -
COMMUNICATOR- 
και CITY & GUILDS 
LEVEL 1 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(Spoken) -
COMMUNICATOR- 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της καλής 
γνώσης) 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL ESOL-
MASTERY και CITY & 
GUILDS CERTIFICATE 
IN INTERNATIONAL 
SPOKEN ESOL -
MASTERY- 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της άριστης 
γνώσης) 

CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL 
ESOL - EXPERT- και 
CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL 
SPOKEN ESOL - 
EXPERT - 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της πολύ 
καλής γνώσης) 

CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL 
ESOL - 
COMMUNICATOR - 
και CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL 
SPOKEN ESOL - 
COMMUNICATOR - 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της καλής 
γνώσης) 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ECPE- CERTIFICATE 
OF PROFICIENCY IN 
ENGLISH του 
Πανεπιστημίου 
MICHIGAN (ENGLISH 
LANGUAGE INSTITUTE 
ή Cambridge Michigan 
Language Assessments - 
CaMLA ή Michigan 
Language Assessment) 

- 

(ECCE)- 
CERTIFICATE OF 
COMPETENCY IN 
ENGLISH του 
Πανεπιστημίου 
MICHIGAN 
(ENGLISH 
LANGUAGE 
INSTITUTE ή 
Cambridge Michigan 
Language 
Assessments - 
CaMLA ή Michigan 
Language 
Assessment) 

EDI Level 3 Certificate in 
ESOL International 
JETSET Level 7 (CEF 
C2) 

EDI Level 2 Certificate 
in ESOL International 
JETSET Level 6 (CEF 
C1) 

EDI Level 1 
Certificate in ESOL 
International 
JETSET Level 5 
(CEF B2) 

ESB Level 3 Certificate in 
ESOL International All 
Modes (Council of 
Europe Level C2) 

ESB Level 2 Certificate 
in ESOL International 
All Modes (Council of 
Europe Level C1) 

ESB Level 1 
Certificate in ESOL 
International All 
Modes (Council of 
Europe Level B2) 

INTERNATIONAL 
ENGLISH LANGUAGE 
TESTING SYSTEM 
(IELTS) από το 
University of Cambridge 
Local Examinations 
Syndicate (UCLES) ή το 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH – The British 
Council – IDP Education 
Australia IELTS Australia 
με βαθμολογία από 8,5 
και άνω 

INTERNATIONAL 
ENGLISH LANGUAGE 
TESTING SYSTEM 
(IELTS) από το 
University of 
Cambridge Local 
Examinations 
Syndicate (UCLES) ή 
το CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH – The British 
Council – IDP 
Education Australia 
IELTS Australia με 
βαθμολογία από 7 έως 
8 

INTERNATIONAL 
ENGLISH 
LANGUAGE 
TESTING SYSTEM 
(IELTS) από το 
University of 
Cambridge Local 
Examinations 
Syndicate (UCLES) 
ή το CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH – The 
British Council – IDP 
Education Australia 
IELTS Australia με 
βαθμολογία από 5,5 
έως 6,5 

GA Level 3 Certificate in 
ESOL International –
CEFR: C2 

GA Level 2 Certificate 
in ESOL International – 
CEFR: C1 

GA Level 1 
Certificate in ESOL 
International – 
CEFR: B2 

ΑΓΓΛΙΚΑ 
 

GA Level 3 Certificate in 
ESOL International 
(Classic C2) 

GA Level 2 Certificate 
in ESOL International 
(Classic C1) 

GA Level 1 
Certificate in ESOL 
International (Classic 
B2) 

- - - 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

C2- LanguageCert Level 
3 Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading, Writing) 
(MasteryC2) και C2- 
LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL 
International (Speaking) 
(Mastery C2) 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της άριστης 
γνώσης) 

C1- LanguageCert 
Level 2 Certificate in 
ESOL International 
(Listening, Reading, 
Writing) (Expert C1) και 
C1 -LanguageCert 
Level 2 Certificate in 
ESOL International 
(Speaking) (Expert C1) 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της πολύ 
καλής γνώσης) 

B2- LanguageCert 
Level 1 Certificate in 
ESOL International 
(Listening, Reading, 
Writing) 
(Communicator B2) 
και Β2 - 
LanguageCert Level 
1 Certificate in ESOL 
International 
(Speaking) 
(Communicator B2) 
(Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την 
απόδειξη της καλής 
γνώσης) 

LanguageCert Test of 
English (LTE) - 
LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL 
International 
(Listening, Reading) 
(LanguageCert Test of 
English C2) 
(μέχρι 30.06.2024)* 

LanguageCert Test of 
English (LTE) - 
LanguageCert Level 2 
Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading) 
(LanguageCert Test of 
English C1) 
(μέχρι 30.06.2024)* 
 

LanguageCert Test 
of English (LTE) - 
LanguageCert Level 
1 Certificate in ESOL 
International 
(Listening, Reading) 
(LanguageCert Test 
of English B2) 
(μέχρι 30.06.2024)* 

LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) (LanguageCert 
Test of English C2)  

LanguageCert Level 2 
Certificate in ESOL 
International 
(Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 
(LanguageCert Test of 
English C1)  

 

LanguageCert Level 1 
Certificate in ESOL 
International 
(Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 
(LanguageCert Test of 
English B2)  

 

LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) (LanguageCert 
Academic C2) 

LanguageCert Level 2 
Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) 
(LanguageCert 
Academic C1) 

LanguageCert Level 1 
Certificate in ESOL 
International 
(Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 
(LanguageCert 
Academic B2) 

- 

LanguageCert Level 2 
Certificate in ESOL 
International (Listening, 
Reading, Writing, 
Speaking) 
(LanguageCert General 
C1) 

LanguageCert Level 1 
Certificate in ESOL 
(Listening, Reading, 
Writing, Speaking) 
(LanguageCert 
General B2) 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

LONDON TESTS OF 
ENGLISH LEVEL 5 -
PROFICIENT 
COMMUNICATION- του 
EDEXCEL 

LONDON TESTS OF 
ENGLISH LEVEL 4 -
ADVANCED 
COMMUNICATION - 
του EDEXCEL 

LONDON TESTS 
OF ENGLISH 
LEVEL 3 - UPPER 
INTERMEDIATE 
COMMUNICATION - 
του EDEXCEL 

EDEXCEL LEVEL 3 
CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (CEF 
C2) 

EDEXCEL LEVEL 2 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEF C1) 

EDEXCEL LEVEL I 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEF B2) 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

LRN Level 3 Certificate in 
ESOL International (CEF 
C2) 

LRN Level 2 Certificate 
in ESOL International 
(CEF C1) 

LRN Level 1 
Certificate in ESOL 
International (CEF 
B2) 

- 

ΜΕΤ - MICHIGAN 
ENGLISH TEST 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, Speaking) 
βαθμολογία από 190 
έως 240 του Michigan 
Language Assessment 
ή CAMBRIDGE 
MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENTS- 
CaMLA 
(μέχρι 30.06.2024)* 

ΜΕΤ - MICHIGAN 
ENGLISH TEST 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, Speaking) 
βαθμολογία από 157 
έως 189 του 
Michigan Language 
Assessment ή 
CAMBRIDGE 
MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENTS- 
CaMLA 
(μέχρι 30.06.2024)* 

- 

ΜΕΤ- MICHIGAN 
ENGLISH TEST 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, μέχρι 
30.06.2024* ή 
Ενότητες: Listening, 
Reading, Speaking, 
Writing) βαθμολογία 
από 64 έως 80 του 
Michigan Language 
Assessment 

ΜΕΤ - MICHIGAN 
ENGLISH TEST 
(Ενότητες: Listening, 
Reading, μέχρι 
30.06.2024* ή 
Ενότητες: Listening, 
Reading, Speaking, 
Writing) βαθμολογία 
από 53 έως 63 του 
Michigan Language 
Assessment 

- 

MICHIGAN ENGLISH 
LANGUAGE 
ASSESSMENT 
BATTERY (MELAB) 
βαθμολογία από 91 
έως 99 του 
CAMBRIDGE 
MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENTS 
(CaMLA) ή του 
MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENT 

MICHIGAN 
ENGLISH 
LANGUAGE 
ASSESSMENT 
BATTERY (MELAB) 
βαθμολογία από 80 
έως 90 του 
CAMBRIDGE 
MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENTS ή 
του MICHIGAN 
LANGUAGE 
ASSESSMENT 

Michigan State University 
– Certificate of English 
Language Proficiency 
(MSU – CELP): CEF C2 

- 

Michigan State 
University – 
Certificate of English 
Language 
Competency (MSU – 
CELC): CEF B2 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

NOCN Level 3 Certificate 
in ESOL International 
(C2) 

NOCN Level 2 
Certificate in ESOL 
International (C1) 

NOCN Level 1 
Certificate in ESOL 
International (B2) 

NYLC – NEW YORK 
LANGUAGE CENTER 
CERTIFICATE Level C2 

NYLC – NEW YORK 
LANGUAGE CENTER 
CERTIFICATE Level 
C1 

NYLC – NEW YORK 
LANGUAGE 
CENTER 
CERTIFICATE Level 
B2 

OCNLR Level 3 
Certificate in ESOL 
International (CEFR C2) 

OCNLR Level 2 
Certificate in ESOL 
International (CEFR 
C1) 

OCNLR Level 1 
Certificate in ESOL 
International (CEFR 
B2) 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

OCNW Certificate in 
ESOL International at 
Level 3 (Common 
European Framework 
equivalent level C2) 
(μέχρι 31/8/2009) 

OCNW Certificate in 
ESOL International at 
Level 2 (Common 
European Framework 
equivalent level C1) 
(μέχρι 31/8/2009) 

OCNW Certificate in 
ESOL International 
at Level 1 (Common 
European 
Framework 
equivalent level B2) 
(μέχρι 31/8/2009) 

Open College Network 
West Midlands Level 3 
Certificate in ESOL 
International (CEFR C2) 

Open College Network 
West Midlands Level 2 
Certificate in ESOL 
International (CEFR 
C1) 

Open College 
Network West 
Midlands Level 1 
Certificate in ESOL 
International (CEFR 
B2) 

PEARSON EDI 
Level 3 Certificate in 
ESOL International (CEF 
C2) 

PEARSON EDI Level 2 
Certificate in ESOL 
International (CEF C1) 

PEARSON EDI 
Level 1 Certificate in 
ESOL International 
(CEF B2) 

PEARSON LCCI LEVEL 
3 CERTIFICATE 
IN ESOL 
INTERNATIONAL (CEFR 
C2) 

PEARSON LCCI 
LEVEL 2 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEFR C1) 

PEARSON LCCI 
LEVEL 1 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEFR B2) 

PEARSON TEST OF 
ENGLISH GENERAL 
LEVEL 5 -PROFICIENT 
COMMUNICATION - του 
EDEXCEL 

PEARSON TEST OF 
ENGLISH GENERAL 
LEVEL 4 -ADVANCED 
COMMUNICATION - 
του EDEXCEL 

PEARSON TEST OF 
ENGLISH 
GENERAL LEVEL 3 
UPPER- 
INTERMEDIATE 
COMMUNICATION - 
του EDEXCEL 

PEARSON EDEXCEL 
Level 3 Certificate in 
ESOL International (CEF 
C2) (ENGLISH 
International Certificate) 
 

PEARSON EDEXCEL 
LEVEL 2 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEF C1) (ENGLISH 
INTERNATIONAL 
CERTIFICATE) 

PEARSON 
EDEXCEL LEVEL I 
CERTIFICATE IN 
ESOL 
INTERNATIONAL 
(CEF B2) (ENGLISH 
INTERNATIONAL 
CERTIFICATE) 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

PEARSON LCCI EFB 
LEVEL 4 (Ενότητες: 
Reading, Writing, 
Listening, Speaking, με 
βαθμό “Distinction” ή 
“Credit”) 

PEARSON LCCI EFB 
LEVEL 4 (Ενότητες: 
Reading, Writing, 
Listening, Speaking, σε 
περίπτωση που η μία 
εκ των ενοτήτων είναι 
με βαθμό “Pass”) 

PEARSON LCCI 
EFB LEVEL 3 
(Ενότητες: Reading, 
Writing, Listening, 
Speaking, σε 
περίπτωση που η 
μία εκ των ενοτήτων 
είναι με βαθμό 
“Pass”) 

- 

PEARSON LCCI EFB 
LEVEL 3 (Ενότητες: 
Reading, Writing, 
Listening, Speaking, με 
βαθμό “Distinction” ή 
“Credit”) 

PEARSON LCCI 
EFB LEVEL 2 
(Ενότητες: Reading, 
Writing, Listening, 
Speaking, με βαθμό 
“Distinction” ή 
“Credit”) 

- - 

PRELIMINARY 
ENGLISH TEST του 
CAMBRIDGE 
ASSESSMENT 
ENGLISH overall 
score 160-170 
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ 

ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ 
ΕΠΙΠΕΔΟ C2  
(ΑΡΙΣΤΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ C1 
(ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

ΕΠΙΠΕΔΟ B2  
(ΚΑΛΗ ΓΝΩΣΗ) 

SEG AWARDS Level 3 
Certificate in ESOL 
International (CEF C2) 
του SKILLS & 
EDUCATION GROUP 
AWARDS 

SEG AWARDS Level 2 
Certificate in ESOL 
International (CEF C1) 
του SKILLS & 
EDUCATION GROUP 
AWARDS 

SEG AWARDS 
Level 1 Certificate in 
ESOL International 
(CEF Β2) του 
SKILLS & 
EDUCATION 
GROUP AWARDS 

ΤΕST OF ENGLISH FOR 
INTERNATIONAL 
COMMUNICATION 
(TOEIC Listening, 
Reading) του 
EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE/ 
CHAUNCEY, USA, από 
1/12/2019 βαθμολογία 
από 925 έως 990 
(μέχρι 30.06.2024)* 

ΤΕST OF ENGLISH 
FOR INTERNATIONAL 
COMMUNICATION 
(TOEIC Listening, 
Reading) του 
EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE/ 
CHAUNCEY, USA, 
βαθμολογία από 785 
έως 900 και από 
1/12/2019 βαθμολογία 
από 785 έως 920 
(μέχρι 30.06.2024)* 

TEST OF ENGLISH 
FOR 
INTERNATIONAL 
COMMUNICATION 
(TOEIC Listening, 
Reading) του 
EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE/ 
CHAUNCEY, USA, 
βαθμολογία από 505 
έως 780 
(μέχρι 30.06.2024)* 

ΤΕST OF ENGLISH FOR 
INTERNATIONAL 
COMMUNICATION -
TOEIC 4-Skills 
(Listening, Reading, 
Speaking, Writing) του 
EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE 
(ETS), Level C2  

ΤΕST OF ENGLISH 
FOR INTERNATIONAL 
COMMUNICATION -
TOEIC 4-Skills 
(Listening, Reading, 
Speaking, Writing) του 
EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE 
(ETS), Level C1 

ΤΕST OF ENGLISH 
FOR 
INTERNATIONAL 
COMMUNICATION -
TOEIC 4-Skills 
(Listening, Reading, 
Speaking, Writing) 
του EDUCATIONAL 
TESTING SERVICE 
(ETS), Level B2 

Test of Interactive 
English, C2 Level 
(ACELS) 

Test of Interactive 
English, C1 Level 
(ACELS) 

Test of Interactive 
English, B2 Level 
(ACELS) 

Test of Interactive 
English, C2 Level 
(Gatehouse Awards) 

Test of Interactive 
English, C1 Level 
(Gatehouse Awards) 

Test of Interactive 
English, Β2 Level 
(Gatehouse Awards) 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

- 
Test of Interactive 
English, C1 + Level 
(ACELS) 

Test of Interactive 
English, B2 + Level 
(ACELS) 

VTCT (ITEC) Level 3 
Certificate in ESOL 
International (C2) ή 
VTCT Skills (ITEC) Level 
3 Certificate in ESOL 
International (C2) 

VTCT (ITEC) Level 2 
Certificate in ESOL 
International (C1) ή  
VTCT Skills (ITEC) 
Level 2 Certificate in 
ESOL International 
(C1) 

VTCT (ITEC) Level 1 
Certificate in ESOL 
International (B2) ή  
VTCT Skills (ITEC) 
Level 1 Certificate in 
ESOL International 
(B2) 

Κρατικό Πιστοποιητικό 
Γλωσσομάθειας 
επιπέδου Γ2 του 
ν.2740/1999, όπως 
αντικαταστάθηκε με την 
παρ.19 του άρθρου 13 
του ν.3149/2003 

Κρατικό Πιστοποιητικό 
Γλωσσομάθειας 
επιπέδου Γ1 του ν. 
2740/1999, όπως 
αντικαταστάθηκε με την 
παρ.19 του άρθρου 13 
του ν.3149/2003 

Κρατικό 
Πιστοποιητικό 
Γλωσσομάθειας 
επιπέδου Β2 του 
ν.2740/1999, όπως 
αντικαταστάθηκε με 
την παρ.19 του 
άρθρου 13 του 
ν.3149/2003 

* Για τα πιστοποιητικά που έχουν εκδοθεί μέχρι και τις 30.06.2024 
(άρθρο 115 του ν. 5079/2023). 

 

 Η άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας διαπιστώνεται με:  
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(i) πτυχίο ή δίπλωμα Αγγλικής Γλώσσας και Φιλολογίας ή Ξένων Γλωσσών, Μετάφρασης και Διερμηνείας ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας. 

(ii) Πτυχίο, προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό δίπλωμα ή διδακτορικό δίπλωμα οποιουδήποτε αναγνωρισμένου 

ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της αλλοδαπής, συνοδευόμενο από σχετική βεβαίωση του ιδρύματος για 

τη γλώσσα στην οποία πραγματοποιήθηκαν οι σπουδές (αγγλική), εφόσον αυτή διαφοροποείται από την 

επίσημη γλώσσα της οικείας χώρας. 

(iii) Μεταπτυχιακό δίπλωμα στο πλαίσιο συνεργασίας εκπαιδευτικού ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της 
ημεδαπής με αναγνωρισμένο ομοταγές της αλλοδαπής ή με μεταπτυχιακό δίπλωμα της ημεδαπής, εφόσον η 
αγγλική γλώσσα  διδασκαλίας, των εξετάσεων, της συγγραφής και της παρουσίασης της μεταπτυχιακής 
εργασίας είναι άλλη πλην της ελληνικής κατά τα οριζόμενα στις οικείες διατάξεις, συνοδευόμενο από σχετική 
βεβαίωση του ιδρύματος για τη γλώσσα (αγγλική) στην οποία πραγματοποιήθηκαν οι σπουδές. 
  

 Η πολύ καλή γνώση αγγλικής γλώσσας αποδεικνύεται με: 

(i) απολυτήριο τίτλο ή πτυχίο αναγνωρισμένου ξένου σχολείου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της ημεδαπής κατά 
την παρ. 8 του άρθρου 35 του ν. 4186/2013 (Α΄ 193), όπως ισχύει, εφόσον τα μαθήματα διεξάγονται 
αποκλειστικά σε άλλη γλώσσα (αγγλική),  πλην της ελληνικής, συνοδευόμενο από σχετική βεβαίωση του 
σχολείου για τη γλώσσα στην οποία πραγματοποιήθηκαν τα μαθήματα, 

(ii) απολυτήριο τίτλο ή πτυχίο σχολικής μονάδας της αλλοδαπής δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ισότιμο των ελληνικών σχολείων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, εφόσον έχει αποκτηθεί μετά από 
κανονική φοίτηση τουλάχιστον έξι ετών στην αλλοδαπή, συνοδευόμενο από:  

α) βεβαίωση ισοτιμίας για το επίπεδο της εκπαιδευτικής βαθμίδας στην οποία ανήκει, που χορηγείται από τον 
ΟΕΕΚ ή ΕΟΠΠ ή ΕΟΠΠΕΠ ή από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας έπειτα από την έκδοση της 
αντίστοιχης ατομικής διοικητικής πράξης ισοτιμίας ή/και  
β) βεβαίωση της σχολικής μονάδας για τη γλώσσα (αγγλική), στην οποία πραγματοποιήθηκαν οι σπουδές, 
εφόσον αυτή διαφοροποιείται από την επίσημη γλώσσα της οικείας χώρας. 
 
 

 Η άριστη (Γ2 ή C2), πολύ καλή (Γ1 ή C1) και καλή (Β2 ή Β2) γνώση της αγγλικής γλώσσας διαπιστώνεται με 

αντίστοιχου επιπέδου Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας του ν. 2740/1999, όπως αντικαταστάθηκε με 

την παρ.19 του άρθρου 13 του ν. 3149/2003. 

 
Γενικές επισημάνσεις:  
 

 Τίτλοι σπουδών γνώσης της αγγλικής γλώσσας υπερκείμενου επιπέδου αποδεικνύουν και τη γνώση κατώτερου 

(ζητούμενου) επιπέδου της αγγλικής γλώσσας. 

 

 Η άδεια επάρκειας διδασκαλίας της αγγλικής γλώσσας, δεν αποδεικνύει την γνώση της αγγλικής  γλώσσας. Οι 

υποψήφιοι κάτοχοι της σχετικής άδειας πρέπει να αποδείξουν τη γνώση της της αγγλικής  γλώσσας με έναν 

από τους οριζόμενους τρόπους απόδειξης αυτής που περιλαμβάνονται στο παρόν Παράρτημα. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄ 
 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
 
ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΕΡΙΠΤΩΣΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  
Οι υποψήφιοι οι οποίοι εμπίπτουν στις κατωτέρω (Α), (Β), (Γ), (Δ), (Ε) και (ΣΤ) ειδικές περιπτώσεις 
πρόσληψης προσλαμβάνονται καθ’ υπέρβαση του προβλεπόμενου από την οικεία προκήρυξη αριθμού 
θέσεων, σε σειρά πέραν του αριθμού των προσληπτέων, εφόσον έχουν σύμφωνα με τις διατάξεις που 
ισχύουν για κάθε φορέα, τα απαιτούμενα για τις θέσεις που επιθυμούν να διορισθούν γενικά και ειδικά 
προσόντα διορισμού, όπως αυτά ορίζονται στην οικεία προκήρυξη. Αν δεν υπάρχει κενή θέση ο 
υποψήφιος προσλαμβάνεται σε προσωποπαγή θέση που συνιστάται με την απόφαση πρόσληψης 
στον φορέα και καταλαμβάνει την πρώτη θέση του οικείου κλάδου ή ειδικότητας που θα κενωθεί στο 
φορέα αυτόν, οπότε καταργείται αυτοδικαίως η προσωποπαγής θέση (παρ.  21 του άρθρου 20 
ν.  2738/1999, σε συνδυασμό με την παρ.  6 του άρθρου 18 του ν.  2768/1999 και τo αντίστοιχο άρθρo 
2 της υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ. ΕΠ.13/7/13554/31.5.2007, της υπό στοιχεία 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/14/οικ.15653/10.6.2008 και της απόφασης υπ’ αρ. 8312.11/7/09/27.2.2009 ) με την 
επιφύλαξη του άρθρου 33, του ν. 4305/2014 (Α΄237). 
 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (Α)  
 
i) Σύζυγος ή ένα τέκνο Ελλήνων πολιτών, οι οποίοι φονεύθηκαν συνεπεία τρομοκρατικής πράξης, είτε 

αυτή στρεφόταν εναντίον τους είτε εναντίον άλλων. 

(ii) Πρόσωπο που τραυματίστηκε σοβαρά, συνεπεία τρομοκρατικής πράξης, είτε αυτή στρεφόταν 

εναντίον του είτε εναντίον άλλων. Στην περίπτωση αυτή, εφόσον ο ενδιαφερόμενος δεν επιθυμεί να 

ασκήσει το δικαίωμα διορισμού, αυτό μεταβιβάζεται στον σύζυγο ή σε ένα τέκνο του (παρ. 4 άρθρο 12 

Ν.3230/2004, ΦΕΚ 44/Α’/11.2.2004). 

Για την απόδειξη της περίπτωσης (Α) απαιτείται:  

 

- για την υποπερίπτωση (i): 

α) Ληξιαρχική πράξη θανάτου του αποβιώσαντος προσώπου που εκδίδεται από τον οικείο Δήμο 

β) Δικαστική απόφαση ή βεβαίωση της οικείας αστυνομικής αρχής από την οποία να προκύπτει ότι ο 

θάνατος επήλθε συνεπεία της τρομοκρατικής πράξης. 

γ) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος στο οποίο να εμφανίζονται όλα 

τα μέλη της οικογένειάς του και η συγγενική σχέση του με τον θανόντα. 

δ) Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/86 του αιτούντος ότι δεν έχει διοριστεί με βάση τη 

συγκεκριμένη διάταξη άλλο άτομο της οικογένειας και 

ε) Υπεύθυνες δηλώσεις του ν.1599/1986 παραίτησης όλων των λοιπών δικαιούχων υπέρ του αιτούντος 

τον διορισμό. 

-για την υποπερίπτωση (ii): 

α) Δικαστική απόφαση ή βεβαίωση της οικείας αστυνομικής αρχής από την οποία να προκύπτει ότι ο 

τραυματισμός επήλθε συνεπεία της τρομοκρατικής πράξης. 

β) Βεβαίωση από την αρμόδια υγειονομική επιτροπή του οικείου ασφαλιστικού φορέα για την απόδειξη 

της περίπτωσης του σοβαρού τραυματισμού, 

και, στην περίπτωση μεταβίβασης του δικαιώματος διορισμού: 

γ) Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 του σοβαρά τραυματισμένου προσώπου ότι 

δεν επιθυμεί να ασκήσει το δικαίωμα διορισμού το οποίο μεταβιβάζει στον σύζυγο ή σε ένα ορισμένο 

τέκνο του (παρ. 4 άρθρο 12 Ν.3230/2004, ΦΕΚ 44/Α’/11.2.2004), την οποία υποβάλλει το πρόσωπο το 

οποίο θα ασκήσει το δικαίωμα αυτό. 

δ) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος στο οποίο να εμφανίζονται όλα 

τα μέλη της οικογένειάς του και η συγγενική σχέση του με τον τραυματισθέντα εξαιτίας της 

τρομοκρατικής πράξης. 

ε) Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/86 του αιτούντος ότι δεν έχει διοριστεί με βάση τη 

συγκεκριμένη διάταξη άλλο άτομο της οικογένειας. 
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ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (Β)  
 
Το μεγαλύτερο σε ηλικία ορφανό τέκνο και από τους δυο γονείς, του οποίου αδελφός ή αδελφή τελεί 

υπό επιτροπεία κατά τον χρόνο δημοσίευσης της προκήρυξης (τρίτο εδάφιο, παρ.21, άρθρο 20 Ν. 

2738/1999, ΦΕΚ 180/Α’/9.9.1999). 

 

Για την απόδειξη της περίπτωσης (Β) απαιτείται:  

Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του οικείου δήμου και ανάλογη δικαστική 

απόφαση από την οποία να προκύπτει η επιτροπεία. 

 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (Γ)  
 
(i) Σύζυγος ή ένα τέκνο προσώπου το οποίο απεβίωσε συνεπεία του σεισμού της 7ης Σεπτεμβρίου 1999.  

(ii) Πρόσωπα που συνεπεία του προαναφερομένου γεγονότος τραυματίστηκαν σοβαρά και 

νοσηλεύτηκαν σε Μονάδα Εντατικής Θεραπείας (ΜΕΘ) ή ο τραυματισμός τους επέφερε αναπηρία σε 

ποσοστό τουλάχιστον 67%. Εφόσον για τα  πρόσωπα της περίπτωσης αυτής δεν είναι δυνατός ο 

διορισμός τους, για λόγους υγείας, το δικαίωμα διορισμού μεταβιβάζεται στον ή στη σύζυγο ή σε ένα 

τέκνο τους (παρ.6, άρθρο 18 Ν.2768/1999, ΦΕΚ 273/Α’/8.12.1999, όπως τροποποιήθηκε με την παρ.5, 

άρθρο 45 Ν. 3731/2008, ΦΕΚ 263/23.12.2008). 

 

Για την απόδειξη της περίπτωσης (Γ) απαιτείται:  

 

- για την υποπερίπτωση (i) 

α) Ληξιαρχική πράξη θανάτου του αποβιώσαντος προσώπου που εκδίδεται από τον οικείο Δήμο και 

β) Βεβαίωση της Διεύθυνσης Κοινωνικής Εργασίας και Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης από την οποία να πιστοποιείται ότι ο θάνατος προκλήθηκε εξαιτίας του σεισμού. 

 

- για την υποπερίπτωση (ii) 

α) Βεβαίωση νοσηλευτικού ιδρύματος από την οποία να προκύπτει η νοσηλεία σε ΜΕΘ στο χρονικό 

διάστημα αμέσως μετά το σεισμό αυτόν ή το ποσοστό αναπηρίας (67% και άνω), το οποίο βεβαιώνεται 

από την αρμόδια υγειονομική υπηρεσία του φορέα ασφάλισης του τραυματία, καθώς και η αιτία που 

προκάλεσε τον τραυματισμό (ΔΙΠΠ/Φ.2.9/10/οικ.3389/9.2.2009) και  

β) Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 του σοβαρά τραυματισμένου που νοσηλεύτηκε 

σε Μονάδα Εντατικής Θεραπείας  ή του τραυματισμένου στον οποίο επήλθε αναπηρία σε ποσοστό 

τουλάχιστον 67%, ότι δεν δύναται να ασκήσει το δικαίωμα διορισμού, για λόγους υγείας,  την οποία 

υποβάλλει το πρόσωπο το οποίο θα ασκήσει το δικαίωμα αυτό, εφόσον το δικαίωμα διορισμού 

μεταβιβάζεται στον ή στη σύζυγο ή σε ένα τέκνο. 

 
Τα παρακάτω δικαιολογητικά απαιτούνται επιπρόσθετα και για τις δύο υποπεριπτώσεις (i) και (ii) 

1) Υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/86 ότι δεν έχει διοριστεί με βάση τη συγκεκριμένη 

διάταξη άλλο άτομο της οικογένειας και 

2) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση του οικείου δήμου οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος, στο οποίο να 

εμφανίζονται όλα τα μέλη της οικογένειας του ατόμου που απεβίωσε ή τραυματίσθηκε σοβαρά και 

νοσηλεύτηκε σε Μονάδα Εντατικής Θεραπείας ή ο τραυματισμός του επέφερε αναπηρία σε ποσοστό 

τουλάχιστον 67%, εξαιτίας του σεισμού της 7-9-1999 και να προκύπτει η συγγενική σχέση του αιτούντος 

με τον κατά τα ανωτέρω θανόντα ή σοβαρά τραυματισμένο που νοσηλεύτηκε σε Μονάδα Εντατικής 

Θεραπείας ή τραυματισμένο στον οποίο επήλθε αναπηρία σε ποσοστό τουλάχιστον 67% . 

 
 

 

 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (Δ) 
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(i) Γονέας ή ένας αδελφός ή μία αδελφή προσώπου που απεβίωσε συνεπεία του τροχαίου 

δυστυχήματος στη διάβαση Τεμπών την 13η Απριλίου 2003. 

(ii) Πρόσωπα που συνεπεία του προαναφερομένου δυστυχήματος υπέστησαν σοβαρότατο 

τραυματισμό και νοσηλεύτηκαν σε μονάδα εντατικής θεραπείας. Εφόσον τα πρόσωπα της 

υποπερίπτωσης αυτής δεν επιθυμούν ή λόγοι υγείας δεν τους επιτρέπουν να κάνουν χρήση του 

δικαιώματος διορισμού, αυτό μεταβιβάζεται, εάν πρόκειται για μαθητές, σε έναν γονέα ή έναν αδελφό ή 

μία αδελφή τους, ενώ για τους λοιπούς σοβαρά τραυματισθέντες σε σύζυγο ή ένα τέκνο τους (παρ.1, 

άρθρο 25 Ν.3200/2003, ΦΕΚ 281/Α’/9.12.2003). 

Το ανωτέρω δικαίωμα διορισμού δεν αναγνωρίζεται στα πρόσωπα τα οποία έχουν καταδικαστεί με 

τελεσίδικη απόφαση ποινικού δικαστηρίου για το συγκεκριμένο τροχαίο δυστύχημα. 

(ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.13/7/13554/31.5.2007 «Διορισμός υπαλλήλων βάσει των διατάξεων του άρθρου 25 

ν.3200/2003», ΦΕΚ 922/Β/8.6.2007). 

 

Για την απόδειξη της περίπτωσης (Δ) απαιτείται: 

α) Ληξιαρχική πράξη θανάτου του αποβιώσαντος προσώπου που εκδίδεται από τον οικείο Δήμο, για 

την υποπερίπτωση (i). 

β) Βεβαίωση Διευθυντή Μονάδας Εντατικής Θεραπείας και ενός ιατρού αυτής από την οποία να 

πιστοποιείται ο σοβαρότατος τραυματισμός καθώς και η νοσηλεία στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας, 

για την  υποπερίπτωση (ii).  

 

Τα παρακάτω δικαιολογητικά απαιτούνται επιπρόσθετα και για τις δύο υποπεριπτώσεις (i) και (ii) 

γ) Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986 ότι ο ίδιος ή το πρόσωπο από το οποίο μεταβιβάζεται σε αυτόν 

το δικαίωμα διορισμού :  

- δεν έχει καταδικαστεί με τελεσίδικη απόφαση ποινικού δικαστηρίου για το τροχαίο δυστύχημα στη 

διάβαση των Τεμπών την 13η Απριλίου 2003 και  

- δεν έχει διοριστεί με βάση τη διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 25 του ν. 3200/2003 άλλο άτομο 

της οικογένειας.  

δ) Υπεύθυνες δηλώσεις του ν.1599/1986 παραίτησης όλων των λοιπών δικαιούχων υπέρ του αιτούντος 

τον διορισμό. 

ε) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος στο οποίο να εμφανίζονται όλα 

τα μέλη της οικογένειάς του και η συγγενική σχέση του με τον θανόντα ή τραυματισθέντα εξαιτίας του 

τροχαίου δυστυχήματος. 

στ) Δικαστική απόφαση ή βεβαίωση της οικείας αστυνομικής αρχής από την οποία να προκύπτει ότι ο 

θάνατος ή ο τραυματισμός, συνεπεία του οποίου ακολούθησε η νοσηλεία στη Μονάδα Εντατικής 

Θεραπείας, επήλθε από το τροχαίο δυστύχημα στη διάβαση Τεμπών την 13η Απριλίου 2003. 

 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (Ε) 

 

(i) Γονέας ή ένας αδελφός ή μία αδελφή προσώπου που απεβίωσε συνεπεία του τροχαίου 

δυστυχήματος που συνέβη κατά τη διάρκεια σχολικής εκδρομής στο πέταλο του Μαλιακού  την 27η 

Σεπτεμβρίου 2004. 

(ii) Πρόσωπα που συνεπεία του προαναφερομένου δυστυχήματος υπέστησαν σοβαρότατο 

τραυματισμό και νοσηλεύτηκαν σε μονάδα εντατικής θεραπείας. Εφόσον τα πρόσωπα της περίπτωσης 

αυτής δεν επιθυμούν ή λόγοι υγείας δεν τους επιτρέπουν να κάνουν χρήση του δικαιώματος διορισμού, 

αυτό μεταβιβάζεται, εάν πρόκειται για μαθητές, σε έναν γονέα ή έναν αδελφό ή μία αδελφή τους, ενώ 

για τους λοιπούς σοβαρά τραυματισθέντες σε σύζυγο ή ένα τέκνο τους (άρθρο 78. Ν.3659/2008, ΦΕΚ 

77/Α’/7.5.2008). 

Το ανωτέρω δικαίωμα διορισμού δεν αναγνωρίζεται στα πρόσωπα τα οποία έχουν καταδικαστεί με 

τελεσίδικη απόφαση ποινικού δικαστηρίου για το συγκεκριμένο τροχαίο δυστύχημα 

(ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/14/οικ.15653/10.6.2008 «Διορισμός υπαλλήλων βάσει των διατάξεων του άρθρου 78 

Ν.3659/2008 – (ΦΕΚ 77/Α/7.5.2008)», ΦΕΚ 1112/13.06.2008). 
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Για την απόδειξη της περίπτωσης (Ε) απαιτείται: 

α) Ληξιαρχική πράξη θανάτου του αποβιώσαντος προσώπου που εκδίδεται από τον οικείο Δήμο, για 

την υποπερίπτωση (i). 

β) Βεβαίωση Διευθυντή Μονάδας Εντατικής Θεραπείας και ενός ιατρού αυτής από την οποία να 

πιστοποιείται ο σοβαρότατος τραυματισμός καθώς και η νοσηλεία στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας, 

για την υποπερίπτωση (ii).  

 

Τα παρακάτω δικαιολογητικά απαιτούνται επιπρόσθετα και για τις δύο υποπεριπτώσεις (i) και (ii) 

γ) Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι ο ίδιος ή το πρόσωπο από το οποίο μεταβιβάζεται σε αυτόν 

το δικαίωμα διορισμού: 

- δεν έχει καταδικαστεί με τελεσίδικη απόφαση ποινικού δικαστηρίου για το τροχαίο δυστύχημα 

που συνέβη κατά τη διάρκεια σχολικής εκδρομής στο πέταλο του Μαλιακού την 27η Σεπτεμβρίου 2004. 

- δεν έχει διοριστεί με βάση τη διάταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 78 του Ν. 3659/2008  άλλο 

άτομο της οικογένειας. 

δ) Υπεύθυνες δηλώσεις του Ν. 1599/1986 παραίτησης όλων των λοιπών δικαιούχων υπέρ του 

αιτούντος τον διορισμό. 

ε) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος στο οποίο να εμφανίζονται όλα 

τα μέλη της οικογένειάς του και η συγγενική σχέση του με τον θανόντα ή τραυματισθέντα εξαιτίας του 

τροχαίου δυστυχήματος. 

στ) Δικαστική απόφαση ή βεβαίωση της οικείας αστυνομικής αρχής από την οποία να προκύπτει ότι ο 

θάνατος ή ο τραυματισμός, συνεπεία του οποίου ακολούθησε η νοσηλεία στη Μονάδα Εντατικής 

Θεραπείας, επήλθε από το τροχαίο δυστύχημα που συνέβη κατά τη διάρκεια σχολικής εκδρομής στο 

πέταλο του Μαλιακού την 27η Σεπτεμβρίου 2004. 

 
ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ (ΣΤ) 

 

Η Σύζυγος και τα τέκνα, σε περίπτωση δε μη υπάρξεως αυτών τα αδέλφια, προσώπου που απεβίωσε 

συνεπεία του εργατικού ατυχήματος που συνέβη στη Ναυπηγοεπισκευαστική Ζώνη Περάματος την 24η 

Ιουλίου 2008 (άρθρο 22 Ν.3709/2008, ΦΕΚ 213/14.10.2008 και Απόφαση Αρ. 

8312.11/7/09/27.2.2009). 

 

Για την απόδειξη της περίπτωσης (ΣΤ) απαιτείται: 

 

α) Ληξιαρχική πράξη θανάτου του αποβιώσαντος προσώπου που εκδίδεται από τον οικείο Δήμο. 

β) Πιστοποιητικό ή βεβαίωση οικογενειακής κατάστασης του αιτούντος στο οποίο να εμφανίζονται όλα 

τα μέλη της οικογένειάς του και η συγγενική σχέση του με τον θανόντα εξαιτίας του εργατικού 

ατυχήματος. 

γ) Δικαστική απόφαση ή βεβαίωση της οικείας αστυνομικής αρχής ή του Λιμενικού Σώματος από την 

οποία να προκύπτει ότι ο θάνατος επήλθε συνεπεία του εν λόγω ατυχήματος που συνέβη στη 

Ναυπηγοεπισκευαστική Ζώνη Περάματος την 24η Ιουλίου 2008. 

 

Τα ως άνω γεγονότα πρέπει να συντρέχουν για μεν τις (Α), (Γ), (Δ), (Ε) και (ΣΤ) περιπτώσεις κατά την 

ημέρα λήξεως της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων, για δε τη (Β) περίπτωση κατά 

τον χρόνο δημοσίευσης της προκήρυξης.  

 
Οι υποψήφιοι που εμπίπτουν στις ανωτέρω (Α), (Γ), (Δ), (Ε) και (ΣΤ) ειδικές περιπτώσεις πρόσληψης 
θα πρέπει να το δηλώσουν στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής και να επισυνάψουν τα σχετικά 
δικαιολογητικά.  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ΄ 
 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ-ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ (ΔΕ) ΚΑΙ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Για τις θέσεις της εν λόγω προκήρυξης (4/2025) οι υποψήφιοι (ΚΕΦ. Α΄) πρέπει να συμπληρώσουν-
υποβάλουν αίτηση συμμετοχής με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά ηλεκτρονικά μέσω της ειδικής 
διαδικτυακής πλατφόρμας της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (https://proslipseis.stasy.gr/ ) 

Για την ηλεκτρονική υποβολή των αιτήσεων συμμετοχής στην προκήρυξη 4/2025 απαραίτητη 
προϋπόθεση είναι η είσοδος στη σχετική πλατφόρμα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. (είτε απευθείας  στο 
σύνδεσμο : https://proslipseis.stasy.gr/ είτε μπαίνοντας αρχικά στην ιστοσελίδα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. 
Α.Ε. (https://stasy.gr/) και επιλέγοντας το σύνδεσμο: Ηλεκτρονική Πλατφόρμα Προσλήψεων της 
ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε.. 
 
Υποβολή Ηλεκτρονικής Αίτησης και δικαιολογητικών 

 
Οι υποψήφιοι αφότου εισέλθουν στη σχετική πλατφόρμα της ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. 
(https://proslipseis.stasy.gr/) για να υποβάλλουν την αίτησή τους μαζί με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά θα πρέπει να πατήσουν το κουμπί «Σύνδεση» και να καταχωρήσουν τους κωδικούς 
Taxisnet που διαθέτουν. 
Οι υποψήφιοι πρέπει να συμπληρώσουν με ακρίβεια και πληρότητα όλα τα πεδία της 
ηλεκτρονικής αίτησης, τα προσόντα που διαθέτουν (π.χ. τίτλοι σπουδών, άδεια άσκησης 
επαγγέλματος γνώση ξένων γλωσσών, εργασιακή εμπειρία κ.λπ.). 
Τα αρχεία των παραπάνω δικαιολογητικών επισυνάπτονται στην κατάλληλη ενότητα του 
συστήματος σε μορφή pdf, jpg, doc, docx μεγέθους έως 10ΜΒ. Οι υποψήφιοι που διαθέτουν 
περισσότερα αρχεία μπορούν να τα προσθέσουν στο αντίστοιχο πεδίο της αίτησης και να τα 
επισυνάψουν. 
Η ηλεκτρονική υποβολή της αίτησης στην ΣΤΑ.ΣΥ. ΜΟΝ. Α.Ε. ολοκληρώνεται επιλέγοντας το 
πράσινο κουμπί «Οριστική Υποβολή». Μετά την οριστική υποβολή, ο μοναδικός αριθμός της 
αίτησης και η ημερομηνία υποβολής εμφανίζονται στην προβολή της αίτησης και η κατάσταση 
της αίτησης είναι «Υποβληθείσα». Ανάλογη ειδοποίηση αποστέλλεται και στη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) που δήλωσαν οι υποψήφιοι. 
Οι υποψήφιοι θα έχουν τη δυνατότητα να τροποποιούν την ηλεκτρονική τους αίτηση όσες φορές 
επιθυμούν μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων. 
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ 

 

 Οι υποψήφιοι αναγράφουν στην ηλεκτρονική αίτηση τη θέση που επιθυμούν να προσληφθούν 
εφόσον κατέχουν τα γενικά και απαραίτητα προσόντα πρόσληψης. 

 Οι υποψήφιοι πρέπει να δηλώσουν τα προσόντα (τίτλος σπουδών, εμπειρία, δεύτερος τίτλος 
σπουδών κ.λπ.) στις αντίστοιχες θέσεις της ηλεκτρονικής αίτησης προκειμένου να 
μοριοδοτηθούν για τα κριτήρια αυτά. 

 Αν ένα από τα προσόντα εμπειρία αποτελεί ταυτόχρονα και απαραίτητο πρόσθετο 
προσόν, που πρέπει να κατέχουν οι υποψήφιοι προκειμένου να συμμετέχουν στη διαδικασία 
πλήρωσης των θέσεων της προκήρυξης για τις οποίες απαιτείται το προσόν αυτό (βλέπε 
«ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ» στήλη ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ), είναι 
υποχρεωτικό να συμπληρώσουν και τον κωδικό που αντιστοιχεί στο συγκεκριμένο προσόν. 
Ο κωδικός συμπληρώνεται στο πεδίο της ηλεκτρονικής αίτησης «ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ», εφόσον οι υποψήφιοι διαθέτουν τα απαραίτητα για την απόδειξή του 
δικαιολογητικά. 

ΑΔΑ: 6ΜΟ7ΟΡΛΟ-ΒΚ0


		2025-08-28T14:38:06+0300
	Athens




