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Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου με: 

➢ Θέσεις 1 ως: Κτηνιατρικές υπηρεσίες κτηνιάτρου για τη διαχείριση αδέσποτων 

ζώων για την ηλεκτρονική σήμανση και τη στείρωση  (1 άτομο) .      

➢ Θέσεις 2 ως: Παροχή υπηρεσιών βοηθού κτηνιάτρων για την παροχή 

κτηνιατρικής περίθαλψης (εμβόλια, περιθάλψεις, χειρουργικές πράξεις). 

➢ Θέσεις 2 ως: Υπηρεσίες εκπαιδευτή - βοηθητικού προσωπικού. 

χρονικής διάρκειας από την υπογραφή τους έως 31/12/2027, στο πλαίσιο υλοποίησης της 

Προγραμματικής Σύμβασης με αρ. πρωτ. 75271/18.03.2025 με τίτλο «Υλοποίηση του 

επιχειρησιακού προγράμματος διαχείρισης αδέσποτων ζώων συντροφιάς Δήμου 

Αθηναίων 2025-2027» (ΑΔΑ: 63ΩΑΩ6Μ-Ε4Ρ). 
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Αθήνα , 01 Απριλίου 2025 

Αρ. Πρωτ. ΕΞ. ΠΡ. 365 

 

Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο 

πλαίσιο του έργου «Τεχνική Υποστήριξη Διεύθυνσης Σχεδίου Πόλεως και Αστικού 

Περιβάλλοντος Δήμου Αθηναίων». 

Ο Αναπτυξιακός Οργανισμός με την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ» 

(εφεξής «Αναπτυξιακός Οργανισμός»), έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν. 4403/2016, με τις οποίες προστέθηκε 

περίπτωση κζ’ στην παρ. 1 του άρθρου 4 της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280/Α’). 

4. Τον Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 

υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 

αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις». 

5. Τον Ν. 4727/2020 (Α΄184) «Ψηφιακή διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 

Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) – 

Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 

2018/1972) και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Τον Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ 137/Α/2019) με τίτλο «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 

Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την 

προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του 
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Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες 

διατάξεις», όπως κάθε φορά ισχύει. 

7. Τον Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 53/Α΄/11.03.2020) με τίτλο «Στρατηγική αναπτυξιακή 

προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων 

αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 

8. Την υπ’ αρ. 292/03.02.2025 Πράξη της Δημοτικής Επιτροπής (ΑΔΑ: 933ΨΩ6Μ-Φ6Υ), 

για την έγκριση των όρων και τη σύναψη της Προγραμματικής Σύμβασης μεταξύ του 

Δήμου Αθηναίων και του Αναπτυξιακού Οργανισμού Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

«Εταιρεία Ασφαλιστικών Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Αυτοδιοίκησης Ανώνυμη 

Εταιρεία Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΕΑΣΥ ΑΑΕ ΟΤΑ), με 

αντικείμενο την «ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ ΖΩΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 2025 - 2027», προϋπολογισμού 

1.416.080,00€ συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 24% και με χρονική διάρκεια από την 

υπογραφή της σύμβασης έως τις 31.12.2027. 

9. Την 1η/10.02.2025 (ΑΔΑ: 9ΥΥΤΟΡΙ8-Π4Η) απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της 

ΕΑΣΥ ΑΕ ΑΟΤΑ για α) την έγκριση σύναψης της Προγραμματικής Σύμβασης μεταξύ του 

Δήμου Αθηναίων και του Αναπτυξιακού μας Οργανισμού με αντικείμενο την 

«Υλοποίηση του Επιχειρησιακού Προγράμματος Διαχείρισης Αδέσποτων Ζώων του 

Δήμου Αθηναίων 2025-2027» προϋπολογισμού ύψους 1.416.080,00€ 

συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 24% και με χρονική διάρκεια από την υπογραφή της 

σύμβασης έως 31.12.2027 β) τον ορισμού Τακτικού και Αναπληρωματικού Μέλους 

στην Επιτροπή Κοινής Παρακολούθησης, γ) την παροχή εξουσιοδότησης για τις 

απαιτούμενες ενέργειες στον διευθύνοντα σύμβουλο, δ) την παροχή εξουσιοδότησης 

για την υπογραφή της σύμβασης, ε) τη παροχή εξουσιοδότησης στον διευθύνοντα 

σύμβουλο για τον ορισμό Επιτροπής Παραλαβής και Παρακολούθησης υπηρεσιών και 

προμηθειών της προγραμματικής σύμβασης και στ) την παροχή εξουσιοδότησης στον 

διευθύνοντα σύμβουλο για τον ορισμό της προβλεπόμενης ομάδας έργου, όπως 

προβλέπεται στην Προγραμματική Σύμβαση. 

10. Την Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με αριθ. 367/4446 – 14.02.2025 

(ΑΔΑ:ΨΧΒ2Ω6Μ-ΒΓΖ). 
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11. Την με αρ. πρωτ. ΔΑ 75271 /18.03.2025 (ΑΔΑ: 63ΩΑΩ6Μ-Ε4Ρ) Προγραμματική 

Σύμβαση μεταξύ του Δήμου Αθηναίων και της «Εταιρείας Ασφαλιστικών 

Συμβουλευτικών Υπηρεσιών Αυτοδιοίκησης Ανώνυμη Εταιρεία Αναπτυξιακός 

Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (εφεξής Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Ο.Τ.Α.), που αφορά το έργο: 

«Υλοποίηση του επιχειρησιακού προγράμματος διαχείρισης αδέσποτων ζώων 

συντροφιάς Δήμου Αθηναίων 2025-2027». 

12. Την υπ. αριθμ. 04/2025 Πράξη Προσυμβατικού Ελέγχου έγκριση της υπηρεσίας 

επιτρόπου του ελεγκτικού συνεδρίου στο Δήμο Αθηναίων.  

13. Την υπ’ αριθμ. 2/31-03-2025 (ΑΔΑ: 9ΡΕΔΟΡΙ8-Ι43)  απόφαση του Δ.Σ. της  Ε.Α.Σ.Υ.  Α.Ε. 

Α.Ο.Τ.Α. για α) την έγκριση σχεδίου πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη 

σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης της Προγραμματικής 

Σύμβασης με αρ. πρωτ. ΔΑ 7527118.03.2025  (ΑΔΑ: 63ΩΑΩ6Μ-Ε4Ρ) μεταξύ του 

Οργανισμού μας και του Δήμου Αθηναίων για το έργο «Υλοποίηση του επιχειρησιακού 

προγράμματος διαχείρισης αδέσποτων ζώων συντροφιάς Δήμου Αθηναίων 2025-

2027» β) την εξουσιοδότηση του διευθύνοντος συμβούλου για τον ορισμό Επιτροπής 

Αξιολόγησης των Υποψηφιοτήτων και Επιτροπής Εξέτασης Ενστάσεων καθώς και γ) για 

την εξουσιοδότηση του διευθύνοντος συμβούλου για την υπογραφή κάθε 

απαραίτητου εγγράφου για την ολοκλήρωση της διαδικασίας μέχρι και την υπογραφή 

των συμβάσεων και τυχόν τροποποίησής τους. 

 

ΑΠΕΥΘΥΝΕΙ 

 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (εφεξής «Πρόσκληση») για τη σύναψη συμβάσεων 

μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης της Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο «Τεχνική 

Υποστήριξη Διεύθυνσης Σχεδίου Πόλεως και Αστικού Περιβάλλοντος Δήμου Αθηναίων». Στο 

πλαίσιο εκπόνησης του παραπάνω έργου θα απασχοληθεί ο εξής αριθμός ατόμων, ανά 

ειδικότητα: 

Κωδικός θέσης Ειδικότητα Αριθμός θέσεων 

201 Κτηνίατρος 1 

202 Βοηθός κτηνιάτρου 2 

203 Εκπαιδευτής (1) – βοηθητικό προσωπικό (1) 2 
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1. ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Τα καθήκοντα των θέσεων αφορούν στην υλοποίηση των δράσεων Α.1, Α.2. και Α.3  

μεταξύ του Δήμου Αθηναίων και της ΕΑΣΥ ΑΕ ΑΟΤΑ με αντικείμενο την «Υλοποίηση του 

Επιχειρησιακού Προγράμματος Διαχείρισης Αδέσποτων Ζώων του Δήμου Αθηναίων 2025 -

2027» προϋπολογισμού ύψους 1.416.080,00€ συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 24% και με 

χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.12.2027.  

Στον επόμενο πίνακα αποτυπώνονται αναλυτικά οι ειδικότητες, το πλήθος των και οι 

αρμοδιότητες/αντικείμενο  

 

Διεύθυνση Πρασίνου Δήμου Αθηναίων 

Ειδικότητα Πλήθος Αρμοδιότητες /Αντικείμενο 

(201) Κτηνίατρος 1 

Κτηνιατρικές υπηρεσίες κτηνιάτρου για τη 

διαχείριση αδέσποτων ζώων για την 

ηλεκτρονική σήμανση και τη στείρωση 

(202) Βοηθός κτηνιάτρου 2 

Παροχή υπηρεσιών βοηθού κτηνιάτρων για 

την παροχή κτηνιατρικής περίθαλψης 

(εμβόλια, περιθάλψεις, χειρουργικές 

πράξεις) 

(203) Εκπαιδευτής (1) – 

βοηθητικό προσωπικό (1) 
2 

Υπηρεσίες εκπαιδευτή - βοηθητικού 

προσωπικού  

 

 

2. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

Η διάρκεια των συμβάσεων μίσθωσης έργου που θα συναφθούν με τους επιτυχόντες της ως 

άνω Πρόσκλησης ορίζεται από την υπογραφή τους έως την 31η Δεκεμβρίου 2027, εκτός και 

αν η λήξη της Προγραμματικής Σύμβασης είναι προγενέστερη. 

 Επισημαίνεται ότι, οι συμβάσεις δύνανται να παραταθούν εφόσον αυτό επιτρέπεται από την 

κείμενη νομοθεσία, υπό τους όρους αυτής, μη δυνάμενη να υπερβεί το συμβατικό χρόνο 

λήξης του συνόλου του έργου. 

Ο Αναπτυξιακός Οργανισμός δύναται, μετά από αιτιολογημένη εισήγηση του αρμόδιου 

οργάνου του για την παρακολούθηση και παραλαβή του έργου των εξωτερικών συνεργατών 
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και απόφαση του Διευθύνοντα Συμβούλου του να καταγγείλει και να λύσει μονομερώς την 

σύμβαση οποτεδήποτε και πριν την λήξη της διάρκειας της αζημίως για τον ίδιο.  

Οι συνεργάτες θα λαμβάνουν οδηγίες για την εκπόνηση του έργου από τον Δήμο Αθηναίων. 

Οι συνεργάτες απαγορεύεται να αναλαμβάνουν έργα ή υπηρεσίες από φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα που σχετίζονται καθ’ οιονδήποτε τρόπο με την ανάληψη των καθηκόντων από τις 

συμβάσεις της τρέχουσας πρόσκλησης, ενώ σε περίπτωση ανάληψής τους ο Αναπτυξιακός 

Οργανισμός καταγγέλλει την σύμβαση αζημίως για τον ίδιο. 

Σημειώνεται ότι η σύναψη των συμβάσεων δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της 

Αναθέτουσας, καθώς δεν εντάσσεται στον συνήθη κύκλο δραστηριοτήτων της, αλλά 

συνάπτεται στο πλαίσιο υλοποίησης της Προγραμματικής Σύμβασης με τίτλο «Υλοποίηση 

του επιχειρησιακού προγράμματος διαχείρισης αδέσποτων ζώων συντροφιάς Δήμου 

Αθηναίων 2025-2027» μεταξύ του Δήμου Αθηναίων και της «Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.». 

 

3. ΑΜΟΙΒΗ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Η αμοιβή των συνεργατών θα καταβάλλεται τμηματικά, κατά προτίμηση σε μηνιαία βάση, 

ανάλογα με την πρόοδο του Έργου και την τμηματική παραλαβή των προβλεπόμενων 

παραδοτέων και κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στη Σύμβαση που θα υπογραφεί με τον 

εκάστοτε επιλεγέντα, η δε εξόφληση θα γίνει μετά την ολοκλήρωση και τελική παραλαβή του 

Έργου, την πιστοποίηση της καλής εκτέλεσης του παρασχεθέντος έργου από το αρμόδιο 

όργανο και την ύπαρξη διαθεσίμου ποσού στον λογαριασμό του Έργου. 

Η αμοιβή για κάθε συνεργάτη, ανά τομέα εξειδίκευσης  και ειδικότητα, που θα απασχοληθεί 

για την εκτέλεση του Έργου της Πρόσκλησης, ανέρχεται: 

✓ Κωδ. 201, Κτηνίατρος ποσό χίλια επτακόσια ευρώ (1.700,00 €) μικτά, 

✓ Κωδ. 202 Βοηθός κτηνιάτρου ποσό χίλια τετρακόσια ευρώ (1.400,00 €) μικτά, 

✓ Κωδ. 203 Εκπαιδευτής (1) – βοηθητικό προσωπικό (1) ποσό χίλια διακόσια πενήντα 

ευρώ (1.250,00 €) μικτά, 

Συγκεκριμένα, μέχρι την 10η ημερολογιακή μέρα του επόμενου μήνα από την παροχή των 

υπηρεσιών θα εκδίδεται από τον συνεργάτη Τιμολόγιο Παροχής Υπηρεσιών προς την Ε.Α.Σ.Υ. 

Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  ποσού  όπως αναγράφεται παραπάνω πλέον Φ.Π.Α. 24%, σύμφωνα με την 

κείμενη φορολογική νομοθεσία, με την προσκόμιση ασφαλιστικής και φορολογικής 

ενημερότητας για είσπραξη. 
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Επί του Τιμολόγιου Παροχής Υπηρεσιών θα υπολογίζεται ο Φόρος Παρακράτησης Ελεύθερων 

Επαγγελματιών (20%), θα προστίθεται ο Φόρος Προστιθέμενης Αξίας. 

Σε περίπτωση που ισχύουν οι διατάξεις του αρ. 9 του αρ. 39 του ν. 4387/2016 στις ως άνω 

αμοιβές θα υπολογίζονται το σύνολο των ασφαλιστικών εισφορών, χωρίς σε καμία 

περίπτωση το τελικό κόστος για Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. να ξεπερνάει τις παραπάνω 

αναγραφόμενες αμοιβές. 

 

4. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

4.1. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Για την υποβολή αίτησης συμμετοχής στη διαδικασία αξιολόγησης, οι υποψήφιοι πρέπει να 

συγκεντρώνουν υποχρεωτικώς τα ακόλουθα προσόντα: 

-  Να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

-  Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 

Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ (ν. 3528/2007, ΦΕΚ Α 26/9.02.2007), 

δηλαδή να μην έχουν καταδικαστεί για τα προβλεπόμενα στο ως άνω άρθρο αδικήματα, 

να μην τελούν σε υποδικία για τα ως άνω αδικήματα, να μην έχουν στερηθεί των 

πολιτικών δικαιωμάτων τους συνεπεία καταδίκης και να μην τελούν υπό δικαστική 

συμπαράσταση. 

-  Να έχουν εκπληρώσει οι άρρενες υποψήφιοι τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 

έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές, να μην είναι ανυπότακτοι και να μη έχουν 

καταδικαστεί για λιποταξία με τελεσίδικη δικαστική απόφαση. 

 

Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Για τη θέση 201: 

✓ Αντίστοιχο Δίπλωμα σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, όπως περιγράφεται στη θέση 

Για τη θέση 202: 
 
✓ Αντίστοιχο Δίπλωμα σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, όπως περιγράφεται στη θέση 

Για τη θέση 203: 
✓ Θέση 1η : Αντίστοιχο Δίπλωμα σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, όπως 

περιγράφεται στη θέση. 

✓ Θέση 2η: ΔΕ 
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Β. ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΘΕΣΗ: ΚΩΔΙΚΟΣ 201 

Α/Α Κριτήρια Αξιολόγησης Μέγιστη Βαθμολογία 

1 Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ. 10 

2 

Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

(Επίπεδα: Α1/A2: Βασικός χρήστης - Β1/B2: Μέτρια/Καλή 

γνώση - Γ1: Πολύ καλή γνώση - Γ2: Άριστη γνώση). 

* Αν ο υποψήφιος κατέχει αποδεικτικά γνώσης 

διαφορετικού επιπέδου μοριοδοτείται μόνο το ανώτερο 

επίπεδο. 

20 

Α1/A2 : 5 μόρια 

Β1/Β2: 10 μόρια 

Γ1: 15 μόρια 

Γ2: 20 μόρια 

(MAX 20 μόρια) 

3 
Έως τρία (3) έτη εμπειρία σε έργα τοπικής αυτοδιοίκησης- 

δημοσίου 
20 

4 Εργασιακή εμπειρία είκοσι (20) μηνών. 
20  

(1 μόριo για κάθε μήνα)  

5 
Συνολική εικόνα της υποψηφιότητας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. 
30 

Σύνολο Μέγιστης Βαθμολογίας 100 

 

ΘΕΣΗ: ΚΩΔΙΚΟΣ 202 

Α/Α Κριτήρια Αξιολόγησης Μέγιστη Βαθμολογία 

1 Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ. 10 

2 

Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

(Επίπεδα: Α1/A2: Βασικός χρήστης - Β1/B2: Μέτρια/Καλή 

γνώση - Γ1: Πολύ καλή γνώση - Γ2: Άριστη γνώση). 

* Αν ο υποψήφιος κατέχει αποδεικτικά γνώσης 

διαφορετικού επιπέδου μοριοδοτείται μόνο το ανώτερο 

επίπεδο. 

20 

Α1/A2 : 5 μόρια 

Β1/Β2: 10 μόρια 

Γ1: 15 μόρια 

Γ2: 20 μόρια 

(MAX 20 μόρια) 

3 
Έως τρία (3) έτη εμπειρία σε έργα τοπικής αυτοδιοίκησης- 

δημοσίου 
20 

ΑΔΑ: 9ΣΕΤΟΡΙ8-ΠΝΥ
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ΘΕΣΗ: ΚΩΔΙΚΟΣ 202 

Α/Α Κριτήρια Αξιολόγησης Μέγιστη Βαθμολογία 

4 Εργασιακή εμπειρία είκοσι (20) μηνών. 
20  

(1 μόριo για κάθε μήνα)  

5 
Συνολική εικόνα της υποψηφιότητας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. 
30 

Σύνολο Μέγιστης Βαθμολογίας 100 

 

ΘΕΣΗ: ΚΩΔΙΚΟΣ 203 (θέση 1η , 2η) 

Α/Α Κριτήρια Αξιολόγησης Μέγιστη Βαθμολογία 

1 Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ. 10 

2 
Έως τρία (3) έτη εμπειρία σε έργα τοπικής αυτοδιοίκησης- 

δημοσίου 
25 

3 Εργασιακή εμπειρία είκοσι (20) μηνών. 
25  

(1 μόριo για κάθε μήνα)  

4 
Συνολική εικόνα της υποψηφιότητας βάσει προσωπικής 

συνέντευξης. 
40 

Σύνολο Μέγιστης Βαθμολογίας 100 

 

Β1. ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ. 

Για την πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ, στα αντικείμενα) επεξεργασίας κειμένου, ιι) 

υπολογιστικών φύλλων και ιιι) υπηρεσιών διαδικτύου ισχύουν τα αναγραφόμενα στο 

Παράρτημα Προκήρυξης του ΑΣΕΠ περί Απόδειξης Γνώσης Χειρισμού Η/Υ Γνώση 

Πληροφορικής και χειρισμού Η/Υ. 

 

Β.2 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ 

Η πιστοποίηση γνώσης του τίτλου γλωσσομάθειας αποδεικνύεται με βάση το άρ. 1 ΠΔ 

146/2007 «Τροποποίηση διατάξεων ΠΔ 50/2001 Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα όπως αυτό ισχύει» (ΦΕΚ 185/τ.Α΄/03.08.2007), σε 

συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο της παρ. 1, του άρ. 1 του ΠΔ 116/ 2006 «Τροποποίηση 

άρ. 28 του ΠΔ 50/2001» (ΦΕΚ 115/τ.Α΄/09.06.2006). Όσον αφορά στους τίτλους 
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γλωσσομάθειας, θα πρέπει να προσκομίζονται φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων των 

αντίστοιχων τίτλων. 

 

Β.3. ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 

Η επαγγελματική εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής: 

Όταν η εργασία έχει παρασχεθεί σε υπηρεσίες του ΔΗΜΟΣΙΟΥ, σε Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α. πρώτου 

ή δεύτερου βαθμού, σε Ν.Π.Ι.Δ. του δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 

2190/1994, όπως ισχύει, ή σε φορείς της παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 2527/1997, απαιτείται: 

1. Βεβαίωση του αντίστοιχου φορέα από την οποία να προκύπτει με σαφήνεια, το είδος 

της εργασίας που παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια της παροχής. 

 

Όταν η εργασία έχει παρασχεθεί στον ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΤΟΜΕΑ απαιτούνται: 

1. Βεβαίωση του ιδιωτικού φορέα (στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της 

επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο) από την οποία να 

προκύπτει με σαφήνεια το είδος της εργασίας που παρασχέθηκε και η χρονική διάρκεια 

της παροχής ή Υπεύθυνη Δήλωση του υποψηφίου, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, 

στην οποία να δηλώνεται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του, τα στοιχεία 

του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για 

νομικό πρόσωπο. 

2. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια 

της ασφάλισης (ήτοι Βεβαίωση ΕΦΚΑ για ΑΣΕΠ). 

 

Όταν η εμπειρία αφορά την άσκηση ΕΛΕΥΘΕΡΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ απαιτούνται: 

1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η 

διάρκεια της ασφάλισής του. 

2. Υπεύθυνη δήλωση, κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται 

επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του. 

3. Υποβολή μιας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης ή δελτίων παροχής υπηρεσιών που 

καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια της εμπειρίας (απλά αντίγραφα). 

  

ΑΔΑ: 9ΣΕΤΟΡΙ8-ΠΝΥ
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5. ΧΡΟΝΟΣ, ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΩΝ 

Η Πρόσκληση έχει αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Ο.Τ.Α. και του Δήμου 

Αθηναίων.  

Οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να ζητήσουν γραπτώς (με επιστολή, τηλεομοιοτυπία ή 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο) συμπληρωματικές πληροφορίες ή διευκρινίσεις για το 

περιεχόμενο της παρούσας πρόσκλησης, υποβάλλοντας ερωτήσεις προς Ε.Α.Σ.Υ A.E. ΑΟΤΑ 

μέχρι και την 7η Απριλίου 2025 και ώρα 16:00. Το σύνολο των ερωτήσεων που τυχόν 

υποβληθούν με τις αντίστοιχες απαντήσεις θα αναρτηθεί στις ως άνω ιστοσελίδες την 

επομένη της ταχθείσας παραπάνω ημερομηνίας. Οι ενδιαφερόμενοι δεν μπορούν να 

επικαλούνται προφορικές απαντήσεις ή διευκρινίσεις του Αναπτυξιακού Οργανισμού. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν την υποψηφιότητά τους, είτε σε ηλεκτρονική 

μορφή στην ηλεκτρονική διεύθυνση sme@aeasy.gr , είτε με την κατάθεση/αποστολή 

φυσικού φακέλου στα γραφεία της εταιρείας 08:30-15:30 και εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας που αρχίζει από την ημέρα της ανάρτησης της παρούσας στο Πρόγραμμα 

Διαύγεια και στην Ιστοσελίδα της Εταιρείας, ήτοι από την Τρίτη 01 Απριλίου 2025 έως και 

Παρασκευή 11 Απριλίου 2025 και ώρα 15:30  . Το ηλεκτρονικό μήνυμα ή ο φυσικός φάκελος 

πρέπει να έχει την ένδειξη «Πρόσκληση ΣΜΕ κωδ. θέσης ……………..» (συμπληρώνεται 

ανάλογα). 

Ο φάκελος υποβολής θα πρέπει υποχρεωτικά να περιλαμβάνει υποχρεωτικά επί ποινή 

αποκλεισμού:  

1. Ενυπόγραφη συνοδευτική επιστολή-Αίτηση (cover letter), στην οποία θα 

αναγράφεται το έργο και η ειδικότητα για την οποία εκδηλώνει το ενδιαφέρον του ο 

υποψήφιος, ότι διαθέτει τα απαραίτητα προσόντα καθώς και θα αναφέρονται τα 

στοιχεία επικοινωνίας του. 

2. Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα στην ελληνική γλώσσα. 

3. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας ή της σχετικής 

προσωρινής βεβαίωσης της αρμόδιας αρχής ή των σελίδων όπου αναγράφονται τα 

προσωπικά στοιχεία σε διαβατήριο ή άδεια οδήγησης ή ατομικό βιβλιάριο υγείας.  

4. Φορολογική ενημερότητα για συμμετοχή σε διαγωνισμούς σε ισχύ. 

5. Ασφαλιστική ενημερότητα για συμμετοχή σε διαγωνισμούς σε ισχύ. 

6. Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου για Γενική Χρήση, ώστε να διαπιστώνεται μη ύπαρξη 

αμετάκλητης καταδικαστικής απόφασης για συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, 

mailto:sme@aeasy.gr
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δωροδοκία, απάτη, νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες, μη 

ύπαρξη καταδίκης βάσει απόφασης που έχει ισχύ δεδικασμένου για αδίκημα σχετικό 

με την επαγγελματική διαγωγή του, για τέλεση σοβαρού επαγγελματικού 

παραπτώματος, το οποίο η Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. δύναται να διαπιστώσει με 

οποιοδήποτε τρόπο. Σε περίπτωση που το αντίγραφο ποινικού μητρώου δεν έχει 

εκδοθεί μέχρι την καταληκτική ημερομηνία υποβολής πρότασης, ο υποψήφιος 

δύναται να προσκομίσει την αίτηση που έχει υποβάλει για την έκδοσή του, καθώς και 

υπεύθυνη δήλωση ότι θα το προσκομίσει άμεσα με την έκδοσή του. 

7. Βεβαιώσεις και πιστοποιητικά που αποδεικνύουν τα απαραίτητα ή/και δηλωθέντα 

επιπρόσθετα βαθμολογούμενα προσόντα της ενότητας 4 (αντίγραφο πτυχίου, 

αντίγραφο άδειας επιμελητήριου, πιστοποίηση υπολογιστή, επαγγελματική εμπειρία 

κλπ). 

8. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι: α) τα στοιχεία που 

αναφέρονται στην αίτηση και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή, β) για τους 

άνδρες ότι έχουν εκπληρωθεί οι στρατιωτικές υποχρεώσεις ή έχουν απαλλαγεί νόμιμα, 

γ) ότι δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και δεν έχουν λόγω καταδίκης, στερηθεί 

τα πολιτικά τους δικαιώματα, έστω και αν έχει λήξει ο χρόνος που ορίστηκε για τη 

στέρηση, δ) ότι δεν έχουν καταδικασθεί για κλοπή, υπεξαίρεση απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, καταπίεσης, παράβαση 

καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση ή εγκλήματα κατά των ηθών ή το νόμισμα, ε) ότι 

δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικό βούλευμα για 

κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το 

αδίκημα παραγράφηκε, στ) ότι δεν υπάρχει κώλυμα από απαγόρευση ή δικαστική 

αντίληψη. 

 

Η ημερομηνία υποβολής του φακέλου υποψηφιότητας αποδεικνύεται από το από το 

φυσικό πρωτόκολλο της Αναθέτουσας Αρχής, ενώ η Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. δεν φέρει ουδεμία 

ευθύνη για τη μη εμπρόθεσμη παραλαβή του ηλεκτρονικού φακέλου υποψηφιότητας ή για 

το περιεχόμενό του. Η υποβολή υποψηφιότητας συνεπάγεται αυτόματα και την πλήρη και 

ανεπιφύλακτη αποδοχή από τον υποψήφιο όλων των όρων της Πρόσκλησης. Δεν 

λαμβάνονται υπόψη υποψηφιότητες που υποβάλλονται εκπρόθεσμα και δεν τηρούν τις 

προϋποθέσεις που ορίζονται ως υποχρεωτικές σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρούσα. 
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6. ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΩΝ – ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

Η αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων που υποβάλλονται εμπρόθεσμα θα γίνει από Επιτροπή 

Αξιολόγησης που θα συσταθεί με απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. ΑΟΤΑ. 

Η διαδικασία αξιολόγησης περιλαμβάνει: 

i) Έλεγχο του παραδεκτού των υποψηφιοτήτων βάσει των όρων που τίθενται στην 

παράγραφο 4.Α, 4.Γ και 5.  

ii) Αξιολόγηση των επιπρόσθετων βαθμολογούμενων προσόντων των υποψηφίων, όπως 

προσδιορίζονται στην παράγραφο 4.Β και 5. Η Επιτροπή ακολουθεί κατά την 

αξιολόγηση ενιαία και αντικειμενική μέθοδο σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης, 

ώστε να διασφαλίζεται η κατά δίκαιη κρίση ανάδειξη και αποδοχή της καλύτερης 

υποψηφιότητας που εξασφαλίζει την άρτια εκτέλεση του προς ανάθεση Έργου 

σύμφωνα με τις ανάγκες υλοποίησης του Έργου. 

iii) Η Επιτροπή, πέραν της συνέντευξης που διενεργεί σύμφωνα με το άρθρο 4.Β, διατηρεί 

το δικαίωμα, κατά την ελεύθερη κρίση της, να καλεί τους υποψηφίους σε συνέντευξη 

για την παροχή διευκρινίσεων σχετικά με τους τίτλους σπουδών και την επαγγελματική 

τους εμπειρία, ώστε να διασφαλιστεί η άρτια εκτέλεση του συγκεκριμένου Έργου. 

Τόσο η συνέντευξη του άρθρου 4.Β, όσο και η συνέντευξη για τυχόν παροχή 

διευκρινήσεων λαμβάνει χώρα με ηλεκτρονικά μέσα (π.χ. Skype, Zoom, Facetime, 

Hangouts, WhatsApp) στο πλαίσιο λήψεως μέτρων για την αποφυγή εξάπλωσης του 

Κορωνοϊού.  

iv) Η Επιτροπή μπορεί να ζητήσει από τους υποψηφίους οποιοδήποτε συμπληρωματικό 

στοιχείο θεωρεί κατάλληλο για την απόδειξη των προσόντων και της καταλληλότητας 

τους για την συγκεκριμένη θέση, η μη προσκόμιση του οποίου στην ταχθείσα 

ημερομηνία από τον υποψήφιο συνεπάγεται τον αποκλεισμό του. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης με Πρακτικό της εισηγείται στο Διευθύνοντα Σύμβουλο της Ε.Α.Σ.Υ. 

Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τον υποψήφιο που συγκέντρωσε την 

καλύτερη βαθμολογία βάσει των παραπάνω απαραίτητων και βαθμολογούμενων κριτηρίων, 

όπως προκύπτει από τον πίνακα κατάταξης των επιτυχόντων. Μετά την έγκριση του 

Πρακτικού της Επιτροπής Αξιολόγησης με απόφαση του Διευθύνοντος Συμβούλου της 

Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. , αυτή αναρτάται στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ και αποστέλλεται με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο στο σύνολο των υποψήφιων στις διευθύνσεις ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

έχουν δηλώσει στην αίτηση συμμετοχή τους. Επισημαίνεται ότι, όποιος από τους επιλεγέντες 

ΑΔΑ: 9ΣΕΤΟΡΙ8-ΠΝΥ
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αποχωρήσει πριν την υπογραφή ή τη λήξη της σύμβασης αντικαθίσταται με άλλους που 

έχουν υποβάλλει αίτηση και πληρούν τα βασικά προσόντα με βάση τη σειρά κατάταξης του 

πίνακα αξιολόγησης. Στην περίπτωση αυτή ο αποχωρήσας δεν δικαιούται οιασδήποτε 

αποζημίωσης. 

Κατά της ανωτέρω απόφασης περί έγκρισης των αποτελεσμάτων, οι ενδιαφερόμενοι 

μπορούν να υποβάλλουν εγγράφως πλήρως αιτιολογημένες ενστάσεις στο πρωτόκολλο της 

Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  έως τις 17:00 ώρα της δεύτερης ημέρας από την ανάρτηση της 

προσβαλλόμενης απόφασης στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ. Τα δεδομένα ζητούνται με νόμιμη διαδικασία, 

ήτοι υποβάλλεται έγγραφη, εμπρόθεσμη αίτηση με τεκμηρίωση υπέρτερου έννομου 

συμφέροντος, σύμφωνα με το άρθρο 5§2, στοιχείο ε, του Ν. 2472/1997, όπως ισχύει σήμερα. 

Ενστάσεις που υποβάλλονται μετά την εκπνοή της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας 

θεωρούνται ότι δεν υποβλήθηκαν.  

Οι εμπροθέσμως υποβληθείσες ενστάσεις θα εξεταστούν από την αρμόδια Επιτροπή 

Ενστάσεων, η οποία θα συντάξει σχετικό πρακτικό που υποβάλλεται προς έγκριση στο 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. Η απόφαση του τελευταίου αναρτάται στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ. Η ανακοίνωση 

στοιχείων των υποψηφίων περιορίζεται στη χορήγηση εκείνων μόνο των στοιχείων που 

αποτέλεσαν τη βάση της αξιολόγησης. Τα στοιχεία που ανακοινώνονται δεν περιλαμβάνουν 

ευαίσθητα προσωπικά δεδομένα εκτός αν αυτά αποτέλεσαν τη βάση αξιολόγησης των 

υποψηφίων. 

Ο τρόπος αμοιβής των επιλεγέντων, καθώς και οι λοιποί όροι εκτέλεσης, εποπτείας και 

παραλαβής του Έργου θα προβλέπονται εκτενώς στη σύμβαση μίσθωσης Έργου που θα 

υπογραφεί επί τη βάσει των όρων της Πρόσκλησης.  

Η παρούσα πρόσκληση δεν έχει διαγωνιστικό χαρακτήρα, ενώ η τυχόν επιλογή 

υποψηφίου/ας έχει τον χαρακτήρα αποδοχής πρότασης και όχι πρόσληψης και η Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. 

Α.Ο.Τ.Α. δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, δεδομένου ότι 

επαφίεται στην πλήρη διακριτική της ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο 

αριθμός αυτών, αποκλειόμενης οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων.  

 

7. ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  

Όλα τα παραδοτέα, στοιχεία και κάθε άλλο έγγραφο ή αρχείο σχετικό με το έργο που θα 

αποκτηθούν, συγκεντρωθούν, καταρτισθούν και αναπτυχθούν από τους επιτυχόντες κατά 

την εκτέλεση μιας εκάστης σύμβασης, με δαπάνες του έργου, είναι εμπιστευτικά και 
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αποτελούν αποκλειστική ιδιοκτησία του δικαιούχου φορέα (Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. ) ο οποίος 

τα διαχειρίζεται και τα εκμεταλλεύεται κατά την κρίση του. Δύναται δε η Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  

να τα επεκτείνει, τροποποιεί, διαθέτει ή άλλως πως εκμεταλλεύεται, χωρίς προηγούμενη 

άδεια του αντισυμβαλλόμενου, καθώς και τρίτων που εμπλέκονται στη διαδικασία 

παραγωγής ή εκτέλεσής τους. Όλα τα πνευματικά δικαιώματα στο έργο ανήκουν στην Ε.Α.Σ.Υ. 

Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  

 

8. ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 

Η Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. , ως υπεύθυνος επεξεργασίας, συλλέγει τα προσωπικά δεδομένα που 

υποβάλλονται, στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης που έχει δημοσιευθεί στην 

ιστοσελίδα της εταιρίας και η επεξεργασία γίνεται μόνο με σκοπό την επιλογή του 

κατάλληλου υποψηφίου. 

Οι αρμόδιες επιτροπές αξιολόγησης / ενστάσεων  και το απαραίτητο για το σκοπό αυτό 

διοικητικό προσωπικό της Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α. είναι τα μόνα πρόσωπα που επεξεργάζονται 

τα δεδομένα αυτά για τον ανωτέρω σκοπό. 

Τα δεδομένα διατηρούνται για όσο χρόνο απαιτείται για την ολοκλήρωση της διαδικασίας 

επιλογής και σύναψης σύμβασης και στη συνέχεια διαγράφονται εκτός αν άλλως ορίζεται 

από το κείμενο νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο ή καθόσον απαιτείται για την προάσπιση 

δικαιωμάτων της Ε.Α.Σ.Υ. Α.Ε. Α.Ο.Τ.Α.  ενώπιον Δικαστηρίου ή και άλλης αρμόδιας Αρχής. 

Για οποιαδήποτε απορία ή διευκρίνιση σχετικά με την προστασία των προσωπικών 

δεδομένων που αφορά την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, οι 

ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στο email : sme@aeasy.gr. 

  

Για την  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

 

 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

Σπυρίδων Κομπορόζος 
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