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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

  
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου  

Ορισμένου Χρόνου διάρκειας συμφώνα με τις διατάξεις του άρθρου 212 του ν.3584/07 σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του Άρθρου  36 του Ν. 4765/2021       

 

Ο Δήμαρχος  Ζακύνθου έχοντας υπόψη : 

 

• Tις διατάξεις του άρθρου 212 του ν.3584/07 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Άρθρου  36 
του Ν. 4765/2021  «Προσωπικό για απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες»  σύμφωνα με τις 
οποίες επιτρέπεται :  
 
1. Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου κατά 
την παρ. 2 του άρθρου 103 του Συντάγματος διενεργείται από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα 
Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά 
πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 2 του παρόντος, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και 
επειγουσών αναγκών επιτρέπεται μόνον: 
α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και πυρκαγιές, 
β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω 
σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 
γ) εφόσον η Περιφερειακή Ενότητα ή συγκεκριμένη περιοχή αυτής κηρυχθεί σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα οποία 
προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας. 
2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από την 
επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης. Με την επιφύλαξη της παρ. 3, 
ανανέωση ή παράταση της σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή σε σύμβαση 
αορίστου χρόνου, απαγορεύονται. Κατά τα λοιπά, για το προσωπικό του παρόντος άρθρου 
εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις.  
3. Αν βασίμως εκτιμάται από τους φορείς της παρ. 1, ότι οι ανάγκες των περ. α', β' και γ' θα 
συνεχισθούν και πέραν του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως και σε κάθε 
περίπτωση τριάντα (30) τουλάχιστον ημέρες προ της λήξεως του οκταμήνου, τη διαδικασία 
νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ανώτατης 
διάρκειας οκτώ (8) μηνών και για αριθμό που εγκρίνει το αρμόδιο όργανο του φορέα για 
την πρόσληψη. Στους πίνακες που καταρτίζονται μπορεί να περιληφθούν και 
απασχοληθέντες με σύμβαση της παρ. 2, απαγορευομένης σε κάθε περίπτωση της 
μετατροπής της σύμβασης σε αορίστου χρόνου. Στις ως άνω συμβάσεις δεν εφαρμόζονται 
οι περιορισμοί του άρθρου 5 του π.δ. 164/2004 (Α' 164). Η συνολική διάρκεια των 
συμβάσεων των παρ. 1 και 2 δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα 
των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του άρθρου 6 του π.δ. 164/2004. 4. Το 
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Α.Σ.Ε.Π. ασκεί έλεγχο συνδρομής των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού και τήρησης 
του παρόντος άρθρου 

• Την υπ΄αριθμ.  Α 5531/25-11-2024 Απόφαση Γενικού Γραμματέα  Πολιτικής Προστασίας   
με την οποία κηρύχθηκε  σε κατάσταση Ειδικής Κινητοποίησης Πολιτικής Προστασίας ο  
Δήμος Ζακύνθου, στο πλαίσιο εφαρμογής του άρθρου 26 του Ν 4662/2020, ενόψει 
επαπειλούμενου κινδύνου στην λοφώδη περιοχή της Μπόχαλ61300ης Ζακύνθου .  

• Την υπ’ αριθμ. 41/04-02-2025 (Α.Δ.Α.:9ΛΣ3ΩΡ1-Γ6Ν) απόφαση Δημοτικής Επιτροπής    
 

 Ανακοινώνει ότι θα προβεί στην πρόσληψη  συνολικά   ογδόντα πέντε  (85)  ατόμων για να 
καλυφτούν οι ανάγκες του Δήμου  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως 8 μηνών από την επέλευσης του γεγονότος ήτοι από την σύναψη της 
σύμβασης  έως 24/07/2025 

 
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΧΡΟΝΙΚΗ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Τυπικά Προσόντα 

1. 

ΥΕ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
  

60   Έως 24/07/2025  

Να πληρούν τα γενικά προσόντα 
διορισμού που προβλέπονται για 
τους μόνιμους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του  
ν. 3584/07 

(ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ  ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ  ) 

 

2. 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  

 
05   Έως 24/07/2025 

Να πληρούν τα γενικά προσόντα 
διορισμού που προβλέπονται για 
τους μόνιμους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του  
ν. 3584/07  

(ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ)  
 

3. 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
20   Έως 24/07/2025 

Να πληρούν τα γενικά προσόντα 
διορισμού που προβλέπονται για 
τους μόνιμους υπαλλήλους του 

πρώτου μέρους του  
ν. 3584/07  

(ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ –
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) 

 
 
Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών. 

 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν  τα εξής δικαιολογητικά: 
 
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας 
2. Υπεύθυνη δήλωση, για τη συνδρομή των γενικών προσόντων  (παρ. 2 άρθρο 169 ν. 3584/07)  
3. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνουν αν το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο που 

συμπληρώνεται κατά την τελευταία ημέρα της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων έχουν 
απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021  με την 
ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή για κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι.  
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Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να δηλώνουν την υπηρεσία στην οποία απασχολήθηκαν 
και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη). 

4. Φωτοαντίγραφο του τυπικού προσόντος της ειδικότητας τους (εφόσον απαιτείται) 
5. Βεβαίωση  απογραφής ΕΦΚΑ 
6. Φωτοαντίγραφο ΙΒΑΝ (φωτοτυπία πρώτης σελίδας βιβλιαρίου τραπέζης)   
7. Γνωμάτευση από παθολόγο και ψυχίατρο (νοσοκομείου ή ΙΚΑ ή ιδιώτη) 
8. Για την ειδικότητα οδηγών  άδεια /δίπλωμα οδήγησης Γ   και ανώτερης   κατηγορίας  

(κάρτα ψηφιακού ταχογράφου - ΠΕΙ)  
9. Πρώτη σελίδα Ε1 που να αναγράφεται το ΑΦΜ (φωτοτυπία) 
10. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 
11. Για την ειδικότητα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ  Απολυτήριο λυκείου -Γνώση Η/Υ  

 
 

     Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν  την αίτηση τους μαζί με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά στο  Κεντρικό Δημαρχείο στον πρώτο όροφο , γραφείο 7,  Πλατεία Σολωμού 1,  
κατά τις εργάσιμες  ημέρες και ώρες.   
 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  
 
 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΣΙΝΟΠΟΥΛΟΣ 
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