
1

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓ.Ι.ΡΕΝΤΗ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΚΑΙ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Ταχ. Δ/νση : Π. Τσαλδάρη 10
Ταχ. Κώδικας : 18450 – Νίκαια
e-mail : prosopiko_ekt@nikaia-rentis.gov.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΜΕ 1/2025
για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ – ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις  του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
3. Τις διατάξεις των άρθρων 37 έως και 42 του ν. 4765/2021.
4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980 (ΦΕΚ Α΄143/17-7-1980) «Περί καθορισμού διαδικασίας 

επιλογής του επί συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού  
των οργανισμών τοπικής αυτοδιοικήσεως (ΟΤΑ) »

5. Το Π.Δ.85/2022 (ΦΕΚ 232/ τ.Α΄/17-12-2022 καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)

6. Την εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με αρ. πρ ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12- 
2022 (ΑΔΑ Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) με θέμα «Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’232/17.12.2022) 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» 
η οποία αναφέρει ότι: Επίσης, επισημαίνεται ότι αναφορικά με τους μουσικούς των ΟΤΑ και 
των νομικών προσώπων αυτών, διατηρούνται σε ισχύ ως ειδικότερες, οι διατάξεις του άρθρου 
26 παρ.8 του ν. 4325/2015 όπως ισχύουν, καθώς και του π.δ. 476/1981.

7. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του Ν.5016/23  (Α΄ 21) Πεδίο εφαρμογής π.δ. 85/2022 ως προς 
την απασχόληση καλλιτεχνών στο Δημόσιο το οποίο αναφέρει ότι: Εξαιρείται του πεδίου 
εφαρμογής του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) η απασχόληση καλλιτεχνών για την παροχή αμιγώς 
καλλιτεχνικού έργου σε φορείς του δημοσίου τομέα, υπό την έννοια της περ. α’ της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

8. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 14420/15-02-2024 (Α.Δ.Α.: 95ΠΗ46ΜΤΛ6-ΒΞ8) έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2024 στους ΟΤΑ α΄ 
και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών.

9. To υπ’ αρ. πρωτ. 16460/21-02-2024 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής με θέμα 
τη αποστολή αιτημάτων των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και των ΝΠΙΔ αυτών για την πρόσληψη 
έκτακτου προσωπικού έτους 2024.

10. Την υπ’ αρ. 467/2024 (Α.Δ.Α.: ΨΑ6ΤΩΚΑ-ΔΔΤ) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου στην 
οποία αναφέρεται ο καθορισμός του αριθμού των ειδικοτήτων καθώς και τα ποσά αμοιβής των 
συμβασιούχων που πρόκειται να προσληφθούν.

11. Την με αρ. πρωτ. 28740/25-07-2024 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού και 
Οικονομικής Πληροφόρησης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, περί ύπαρξης 
πιστώσεων 

12. Τη με αρ. πρωτ.: 13537/15/10/2024 βεβαίωση του ΑΣΕΠ, με την οποία βάσει της παρ. 5 του 
αρ. 6 του Ν.2527/1997, όπως ισχύει, το υποβαλλόμενο αίτημα έγινε δεκτό για τη σύναψη 
συμβάσεων έργου δεν υποκρύπτει σχέση εξαρτημένης εργασίας και δεν καλύπτει πάγιες και 
διαρκείς ανάγκες .

13. Την υπ΄αρ. πρωτ.: 78425/21-11-2024 (ΑΔΑ:ΨΧΨ146ΜΤΛ6-ΧΟΥ) Απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν. 4483/2017 
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εγκρίθηκε η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου, με χρονική διάρκεια έως ένα (1) έτος για 
την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου για τον Δήμο Νίκαιας –Αγ. Ι. Ρέντη  .  

14. Τη με αρ.πρωτ.:48067/19-12-2024 βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής 
Πληροφόρησης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου.

15. Την με αρ. πρωτ.: 89376/24-12-2024 (ΑΔΑ: ΨΖΞΟΡ1Κ-Ο7Ο) Απόφαση του Γραμματέα  της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που αφορά την έγκριση σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου με αντίτιμο στο Δήμο Νίκαιας - Αγ. Ι. Ρέντη.

16. Την υπ΄ αρ. πρωτ. 7236/03-02-2025 (ΑΔΑ:9ΞΒ0ΟΡ1Κ-Φ70) σε  Απόφαση του Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής με την οποία συγκροτήθηκε η τριμελής επιτροπή για την 
τήρηση της διαδικασίας επιλογής καλλιτεχνικού προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου 
έναντι αντιτίμου για τις ανάγκες λειτουργίας  του Δημοτικού  Ωδείου Νίκαιας-Αγ. Ι. Ρέντη .

Ανακοινώνει

Τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με συνολικά επτά ( 07 ) άτομα για την κάλυψη 
αναγκών του Δήμου Νίκαιας – Αγίου Ιωάννη Ρέντη, που εδρεύει στη Νίκαια και 
συγκεκριμένα για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Πολιτισμού & Παιδείας, διάρκειας έως 
δώδεκα (12) μηνών. Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, 
ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα 
απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης)
Κωδικός 

απασχόλησης
Περιγραφή/ & Τόπος 

Έργου Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός
ατόμων

101

Διδασκαλία 
Βιολοντσέλου /

Δημοτικό  Ωδείο Νίκαιας
- Αγ. Ι. Ρέντη

ΠΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 

Βιολοντσέλου

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο

1

102

Διδασκαλία Πιάνου – 
Μουσικής Δωματίου & 
Συνοδείας/ Δημοτικό  
Ωδείο Νίκαιας- Αγ. Ι. 

Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση  

Πιάνου 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο

1

103
Διδασκαλία Κόρνου/

Δημοτικό  Ωδείο Νίκαια
- Αγ. Ι. Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 

Κόρνου 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο

1

104

Διδασκαλία Σαντουρίου 
& Ενορχήστρωσης και 

Δεύθυνσης 
Παραδοσιακής 

Ορχήστρας 
(Εστουδιαντίνας)/

Δημοτικό  Ωδείο Νίκαιας
- Αγ. Ι. Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 

Σαντουρίου

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο 1

105

Διδασκαλία Λαϊκής –
Ακουστικής Κιθάρας & 
Ενορχήστρωσης και 
Διεύθυνσης Λαϊκής 

Ορχήστρας  /
Δημοτικό  Ωδείο Νίκαιας

-Αγ. Ι. Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 

Λαϊκής –
Ακουστικής 

Κιθάρας 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο

1
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης)
Κωδικός 

απασχόλησης
Περιγραφή/ & Τόπος 

Έργου Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός
ατόμων

106

Διδασκαλία Κρητικού 
Λαούτου  & 

Ενορχήστρωσης και 
Διεύθυνσης 

Παραδοσιακής 
Ορχήστρας (Κρητικής 

Μουσικής)/
Δημοτικό  Ωδείο Νίκαιας

-Αγ. Ι. Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 

Κρητικό Λαούτο 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο 1

107

Διδασκαλία Οξύαυλου 
(Όμποε)  /

Δημοτικό  Ωδείο Νίκαιας
-Αγ. Ι. Ρέντη

ΤΕ Καθηγητών 
Μουσικής ειδίκευση 
Οξύαυλος (Όμποε) 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης  και για ένα 
χρόνο 1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101

1. Πτυχίο στο γνωστικό αντικείμενο από Ανώτατο Εκπαιδευτικό ίδρυμα 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής (πιστοποιημένο από ΔΟΑΤΑΠ σε 
επικυρωμένο αντίγραφο) – 50%

2. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Βιολοντσέλου) στο γνωστικό αντικείμενο από 
αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 30%

3. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, δισκογραφία, 
ηχογραφήσεις, σύμπραξη ορχήστρες) – 10%

4. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των δύο (2) ετών – 10%

102

1. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Πιάνο) στο γνωστικό αντικείμενο από 
αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 50%

2. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, σύμπραξη με 
συμφωνικές ορχήστρες), Σπουδές Ανωτέρων Θεωρητικών – 30%

3. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των είκοσι ετών (20) ετών – 20%

103

1. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Κόρνο) στο γνωστικό αντικείμενο από 
αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 50%

2. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, σύμπραξη με 
κρατικές συμφωνικές ορχήστρες) – 40%

3. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των πέντε (5) ετών – 10%

104

1. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Σαντουριού) στο γνωστικό αντικείμενο από 
αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 40%

2. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, δισκογραφία, 
ηχογραφήσεις) – 20%

3. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Βυζαντινής Μουσικής) στο γνωστικό αντικείμενο 
από αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής και Σπουδές 
Ανωτέρων Θεωρητικών – 20%

4. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των είκοσι (20) ετών – 20%

105
1. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Κλασικής Κιθάρας) στο γνωστικό αντικείμενο από 

αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 40%
2. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, δισκογραφία, 

ηχογραφήσεις, σύμπραξη με συμφωνικές ορχήστρες) – 40%
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα
3. Σπουδές Ανωτέρων Θεωρητικών  – 40%
4. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των τριών (3) ετών – 20%

106
1. Βεβαίωση Διδασκαλίας σε Σχολές Παραδοσιακής Μουσικής άνω των 

δέκα (10) ετών – 50%
2. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, δισκογραφία, 

ηχογραφήσεις, σύμπραξη ορχήστρες) – 50%

107

1. Μεταπτυχιακό & Πτυχίο στο γνωστικό αντικείμενο από Ανώτατο 
Εκπαιδευτικό ίδρυμα της ημεδαπής ή αλλοδαπής (πιστοποιημένο από 
ΔΟΑΤΑΠ σε επικυρωμένο αντίγραφο) – 50%

2. Πτυχίο ή Δίπλωμα (Όμποε) στο γνωστικό αντικείμενο από 
αναγνωρισμένο Ωδείο της ημεδαπής ή αλλοδαπής – 20%

3. Θα συνεκτιμηθεί καλλιτεχνική δραστηριότητα (συναυλίες, δισκογραφία, 
ηχογραφήσεις, σύμπραξη με κρατικές συμφωνικές ορχήστρες) – 20%

4. Προϋπηρεσία σε διδακτικό έργο άνω των δύο (2) ετών – 10%

Οι υποψήφιοι /ες  με κωδ. απασχόλησης 101,102,103,104, 105,106 και 107 πρέπει να είναι 
ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το 
εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή 
άλλον ασφαλιστικό φορέα.

EΜΠΕΙΡΙΑ

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ, ΤΕ
Ως εμπειρία για τους παρακάτω κωδικούς απασχόλησης νοείται η απασχόληση με σχέση 
εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε καθήκοντα ή 
έργα συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου.

ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

101, 102, 
103,104,105,106,107

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την απόκτηση του ζητούμενου, 
κατά περίπτωση, από την παρούσα ανακοίνωση τίτλου σπουδών.

101, 102, 
103,104,105,106,107

Ως εμπειρία λαμβάνεται υπόψη η προϋπηρεσία σε αναγνωρισμένο 
μουσικό ίδρυμα της ημεδαπής και η προϋπηρεσία σε συναφή 
αντικείμενα στη δημόσια εκπαίδευση. 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
1) Ανεξαρτήτως κατηγορίας (ΠΕ, ΤΕ, ), οι υποψήφιοι, για να γίνουν δεκτοί στη διαδικασία επιλογής, 
πρέπει να έχουν ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 
συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το 
δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
2) Να έχουν τη φυσική υγεία και την καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν. 
3)Προκειμένου για προσλήψεις σε υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου του Δημόσιου 
Τομέα ή σε ΟΤΑ, δεκτοί στη διαδικασία επιλογής γίνονται οι υποψήφιοι που είναι: α) Έλληνες 
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πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 
περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα 
νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής 
ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, 
αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει).  
  Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την 
ελληνική γλώσσα σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης 
ειδικότητας, Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (ν.2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1) που χορηγείται από 
το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων Ανδρέα Παπανδρέου 
37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ. 210−3443384 και β) Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 
Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540, των κατωτέρω επιπέδων:
Α ΕΠΙΠΕΔΟ ή Α2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (Υ.Ε.).
Β ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) μη 
Διοικητικού Προσωπικού ή και Εργατοτεχνικού Προσωπικού.
Γ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) μη Διοικητικού Προσωπικού και για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.
Δ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Γ1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.
  Επίσης, αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006, 
τηλ. 2310/997571−72−76), το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου ή από 
άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας.
Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν οι ομογενείς και 
αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της 
ελληνικής γλώσσας εντός του οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό.
Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα νησιά 
Ίμβρο και Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου.
4) Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 (Ποινική καταδίκη, στερητική ή επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση) του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007').

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
1) Αίτηση.
2) Φωτοαντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας (δυο όψεις).
3) Φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών που απαιτούνται . 
4) Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας. 
5) Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86 στην οποία να δηλώνεται:
Α.- Ότι όλα τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή και κατέχω όλα τα απαιτούμενα 
προσόντα για κάθε επιδιωκόμενο κωδικό θέσης, όπως αυτά αναφέρονται στην ανακοίνωση και 
αναγράφονται στην παρούσα αίτηση. Σε περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες 
που προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν. 1599/1986.
Β.- Έχω δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής καθότι δεν έχω κώλυμα κατά το άρθρο  
16 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007') σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: 
α) έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και 
στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, 
απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή συκοφαντική δυσφήμιση, 
καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής 
εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής· β) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο 
βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το 
αδίκημα παραγράφηκε· γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για 
όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή· δ) τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση.
Γ.- Ότι  έχει  την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που του επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της ειδικότητας που επιλέγουν. 
Δ.- Ο Δήμος ή Κοινότητα εις τα μητρώα αρρένων ή το γενικό μητρώο δημοτών του οποίου είναι  
εγγεγραμμένος.
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Ε.- Κάθε πράξη του βίου του η οποία θα ασκούσε επιρροή στην κρίση της καταλληλότητας του.

 Όλα τα προαπαιτούμενα δικαιολογητικά συνυποβάλλονται μαζί με την αίτηση του υποψηφίου .
Συμπληρωματικά στοιχεία θα γίνονται δεκτά μέχρι και τη λήξη της προθεσμίας υποβολής 
κατάθεσης της αίτησης .
 Οι κάτοχοι σχετικών τίτλων σπουδών πέραν των προαπαιτούμενων δύνανται να τα 
συνυποβάλλουν. 

Επισημαίνεται ότι  :
 Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την 

Ανακοίνωση πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύονται από επίσημη μετάφρασή τους στην 
ελληνική γλώσσα και να έχουν επικυρωθεί.

 Σημειώνεται ότι από 1.9.2021 (κατάργηση μεταφραστικής υπηρεσίας Υπουργείου 
Εξωτερικών 31/8/2021- άρθρο 478 παρ. 6 ν. 4781/2021), οι υποψήφιοι μπορούν να 
αναζητούν και να επιλέγουν μεταφραστή στη διεύθυνση metafraseis.services.gov.gr ή 
μέσω της εφαρμογής «Πιστοποιημένοι Μεταφραστές» της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης 
gov.gr. Συγκεκριμένα, η πρόσβαση στην εφαρμογή θα γίνεται ακολουθώντας τα εξής 
βήματα: πληκτρολόγηση της διεύθυνσης www.gov.gr, επιλογή της κατηγορίας Πολίτης και 
καθημερινότητα, και στη συνέχεια επιλογή Μεταφράσεις, Αναζήτηση πιστοποιημένου 
μεταφραστή, Είσοδος στην υπηρεσία.

 Με το άρθρο 82 του Ν. 5003/2022 (ΦΕΚ  230/τ.Α’/14-12-2022), το ανώτατο όριο ηλικίας 
συμμετοχής των υποψηφίων ορίζεται: (α) το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος και (β) κατ’ 
εξαίρεση, έως το εβδομηκοστό (70ο) έτος για όσους υποψηφίους έχουν συμπληρώσει  το 
εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο 
ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.                                                                                        

            Για την συμμετοχή των ανωτέρω υποψηφίων της περίπτωσης (β) απαιτείται να υποβληθεί                    
            χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη προθεσμίας   
            υποβολής της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης 

Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, η οποία πρέπει να περιέχει τα προβλεπόμενα στην παρ. 1 
του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021 στοιχεία και τα όρια ηλικίας της παρ.1 του άρθρου 39 του ως άνω 
νόμου, να δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τοπικές εφημερίδες του νομού Αττικής  
εφόσον εκδίδονται. Σε περίπτωση που εκδίδεται μία εφημερίδα (ημερήσια ή εβδομαδιαία) η 
δημοσίευση θα γίνει στην εφημερίδα αυτή δύο (2) φορές.
Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης να γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού 
καταστήματος του δήμου Νίκαιας – Αγίου Ιωάννη Ρέντη (Παναγή Τσαλδάρη 10 – Νίκαια) στον 
οποίο εδρεύει η υπηρεσία, καθώς και στον διαδικτυακό του τόπο (www.nikaia-rentis.gov.gr). Θα 
συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο φορέα (σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 41 
του Ν. 4765/2021, όπως ισχύει). Επιπλέον, να αναρτηθεί και στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση συμμετοχής και να την υποβάλουν 
μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε ηλεκτρονικά στην ακόλουθη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου:proslipsisidox@nikaia-rentis.gov.gr, είτε αυτοπροσώπως, είτε 
με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση:           
Π. Τσαλδάρη 10 Νίκαια, 3ος όροφος, Τμήμα ΙΔΑΧ και Έκτακτου  Προσωπικού, υπ' όψιν 
Κατσιματίδου Ανθούσας τηλ. επικοινωνίας: 2132075276. 
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία της ηλεκτρονικής υποβολής.
Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζεται 
υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές.

mailto:proslipsisidox@nikaia-rentis.gov.gr
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Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών 
(υπολογιζόμενων ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας 
δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες του νομού Αττικής ή της ανάρτησής της στο 
κατάστημα και στον δικτυακό τόπο της υπηρεσίας μας καθώς και στο χώρο ανακοινώσεων του 
δημοτικού καταστήματος, εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις 
εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και 
εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη,  τότε η λήξη της προθεσμίας 
μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 
Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 
Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 
καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 
όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία 
πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά 
προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και 
επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για 
την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για 
όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. 
Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν 
υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής 
τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ:  Κατάταξη υποψηφίων

Η επεξεργασία των αιτήσεων των υποψηφίων θα πραγματοποιηθεί από την  ορισθείσα τριμελή 
επιτροπή που συγκροτήθηκε με την  υπ΄ αρ. πρωτ. 7236/03-02-2025 (ΑΔΑ:9ΞΒ0ΟΡ1Κ-Φ70)  με 
την Απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής όπου θα συνεδριάσει την 
έκτη εργάσιμη (6) ημέρα από την λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων (άρθρο 5 του Π.Δ. 
524/1980) .
Όσοι υποψήφιοι δεν υπέβαλαν τα απαραίτητα-κατάλληλα δικαιολογητικά αποκλείονται από την 
επιτροπή με αιτιολογημένη απόφαση.
Όσοι από τους υποψηφίους πληρούν τις ως άνω προϋποθέσεις δύναται να κληθούν νομίμως να 
υποβληθούν σε ακρόαση ή παρουσίαση του έργου τους στην ορισθείσα επιτροπή.
 Οι πίνακες κατάταξης των υποψηφίων θα συνταχθούν το αργότερο εντός πενθημέρου από την 
συνεδρίαση της τριμελούς επιτροπής .  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες κατάταξης των 
υποψηφίων, των  απορριπτέων και των προσληπτέων στο δημοτικό  κατάστημα του δήμου 
Νίκαιας – Αγίου Ιωάννη Ρέντη (Παναγή Τσαλδάρη 10 – Νίκαια) στον οποίο εδρεύει η υπηρεσία και 
στον διαδικτυακό του τόπο (www.nikaia - rentis.gov.gr), ενώ θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό 
ανάρτησης (σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021) το οποίο θα υπογραφεί από 
δύο (2) υπαλλήλους της υπηρεσίας. Οι υποψήφιοι που εγγράφονται σε πίνακα απορριπτέων 
εμφανίζονται χωρίς τη δημοσιοποίηση προσωπικών τους δεδομένων. Η υπηρεσία οφείλει να 
αναρτήσει τους πίνακες προσληπτέων και στο πρόγραμμα «Διαύγεια».
Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης, μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από 
την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό 
τρόπο στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proslipsisidox@nikaia-rentis.gov.gr.

http://www.nikaia-
mailto:proslipsisidox@nikaia-rentis.gov.gr
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: Απασχόληση  

  Η υπηρεσία προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τους επιλεγέντες υποψηφίους 
σε εύλογο χρονικό διάστημα μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης. Οι υποψήφιοι αυτοί 
λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημέρα της λύσης 
της σύμβασης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή.
  Απασχολούμενοι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με 
άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη 
σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που επιλέγονται είτε κατόπιν 
αναμόρφωσης των πινάκων είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, 
απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι 
συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης μίσθωσης έργου.

                                                              Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ

                                                                ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Μ. ΜΑΡΑΓΚΑΚΗΣ
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