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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ
ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 
Ταχ. Δ/νση:Φρ. Παπαχρηστίδη 137Α

Τ.Κ.: 641 00 – Ελευθερούπολη
Πληρ.: Ε.Λαμπρινού
Τηλ.: 2592 3500 25
Email: info@dimospaggaiou.gr

ΑΝΑΡΤΗTΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
Ελευθερούπολη, 07/10/2024

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ υπ’ αριθμ. 1/2024
για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

 με δύο (2) άτομα
στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με κωδικό 101112972 «DesirMED –

 Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate Resilient 
transformation in the MEDiterranean» (ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ HORIZON EUROPE)

Ο Δήμαρχος Παγγαίου 
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α’), όπως έχουν τροποποιηθεί και 

ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και 
ισχύουν και ειδικά της παρ. 8 του Ν. 2527/97, όπως έχουν τροποποιηθεί με τις 
διατάξεις του άρθρου 30 παρ.3 του Ν.4314/2014 και ισχύουν, σύμφωνα με τις 
οποίες εξαιρούνται από τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/97 οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο επιχειρησιακών 
προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 
προγραμμάτων.

3. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016, οι οποίες 
αντικατέστησαν τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 30 του Ν.4314/14 και 
συμπληρώθηκαν με τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 4452/17, 
σύμφωνα με τις οποίες από την αναστολή του άρθρου 1 της Πράξης Υπουργικού 
Συμβουλίου 33/2006 (Α' 280) εξαιρούνται οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 
συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο 
πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων ή στο πλαίσιο 
αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών προγραμμάτων, καθώς 
και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που 
προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση 
των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή των αυτοχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων ή των προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους 
ή από ιδιωτικούς φορείς και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών (άρθρο 4 
παρ. 1 εδ.κζ της ΠΥΣ 33/2006).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 87 του Ν. 4605/2019 (ΦΕΚ 52 Α') περί διαδικασίας 
πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου σε χρηματοδοτούμενα, 
από ευρωπαϊκούς πόρους, προγράμματα.

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ -  Φίλιππος Αναστασιάδης
Αρ. Πρωτοκόλλου: 021367 2024.10.07 08:50:45
Ημερομηνία Υπογραφής: 2024-10-07 08:51:04 EEST
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5. Τις διατάξεις του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 
Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

6. Το αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και 
σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων».

7. Τις διατάξεις της αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-04-2023 (ΦΕΚ 2614 
Β') ΚΥΑ με την οποία ορίζονται οι εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρώπινου δυναμικού δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του Ν. 4622/2019 (Α’ 
133).

8. Την 381/2022 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου, περί 
έγκρισης υποβολής αίτησης χρηματοδότησης στο Πρόγραμμα HORIZON 
EUROPE, στο πλαίσιο της Πρόσκλησης “HORIZON – MISS – 2022- CLIMA 01-
06”.

9. Το αριθμ. (2023)4550583/30-06-2023 έγγραφο του προγράμματος HORIZON 
EUROPE προς τον επικεφαλής εταίρο, περί έγκρισης του έργου 101112972 — 
DesirMED – Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for 
clΙmate Resilient transformation in the MEDiterranean.

10.Την εγκεκριμένη αίτηση χρηματοδότησης του έργου 101112972 — DesirMED – 
Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate 
Resilient transformation in the MEDiterranean.

11.Το από 10/11/2023 εταιρικό σύμφωνο συνεργασίας (Consortium Agreement / 
DESCA), έκδοση 4, του έργου 101112972 — DesirMED – Demonstration and 
mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate Resilient transformation in 
the MEDiterranean.

12.Την 311/13-11-2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Παγγαίου, 
περί αποδοχής της χρηματοδότησης του έργου 101112972 DesirMED – 
Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate 
Resilient transformation in the MEDiterranean, στο πλαίσιο του Προγράμματος 
HORIZON EUROPE.

13.Την από 04/12/2023 συμφωνία επιχορήγησης του έργου 101112972 — 
DesirMED – Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for 
clΙmate Resilient transformation in the MEDiterranean, της Διαχειριστικής Αρχής 
του Προγράμματος HORIZON EUROPE και του Επικεφαλής Εταίρου.

14.Την υπ΄ αριθμ. Α.Α.Υ. ΜΙΣ 360/19985/17-09-2024 της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών περί έγκρισης δέσμευσης της πίστωσης ποσού 145.080,00€ για την 
υλοποίηση του έργου 101112972 - DesirMED – Demonstration and 
mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate Resilient transformation in 
the MEDiterranean, συμπεριλαμβανομένης της αμοιβής προσωπικού.

15.Την υπ΄ αριθμ. Α.Α.Υ. ΜΙΣ 360/19991/17-09-2024 της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών περί έγκρισης δέσμευσης της πίστωσης ποσού 145.080,00€ για την 
υλοποίηση του έργου 101112972 - DesirMED – Demonstration and 
mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate Resilient transformation in 
the MEDiterranean, συμπεριλαμβανομένης της αμοιβής προσωπικού.

16.Την απόφαση 405/2024 της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου για την 
έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου δύο (2) ατόμων 
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για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου έργου 101112972 - DesirMED – 
Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate 
Resilient transformation in the MEDiterranean, με χρηματοδότηση από τις 
άμεσες δαπάνες του προγράμματος HORIZON EUROPE και τις γενικές δαπάνες 
διαχείρισης.

Απευθύνει

Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης 
έργου με δύο (2) άτομα για την κάλυψη αναγκών του Δήμου Παγγαίου, που 
εδρεύει στην Ελευθερούπολη επί της οδού Φρίξου Παπαχρηστίδη 137Α, στα 
πλαίσια υλοποίησης του χρηματοδοτούμενου έργου 101112972 - DesirMED – 
Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clΙmate Resilient 
transformation in the MEDiterranean / «Ανάδειξη και ενσωμάτωση λύσεων που 
βασίζονται στη φύση για την ανθεκτική μετάβαση στην κλιματική αλλαγή στη 
Μεσόγειο» συνολικής διάρκειας έως τις 31/12/2028, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, εφόσον υπάρχει παράταση ή επέκταση του έργου.

Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ανά τόπο εκτέλεσης, ειδικότητα 
και διάρκεια σύμβασης ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα 
αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησ

ης

Τόπος 
εκτέλεσης Κλάδου - Ειδικότητας Διάρκεια σύμβασης Αριθμός

ατόμων

2024_01_01
Ελευθερούπολη 
έδρα του Δήμου 

Παγγαίου

ΠΕ Μηχανικών – ΠΕ 
Πολιτικών Μηχανικών

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως τις 

31/12/2028 
1

2024_01_02
Ελευθερούπολη 
έδρα του Δήμου 

Παγγαίου

ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού – 
ΠΕ Δοικητικού-
Οικονομικού

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως τις 

31/12/2028
1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

2024_01_01

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 
σχολών της αλλοδαπής.

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος. 
3. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, 

(ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

4. Γνώση εξειδικευμένου προγράμματος Autocad.
5. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 
6. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων (4) ετών στην 

προετοιμασία ή/και υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, 
όπως προτάσεις και υλοποίηση έργων σε συγχρηματοδοτούμενα 
προγράμματα, προγραμματισμός, κ.α.).

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω 
προσόντα) 
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής 

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος 
3. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας 

κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών 
διαδικτύου

4. Γνώση εξειδικευμένου προγράμματος Autocad.
5. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 
6. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στην 

προετοιμασία ή/και υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, 
όπως προτάσεις και υλοποίηση έργων σε συγχρηματοδοτούμενα 
προγράμματα, προγραμματισμός, κ.α.).οποίο αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω 
προσόντα) 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής

2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος
3.  Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας 

κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών 
διαδικτύου

4. Γνώση AutoCAD
5. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 

2024_01_02

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχειονομίας και Βιβλιοθηκονομίας ή 

Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και Μουσειολογίας με 
κατευθύνσεις: Αρχειονομίας ή Βιβλιοθηκονομίας ή Αρχειονομίας, 
Βιβλιοθηκονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης ή Αστικής και 
Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Βαλκανικών, Σλαβικών και 
Ανατολικών Σπουδών ή Βαλκανικών Σπουδών ή 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

Βιβλιοθηκονομίας, Αρχειονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης 
ή Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας ή Δημόσιας Διοίκησης 
ή Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ ή Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων και 
Διοίκησης ή Διαχείρισης Λιμένων και Ναυτιλίας ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Σπουδών ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή 
Διεθνών, Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών Σπουδών ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών ή 
Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού ή Διοίκησης Εφοδιαστικής 
Αλυσίδας ή Διοίκησης Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή 
Διοίκησης Τεχνολογίας ή Διοίκησης Τουρισμού ή Διοικητικής 
Επιστήμης και Τεχνολογίας ή Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής 
Πολιτικής ή Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας και Ψηφιακών 
Μέσων ή Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού ή Επιχειρησιακής 
Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) ή 
Επιχειρησιακής Έρευνας και Μάρκετινγκ ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας 
και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας και Ιστορίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή 
Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης: Εισαγωγική 
Κατεύθυνση: α) Πολιτικής Επιστήμης ή β)Κοινωνικής Διοίκησης ή 
Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής ή Κοινωνικής Πολιτικής ή 
Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 
Κοινωνιολογίας ή Λογιστικής και Πληροφοριακών Συστημάτων ή 
Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής 
Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή Μαθηματικών με 
εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-
Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης 
Λειτουργιών ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μεσογειακών 
Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών Σχέσεων και Οργανισμών ή 
Ναυτιλιακών Σπουδών ή Ναυτιλίας και Επιχειρηματικών 
Υπηρεσιών ή Νομικής ή Οικιακής Οικονομίας και Οικολογίας ή 
Οικονομίας και Βιώσιμης Ανάπτυξης ή Οικονομικής Επιστήμης ή 
Οικονομικής και Διοίκησης Τουρισμού ή Οικονομικής και 
Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών Επιστημών ή 
Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων ή 
Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού ή Οργάνωσης και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Περιφερειακής και Διασυνοριακής 
Ανάπτυξης ή Περιφερειακής και Οικονομικής Ανάπτυξης ή 
Περιφερειακής Οικονομικής Ανάπτυξης ή Πολιτικής Επιστήμης ή 
Πολιτικής Επιστήμης και Δημόσιας Διοίκησης ή Πολιτικής 
Επιστήμης και Διεθνών Σπουδών ή Πολιτικής Επιστήμης και 
Διεθνών Σχέσεων ή Πολιτικής Επιστήμης και Ιστορίας ή 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

Πολιτικών Επιστημών ή Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών Σχέσεων 
ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή 
Στατιστικής και Αναλογιστικών-Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης ή 
Τεχνολογίας και Συστημάτων Παραγωγής ή Τουρισμού ή 
Τουριστικών Σπουδών ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής 
Διοικητικής ή Ψηφιακών Μέσων και Επικοινωνίας Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

2. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, 
(ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου.

3. Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.
4. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μηνών σε θέματα 

διοίκησης ΟΤΑ ή άλλων δημόσιων δομών (συμβουλευτικές 
υπηρεσίες, προετοιμασία συγχρηματοδοτούμενων έργων, μέλος 
ομάδας έργου προετοιμασίας επιχειρησιακών προγραμμάτων ΟΤΑ, 
αξιολόγηση λειτουργικών δομών ΟΤΑ ή άλλων φορέων του 
Δημοσίου, κ.α.)

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω 
προσόντα) 
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Αρχειονομίας και Βιβλιοθηκονομίας ή 

Αρχειονομίας, Βιβλιοθηκονομίας και Μουσειολογίας με 
κατευθύνσεις: Αρχειονομίας ή Βιβλιοθηκονομίας ή Αρχειονομίας, 
Βιβλιοθηκονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης ή Αστικής και 
Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Βαλκανικών, Σλαβικών και 
Ανατολικών Σπουδών ή Βαλκανικών Σπουδών ή 
Βιβλιοθηκονομίας, Αρχειονομίας και Συστημάτων Πληροφόρησης 
ή Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας ή Δημόσιας Διοίκησης 
ή Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ ή Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων και 
Διοίκησης ή Διαχείρισης Λιμένων και Ναυτιλίας ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Σπουδών ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή 
Διεθνών, Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών Σπουδών ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών ή 
Διοίκησης Επιχειρήσεων και Τουρισμού ή Διοίκησης Εφοδιαστικής 
Αλυσίδας ή Διοίκησης Οργανισμών, Μάρκετινγκ και Τουρισμού ή 
Διοίκησης Τεχνολογίας ή Διοίκησης Τουρισμού ή Διοικητικής 
Επιστήμης και Τεχνολογίας ή Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής 
Πολιτικής ή Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας και Ψηφιακών 
Μέσων ή Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού ή Επιχειρησιακής 
Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) ή 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης)

Κωδικός 
απασχόλησης

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

Επιχειρησιακής Έρευνας και Μάρκετινγκ ή Ιστορίας, Αρχαιολογίας 
και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας και Ιστορίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή 
Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης: Εισαγωγική 
Κατεύθυνση: α) Πολιτικής Επιστήμης ή β)Κοινωνικής Διοίκησης ή 
Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής ή Κοινωνικής Πολιτικής ή 
Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 
Κοινωνιολογίας ή Λογιστικής και Πληροφοριακών Συστημάτων ή 
Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής 
Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή Μαθηματικών με 
εισαγωγική κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-
Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης 
Λειτουργιών ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μεσογειακών 
Σπουδών με κατεύθυνση Διεθνών Σχέσεων και Οργανισμών ή 
Ναυτιλιακών Σπουδών ή Ναυτιλίας και Επιχειρηματικών 
Υπηρεσιών ή Νομικής ή Οικιακής Οικονομίας και Οικολογίας ή 
Οικονομίας και Βιώσιμης Ανάπτυξης ή Οικονομικής Επιστήμης ή 
Οικονομικής και Διοίκησης Τουρισμού ή Οικονομικής και 
Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών Επιστημών ή 
Οργάνωσης και Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων ή 
Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού ή Οργάνωσης και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Περιφερειακής και Διασυνοριακής 
Ανάπτυξης ή Περιφερειακής και Οικονομικής Ανάπτυξης ή 
Περιφερειακής Οικονομικής Ανάπτυξης ή Πολιτικής Επιστήμης ή 
Πολιτικής Επιστήμης και Δημόσιας Διοίκησης ή Πολιτικής 
Επιστήμης και Διεθνών Σπουδών ή Πολιτικής Επιστήμης και 
Διεθνών Σχέσεων ή Πολιτικής Επιστήμης και Ιστορίας ή 
Πολιτικών Επιστημών ή Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών Σχέσεων 
ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή 
Στατιστικής και Αναλογιστικών-Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης ή 
Τεχνολογίας και Συστημάτων Παραγωγής ή Τουρισμού ή 
Τουριστικών Σπουδών ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής 
Διοικητικής ή Ψηφιακών Μέσων και Επικοινωνίας Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.

2. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, 
(ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου

3. Άριστη γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 

Οι υποψήφιοι των θέσεων πρέπει να είναι ηλικίας από 22 έως 67 ετών.
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Αντικείμενο απασχόλησης του προσωπικού μίσθωσης έργου που θα απασχοληθεί 
στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου, περιλαμβάνει τις παρακάτω αρμοδιότητες ανά 
θέση:

Θέση 2024_01_01
Κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών
με ευθύνη υλοποίησης και συντονισμού υλοποίησης των κύριων δράσεων του έργου.

Αρμοδιότητες:
(Α) Συμμετοχή στην τεχνική υποστήριξη υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων 
εργασίας του έργου DesirMED

Πακέτο 
Εργασίας Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό)

Συνολικός 
αριθμός 

ανθρωπομηνών
WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός 

φιλοδοξιών και οράματα,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3

5

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 6

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και 
ενσωμάτωση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3

5

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 8

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 7

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά 
συστήματα,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4

7

WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη 
πολλαπλασιαστικότητα και κλιμάκωση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3

7

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις 
περιοχές,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3

5

WP9 Γενική διαχείριση έργου,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 2

Σύνολο Ανθρωπομηνών 52

Η επεξήγηση των ανωτέρω πακέτων εργασίας, γίνεται στο παράρτημα D.

(Β) Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται.

Όλες οι αναφορές και υποχρεώσεις απέναντι στο πρόγραμμα, θα γίνονται στη 
γλώσσα του προγράμματος, ήτοι τα Αγγλικά.

Θέση 2024_01_02
Κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού
Στέλεχος με ανθρωπιστικές, πολιτικές, διοικητικές ή οικονομικές σπουδές με ευθύνη και 
της διοικητικής υποστήριξης υλοποίησης δράσεων
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Αρμοδιότητες:
(Α) Διοικητική Υποστήριξη υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων εργασίας του 
έργου DesirMED

Πακέτο 
Εργασίας Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό)

Συνολικός 
αριθμός 

ανθρωπομηνών
WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός 

φιλοδοξιών και οράματα,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3

5

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 6

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και 
ενσωμάτωση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3

5

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 8

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 7

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά 
συστήματα,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4

7

WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη 
πολλαπλασιαστικότητα και κλιμάκωση,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3

7

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις 
περιοχές,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3

5

WP9 Γενική διαχείριση έργου,
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 2

Σύνολο Ανθρωπομηνών 52

Η επεξήγηση των ανωτέρω πακέτων εργασίας, γίνεται στο παράρτημα D.

(Β) Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται.

Όλες οι αναφορές και υποχρεώσεις απέναντι στο πρόγραμμα, θα γίνονται στη 
γλώσσα του προγράμματος, ήτοι τα Αγγλικά.

Η αμοιβή του παραπάνω προσλαμβανόμενου προσωπικού θα προσδιορισθεί επακριβώς 
κατά τη σύναψη μίσθωσης έργου και δύναται να είναι μεταβλητής τμηματικής αξίας 
βάσει της υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου, όπως προβλέπεται από τα έγγραφα 
του έργου, και ειδικότερα θα ανέρχεται ανά θέση και ανά έτος, έως του ποσού 
(συνολικά):

Θέση 2024_01_01: έως 34.819,20€ ανά έτος (2.901,60€ ανά μήνα πλήρους 
απασχόλησης)

Θέση 2024_01_02: έως 18.451,20€ ανά έτος (1.537,60€ ανά μήνα πλήρους 
απασχόλησης)
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Οι αμοιβές περιλαμβάνουν οι όποιες φορολογικές, ασφαλιστικές ή/και άλλες νόμιμες 
κρατήσεις, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ (σε περίπτωση έκδοσης παραστατικών 
απαλλασσόμενων του ΦΠΑ, αυτός αφαιρείται του ανωτέρω υπολογισμού).

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων που πληρούν τις προϋποθέσεις, καθορίζεται 
με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ (Α)
1. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά 

ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40)

κατηγορίες ΠΕ 5 5,5 6 6,5 7 7,5 8 8,5 9 9,5 10
μονάδες 200 220 240 260 280 300 320 340 360 380 400

       2. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας)
μήνες 
εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 57 58 59

60 
και 
άνω

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 420

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ (Β)

Συνέντευξη επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του αντικειμένου του έργου, σε 
συνάρτηση με τις ικανότητες και τα προσόντα των υποψηφίων 
[Αφορά στη θέση 2024_01_01 και στη 2024_01_02]

Περιγραφή των βασικών υποχρεώσεων διαχείρισης 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων 0 - 50

Περιγραφή κατά την αντίληψη των υποψηφίων, των απαιτήσεων του 
έργου και των κρίσιμων παραγόντων επιτυχίας 0 - 60

Περιγραφή της προσέγγισης υλοποίησης του έργου 0 - 160
Ικανότητα επικοινωνίας, δυνατότητα συνεργασίας και λειτουργίας στο 
πλαίσιο ομάδας εργασίας και προσαρμοστικότητα 0 - 90

ΣΥΝΟΛΟ (μέγιστο) Κριτηρίων Β 0 - 360

ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ
Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τους παρακάτω κωδικούς απασχόλησης νοείται η 
απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση 
επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα της ζητούμενης εξειδικευμένης εμπειρίας που 
αποτελεί απαιτούμενο προσόν πρόσληψης σύμφωνα με το άρθρο 11 του Π.Δ. 85/2022.
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ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

2024_01_01

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την απόκτηση της 
ζητούμενης, από την παρούσα πρόσκληση άδειας ασκήσεως 
επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας.
Για την απόδειξη της εμπειρίας βλ. δικαιολογητικά περίπτωση Α(2) 
του Παραρτήματος Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ) - 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι., στοιχείο 11.  Εμπειρία.

2024_01_02

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου 
σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία 
επιλογής. 
Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής βλ. Παράρτημα 
ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ) - ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι., 
στοιχείο 11. Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας.

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας περιγράφονται αναλυτικά στο 
«Παράρτημα Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)», με σήμανση έκδοσης «06-
07-2021»  (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ IΙ., ενότητα Ε., υποενότητα «ΤΡΟΠΟΙ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»).

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), 
των λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα  
απαιτούμενα από την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και το 
«Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)», με σήμανση 
έκδοσης «06-07-2021» δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα 
«ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του Κεφαλαίου ΙΙ του 
ανωτέρω Παραρτήματος.

Ανάρτηση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν το πλήρες κείμενο της πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος στο χώρο ανακοινώσεων του κεντρικού καταστήματος, στην 
ιστοσελίδα του Δήμου Παγγαίου www.dimospaggaiou.gr μέσω της διαδρομής: 
Προκηρύξεις → Προσλήψεις Προσωπικού, καθώς και στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

Τα σχετικά παραρτήματα, καθώς και το έντυπο υποβολής συμμετοχής στην πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος μπορούν να αναζητηθούν στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Δήμου Παγγαίου μέσω της διαδρομής που προαναφέρθηκε.
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Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ 
ΣΜΕ 1ΠΕ/ΤΕ και να την υποβάλουν, είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα 
γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Παγγαίου, Φρ. 
Παπαχρηστίδη 137Α, 64100 Ελευθερούπολη, Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού. Στην 
περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων 
κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 
αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση.

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες 
ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησης στην ιστοσελίδα 
www.dimospaggaiou.gr, καθώς και στο διαδικτυακό ιστότοπο «Διαύγεια». Η ανωτέρω 
προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και εάν αυτή 
είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της 
προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

Κατάταξη υποψηφίων
Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων και ολοκληρωθεί η 
διαδικασία της συνέντευξης που ορίζει η αριθμ. 414/2024 απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου (ΑΔΑ:ΨΖΕΤΩΞΨ-ΓΣΓ), τους κατατάσσει βάσει των 
κριτηρίων όπως ορίζονται στην ανακοίνωση. Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της 
οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για τη σύναψη της σύμβασης μίσθωσης έργου, 
πραγματοποιείται ως εξής: 

1. Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια προσόντα της 
ειδικότητας και ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικά (Α΄, Β΄ επικουρίας κ.ο.κ.). 

2. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα (κύρια ή 
επικουρικά) γίνεται κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που 
συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (όπως αναφέρονται 
παραπάνω).

3. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται 
αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο και, αν 
αυτές συμπίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο και 
ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων 
καθορίζεται με δημόσια κλήρωση.

Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει, το αργότερο μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής, 
τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο χώρο ανακοινώσεων του κεντρικού 
καταστήματος, στην ιστοσελίδα του Δήμου Παγγαίου και στο πρόγραμμα «Διαύγεια».

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης 
μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) 
η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. 
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Η ένσταση κατατίθεται είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 
πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια 
αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην 
ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Παγγαίου, Φρ. Παπαχρηστίδη 137Α, 64100 
Ελευθερούπολη, Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού και θα εξεταστεί από την υπηρεσία.

Απασχόληση  

Η υπηρεσία προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τους επιλεγέντες 
υποψηφίους αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης. Τυχόν 
αναμόρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ΄ ένσταση ελέγχου από την 
Υπηρεσία που συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από 
το φορέα, ενώ λύεται η σύμβαση μίσθωσης έργου με τους υποψηφίους οι οποίοι δεν 
δικαιούνται απασχόλησης βάσει της νέας κατάταξης. Οι υποψήφιοι αυτοί λαμβάνουν τις 
αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημέρα της λύσης της 
σύμβασης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή.

Απασχολούμενοι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, 
αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα 
της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν.

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που επιλέγονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης είτε 
λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το 
υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 
εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης μίσθωσης έργου.
  
ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελεί και το 
«Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» με σήμανση 
έκδοσης «06-07-2021», το οποίο περιλαμβάνει: i) οδηγίες για τη 
συμπλήρωση της αίτησης – υπεύθυνης δήλωσης με κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΜΕ.4, 
σε συνδυασμό με επισημάνσεις σχετικά με τα προσόντα και τα 
βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης των υποψηφίων σύμφωνα με τις 
ισχύουσες κανονιστικές ρυθμίσεις· και ii) τα δικαιολογητικά που απαιτούνται 
για την έγκυρη συμμετοχή τους στη διαδικασία επιλογής. Οι ενδιαφερόμενοι 
μπορούν να έχουν πρόσβαση στο Παράρτημα αυτό, αλλά και τα Ειδικά 
Παραρτήματα: (A1) Απόδειξης Χειρισμού Η/Υ με σήμανση έκδοσης «03-01-
2024»] και Α2 Απόδειξης Γλωσσομάθειας με σήμανση έκδοσης «13-06-
2024»], μέσω του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και 
συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολούθησαν και για την 
αναζήτηση του εντύπου της αίτησης, δηλαδή: Κεντρική σελίδα  Πολίτες  
Έντυπα – Διαδικασίες  Διαγωνισμών Φορέων Μίσθ. Έργου (ΣΜΕ)·

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ

Φίλιππος Αναστασιάδης
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