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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΠΥΡΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ 

Ο Δήμαρχος Αγίας Παρασκευής 
Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/10 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/2010), όπως ισχύει. 
2. Τις διατάξεις του Ν. 4325/2015. 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 
2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου 
(ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε 
από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 43 του ν. 5043/23. 
4. Τις διατάξεις του άρθρου 2, παρ. 2, περ. ιε του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α  /15.1.2021) περί 
εξαίρεσης από τις διαδικασίες του ΑΣΕΠ του προσωπικού που προσλαμβάνεται για την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών και τις διατάξεις του άρθρου 38 
του ίδιου νόμου για τη διάρκεια απασχόλησης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου για κάλυψη παροδικών αναγκών εξαιρέσεις. 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 9 της παρ. 20α του Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/τ.Α  /14.3.2012), όπως 
συμπληρώθηκε με το άρθρο 12, παρ. 22 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α  /11.4.2012) και 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 41, παρ. 1α του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α  /11.5.2015), περί 
εξαίρεσης από την έγκριση της Π Σ 33/2006 (Α  280), του προσωπικού που προσλαμβάνεται για 
την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007, όπως 
ισχύει. 
6. Το Οργανισμό του Δήμου Αγίας Παρασκευής ΦΕΚ 6139/τ. Β΄/2022 
7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 18200/2024 βεβαίωση ύπαρξης επαρκών πιστώσεων της Δ/νσης 
Οικονομικών  πηρεσιών του Δήμου. 
8. Την αρ. 167/2024  απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής με θέμα  «Προγραμματισμός προσλήψεων 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών έτους 2024  του Δήμου Αγίας Παρασκευής (Πυρασφάλεια)» 

 
 

 
Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 

 
Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη 
αναγκών πυρασφάλειας, συνολικού αριθμού δύο (2) ατόμων, διάρκειας από την υπογραφή της 
σύμβασης έως  31/10/2024 ως εξής: 

ΑΔΑ: ΡΔΘ2Ω6Υ-01Γ



- Δύο  (2) Οδηγοί Κατηγορίας Γ’ (ΔΕ) 

 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Να είναι Έλληνες Πολίτες 2. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 μέχρι 67 ετών 3. Να 

έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

της θέσης που επιλέγουν 4. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του  παλληλικού Κώδικα 

(καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση, κ.τ.λ.)  

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. 
ΑΤΟΜ

ΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ 
Δύο 
(2) 

Από την 
υπογραφή της 
σύμβασης και 

έως 
31/10/2024 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  
1.Aντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας. 
2.Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 
3.Απολυτήριος τίτλος σχολικής μονάδας 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής ή 
ελλείψει αυτού υποχρεωτικής εκπαίδευσης . 
4.Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ 
κατηγορίας. 
5.Πιστοποιητικό επαγγελματικής ικανότητας & 
ψηφιακό ταχογράφο(σε ισχύ). 
6. πεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα γενικά 
προσόντα διορισμού που προβλέπονται στο Α΄ 
μέρος του κεφ. Β΄(Προσόντα και Κωλύματα 
διορισμού) του Ν.3584/2007.  
7. πεύθυνη δήλωση στην οποία δηλώνονται οι 
φορείς του δημοσίου στους οποίους 
εργάστηκαν κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο (12 
μήνες). 
 
 
 

 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ        
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά είτε με 
ηλεκτρονικό τρόπο στο mail του Δήμου: dimosagiasparaskevis@agiaparaskevi.gr είτε στο πρωτόκολλο του 
Δήμου Αγίας Παρασκευής (Δ/ΝΣΗ: Μεσογείων 415-417 Αγία Παρασκευή, Τ.Κ 153 43). 
 
Πληροφορίες: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού – Μισθοδοσίας  (τηλέφωνο επικοινωνίας  213 2004 565). 
 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι από 17/06/2024 έως και 20/06/2024. 
 
 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
                                                                                                                              ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ 
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