
 
 

 

 
 

 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 
 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 
 

Η «ΑΠΟΣΤΟΛΗ», αστική µη κερδοσκοπική εταιρεία, λειτουργεί τον 
Ξενώνα ΕΣΤΙΑ ασυνόδευτων ανήλικων προσφύγων στον Άγιο 
Δηµήτριο Αττικής. Η λειτουργία του ξενώνα χρηµατοδοτείται µέσω 
του υποέργου 1 «ΣΤΟΙΧΗΜΑ ΖΩΗΣ ΣΤΟΝ ΞΕΝΩΝΑ ΕΣΤΙΑ ΤΗΣ 
ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ» της Πράξης «Επιχορήγηση του Ν.Π. ΑΜΚΕ 
ΑΠΟΣΤΟΛΗ για την υλοποίηση της Δράσης: «ΣΤΟΙΧΗΜΑ ΖΩΗΣ ΣΤΟΝ 
ΞΕΝΩΝΑ ΕΣΤΙΑ ΤΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ» µε Κωδικό ΟΠΣ 5163969. 

 
ΦΥΣΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Παρέχονται υπηρεσίες σε αιτούντες άσυλο/πρόσφυγες µέσω της 
λειτουργίας του Ξενώνα ΕΣΤΙΑ υποδοχής και φιλοξενίας προσφύγων 
ασυνόδευτων ανηλίκων σε κτίριο της Αποστολής. Επιπροσθέτως, 
παρέχεται ψυχολογική υποστήριξη και συµβουλευτική ως προς την 
κοινωνική ένταξη των ανηλίκων, δηµιουργική απασχόληση, 
πρωτοβάθµια ιατρική φροντίδα µέσω του Κοινωνικού Ιατρείου της 
Αποστολής, καθώς και εκπαίδευση για την εκµάθηση της ελληνικής 
γλώσσας και του ελληνικού πολιτισµού, της αγγλικής γλώσσας και 
ενισχυτικής διδασκαλίας. Παράλληλα, οι ασυνόδευτοι ανήλικοι 
απασχολούνται σε µια ευρεία γκάµα αθλητικών, πολιτιστικών και 
περιβαλλοντικών δραστηριοτήτων, οι οποίες διασφαλίζονται µέσω των 
συνεργασιών της Αποστολής και της Αρχιεπισκοπής Αθηνών µε 
φορείς της τοπικής κοινωνίας. 

 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ – ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 

Με σκοπό την επαρκή στελέχωση του Ξενώνα, η Διοίκηση της Αποστολής καλεί 
τους υποψηφίους να υποβάλλουν το βιογραφικό τους για µια θέση (1) 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού ειδικότητας «Γυµναστής» µερικής απασχόλησης, 
ορισµένου χρόνου.  
 

 



 
 

 

 
 

 

ANTIKEIMENO 
 

• Ανάπτυξη πλάνου εκγύµνασης του κάθε παιδιού που να ανταποκρίνεται στις 
ανάγκες και τα ενδιαφέροντά του 

• Σχεδιασµός προγράµµατα µε βάση την αρχή της εξατοµίκευσης 
• Επιλογή ασκήσεων που προάγουν την ανάπτυξη της αερόβιας ικανότητας, της 

ευλυγισίας, της δύναµης και της ισορροπίας 
• Ενσωµάτωση στο µάθηµα του ασκήσεις µε συνασκούµενο/ους µε τελικό στόχο 

την ένταξη των ασκουµένων σε οµαδικές δραστηριότητες 
• Σταδιακή ένταξη των ασκούµενων σε δηµιουργικές αθλητικές δραστηριότητες 

 
Απαιτούµενα Προσόντα 

• Επίπεδο Εκπαίδευσης: 
Πτυχιούχος ΤΕΕΦΑ ή αντίστοιχου αναγνωρισµένου Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος 
της αλλοδαπής  

• Προϋπηρεσία: 
Προϋπηρεσία τουλάχιστον 1 έτους στην εκπαίδευση/εκγύµναση  
Θα εκτιµηθεί προηγούµενη εµπειρία  σε εκγύµναση καθώς και corrective 
exercise για µαθήµατα (pilates, trx κλπ θα εκτιµηθούν) µέσα στον χώρο ή και 
σε εξωτερικό χώρο, ή/και εµπειρία σε προπόνηση για οµαδικά αθλήµατα 

• Συστατικές Επιστολές: 
Θα συνεκτιµηθούν συστατικές επιστολές από προηγούµενους εργοδότες 

Οι υποψήφιοι θα κριθούν επίσης µε βάση την ακεραιότητα του χαρακτήρα τους, 
το ενδιαφέρον για το αντικείµενο, την άνεση και ευχέρεια ενασχόλησης µε 
πρόσφυγες και ιδιαίτερα ανήλικους,  την πρωτοβουλία, την υπευθυνότητα, την 
ευθυκρισία και την διοικητική και οργανωτική ικανότητα. Εξίσου σηµαντικά 
στοιχεία θεωρούνται η προσαρµοστικότητα, η συνεργασιµότητα, και η 
ανεπτυγµένη αίσθηση του συλλογικού πνεύµατος. Θα συνεκτιµηθεί 
επικαιροποίηση των επαγγελµατικών δεξιοτήτων των υποψηφίων µέσω της 
συµµετοχής τους σε συνέδρια, σε συνεχιζόµενη κατάρτιση κά. 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 
 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν: 
√ Την Ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια κράτους – µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
Εφόσον ο υποψήφιος έχει ιθαγένεια κράτους – µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
πρέπει να απαραίτητα να γνωρίζει την ελληνική γλώσσα στο επίπεδο που 
προσδιορίζεται και διαπιστώνεται σύµφωνα µε την παρ. 4 του άρθρου 28 του Π.Δ. 
50/2001 9ΦΕΚ Α 39), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει κάθε φορά. 
 
√ Εκπληρώσει (αφορά τους άνδρες) τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις ή να έχoυν 
απαλλαγεί νόµιµα από αυτές, ή εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες 
συνείδησης, να έχουν εκπληρώσει, σύµφωνα µε τις ειδικές διατάξεις της 
στρατολογικής νοµοθεσίας, άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική 
υπηρεσία. 
√ α) Για την κάλυψη θέσεων κλάδων ή ειδικοτήτων ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ κατηγορίας, πλην 
των τίτλων που απονέµονται από εκπαιδευτικά ιδρύµατα ανώτατης εκπαίδευσης 
της αλλοδαπής και έχουν λάβει ακαδηµαϊκή αναγνώριση από τον επίσηµο φορέα 
της Ελληνικής Δηµοκρατίας για τον σκοπό αυτό, γίνονται, επίσης, δεκτοί: 
α) όσοι έχουν λάβει πτυχίο ή δίπλωµα ανώτατης εκπαίδευσης που έχει αποκτηθεί 
σε χώρες µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει χορηγηθεί πράξη 
αναγνώρισης επαγγελµατικής ισοτιµίας από το Συµβούλιο Αναγνώρισης 
Επαγγελµατικής Ισοτιµίας Τίτλων Τριτοβάθµιας Εκπαίδευσης (ΣΑΕΙΤΤΕ) του 
άρθρου10 του π.δ. 165/2000 (Α΄ 149), 
β) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελµατικών προσόντων ανώτατης ή 
µεταδευτεροβάθµιας ή δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης από το Συµβούλιο 
Αναγνώρισης Επαγγελµατικών Προσόντων (ΣΑΕΠ) του άρθρου 55 του π.δ. 
38/2010 (Α΄ 78), 
γ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελµατικής ισοδυναµίας τίτλων 
τυπικής ανώτατης εκπαίδευσης από το ΣΑΕΠ, βάσει της παρ. 2 του άρθρου 1 του 
π.δ. 38/2010 (Α΄ 78), 
δ) όσοι έχουν λάβει τίτλο µεταδευτεροβάθµιας εκπαίδευσης που έχει αποκτηθεί 
σε χώρες µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει αναγνωρισθεί το 
δικαίωµα άσκησης νοµοθετικά κατοχυρωµένου επαγγέλµατος, σύµφωνα µε 
σχετική απόφαση αναγνώρισης επαγγελµατικής εκπαίδευσης που χορηγείται 
από το Συµβούλιο Επαγγελµατικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης (ΣΕΑΤΕΚ) του άρθρου 13 του π.δ. 231/1998 (Α΄ 178), 
ε) όσοι έχουν λάβει διπλώµατα, πιστοποιητικά ή άλλους τίτλους που έχουν 
αποκτηθεί σε χώρες µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στους οποίους έχει 
χορηγηθεί, βάσει του συστήµατος αυτόµατης αναγνώρισης διπλωµάτων, άδεια 



 
 

 

 
 

άσκησης επαγγέλµατος από τις κατά περίπτωση αρµόδιες εθνικές αρχές, 
σύµφωνα µε τα προεδρικά διατάγµατα 40/1986 (Α΄ 14), 84/1986 (Α΄ 31) 38/2010 (Α΄ 
78), 97/1986 (Α΄ 35), 98/1986 (Α΄ 35) , 53/2004 (Α΄ 43) , 40/2006 (Α΄ 43) και την Υ.Α. 
Α4/5226/1987 (Β΄ 613), 
στ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελµατικών προσόντων από το 
Αυτοτελές Τµήµα Εφαρµογής της Ευρωπαϊκής Νοµοθεσίας (Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του 
άρθρου 56 του π.δ. 38/2010 (Α΄ 78), όπως ισχύει, 
ζ) οι κάτοχοι απόφασης αναγνώρισης επαγγελµατικής ισοδυναµίας τίτλων 
τυπικής ανώτατης εκπαίδευσης κρατών-µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή τρίτων 
χωρών από το Αυτοτελές Τµήµα Εφαρµογής της Ευρωπαϊκής Νοµοθεσίας 
(Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του άρθρου 56 του π.δ. 38/2010 
(Α΄ 78), όπως ισχύει. (ΦΕΚ 232/Α/17-12-2022, Π.Δ. 85/2022, παρ.1 άρθρο 7). 

 
 

ΕΓΓΡΑΦΑ ΠΡΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗ 
 

1. Συνοδευτικό σηµείωµα (επιστολή) στο οποίο να αναφέρεται η αιτούµενη 
θέση 

2. Βιογραφικό σηµείωµα µε πλήρη στοιχεία ταυτότητας/διαβατηρίου, 
διεύθυνση κατοικίας και τηλέφωνα επικοινωνίας. 
 

 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

 
Στην επιλογή θα ακολουθηθεί η διαδικασία α. της προεπιλογής των αιτήσεων 
και β. των συνεντεύξεων, όπως αναλυτικά περιγράφονται στην διαδικασία 
επιλογής προσωπικού της αµκε Αποστολή, αναρτηµένη στην ιστοσελίδα του 
φορέα www.mkoapostoli.gr. Επιµέρους δικαιολογητικά θα υποβληθούν όταν 
ζητηθούν από την αµκε Αποστολή. 
 
Οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να αποστέλλουν τα βιογραφικά τους σηµειώµατα 
µέχρι τη λήξη της διαδικασίας εκδήλωσης ενδιαφέροντος , την 3η Μαρτίου 
2023 στην ιστοσελίδα https://www.mkoapostoli.com/προσκληση-εκδηλωσησ-
ενδιαφεροντοσ-γ-80. 

 
 

 
 


