
 ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

(Αριθμός 1/2022) 
Πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας είκοσι τρι-

ών (23) θέσεων τακτικού προσωπικού Πανεπι-

στημιακής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου στην Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πι-

στώσεων Α.Ε., σύμφωνα με τον ν. 4918/2022 

(Α’ 68).

Η ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΞΑΓΩΓΙΚΩΝ 

ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ Α.Ε.

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν.  4918/2022 «Μετατροπή του Οργανισμού 
Ασφάλισης Εξαγωγικών Πιστώσεων (Ο.Α.Ε.Π.) σε Ανώ-
νυμη Εταιρεία με τον τίτλο «Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγι-
κών Πιστώσεων» και κύρωση του Καταστατικού της και 
άλλες διατάξεις» (Α’68).

2. Τον ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήμα-
τος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του 
Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6).

3. Την Πολιτική Προσλήψεων της Ελληνικής Εταιρείας 
Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε.

4. Τον Κανονισμό Προσωπικού και Αποδοχών της Ελ-
ληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε.

5. Τον Κανονισμό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λει-
τουργίας της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώ-
σεων Α.Ε.

6. Την απόφαση του Δ.Σ. της Ελληνικής Εταιρείας Εξα-
γωγικών Πιστώσεων Α.Ε. κατά την υπ’ αρ. 10/12.08.2022 
Συνεδρίασή του, όπως τροποποιήθηκε στις υπ’ αρ. 
12/07.09.2022 και 15/17.10.2022 Συνεδριάσεις, με τις 
οποίες εγκρίθηκε η προκήρυξη πλήρωσης προσωπι-
κού για 23 θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου.

7. Την απόφαση του Δ.Σ. της Ελληνικής Εταιρείας Εξα-
γωγικών Πιστώσεων Α.Ε. κατά την υπ’ αρ. 5/23.05.2022 
Συνεδρίασή του, με την οποία εγκρίθηκε ο Προϋπολο-
γισμός 2022, στον οποίο προβλέπεται η ύπαρξη των 
απαιτούμενων πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης 
από την πλήρωση των προκηρυσσόμενων θέσεων.

8. Το π.δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσόντων διο-
ρισμού σε θέσεις φορέων του Δημόσιου Τομέα» (Α’ 39).

9. Τα υπ’ αρ. 1905/12-08-2022 και 2379/17-10-2022 
έγγραφα της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώ-
σεων Α.Ε. με τα οποία διαβιβάσθηκε προς το ΑΣΕΠ 
σχέδιο προκήρυξης για την πλήρωση είκοσι τριών 
(23) θέσεων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών στελέχω-
σης της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσε-
ων Α.Ε. και ζητήθηκε η έγκρισή του καθώς και τα από 
1-09-2022, 2-09-2022, 6-09-2022 και τα υπό στοιχεία 
ΑΣΕΠ 19910/7-09-2022,19953/7-09-2022 και ΑΣΕΠ 
23004/ 25-10-2022 ηλεκτρονικά μηνύματα της Ελληνι-
κής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε. και ζητήθη-
κε η έγκρισή του.

10. Το υπ΄αρ. 23737//01/2022 με ημερομηνία 
3.11.2022 έγγραφο του ΑΣΕΠ με το οποίο εγκρίθηκε η 
προκήρυξη.

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ

Την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας είκοσι 

τριών (23) θέσεων τακτικού προσωπικού Πανεπι-

στημιακής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου, σύμφωνα με τον ν. 4918/2022 (Α’ 68).

ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΣΤΟΝ ΦΟ-

ΡΕΑ:

Η Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πιστώσεων εί-
ναι ανώνυμη εταιρεία, η οποία εποπτεύεται από τον 
Υπουργό Εξωτερικών.

Σκοπός της Εταιρείας είναι οι ασφαλίσεις, αντασφα-
λίσεις, συνασφαλίσεις και η παροχή εγγυήσεων και 
αντεγγυήσεων για πολιτικούς, οικονομικούς και εμπο-
ρικούς κινδύνους, καθώς και για κάθε άλλο συναφή 
κίνδυνο, οι οποίοι συνδέονται με την εξαγωγική και 
επενδυτική δραστηριότητα και την εν γένει διεθνή 
δραστηριότητα των ελληνικών επιχειρήσεων, καθώς 
και των θυγατρικών τους ή συνδεδεμένων αυτών εται-
ρειών, συμπεριλαμβανομένων και θυγατρικών ή συν-
δεδεμένων αυτών αλλοδαπών εταιρειών. Η Εταιρεία 
έχει σκοπό να προσφέρει χρηματοοικονομικά εργαλεία 
για την ανάπτυξη της εξαγωγικής δραστηριότητας της 
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ελληνικής επιχειρηματικότητας και τη διεθνοποίηση της ελληνικής οικονομίας. Η Εταιρεία λειτουργεί σύμφωνα με 
το εθνικό και ενωσιακό δίκαιο και τις διεθνείς συμφωνίες που διέπουν τους οργανισμούς ή τις εταιρείες εξαγωγι-
κών πιστώσεων.

Παρακάτω παρατίθενται συνοπτικές περιγραφές των θέσεων στο φορέα, ανά κωδικό θέσης:

Γραμματεία Διευθύνοντος Συμβούλου (CEO) (κωδ.101): Παροχή διοικητικής υποστήριξης στον Διευθύνοντα 
Σύμβουλο και οργάνωση λειτουργίας του γραφείου του. Ο ρόλος αποτελεί το κύριο σημείο αναφοράς (για εσωτε-
ρικά και εξωτερικά εμπλεκόμενα μέρη) για όλα τα θέματα που αφορούν τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

Γραμματεία Γενικής Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών (CLO) (κωδ.102): Παροχή διοικητικής υποστήριξης 
στον Γενικό Διευθυντή, και τα Τμήματα της Γενικής Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών και οργάνωση λειτουργίας 
της συγκεκριμένης Γενικής Διεύθυνσης. Ο ρόλος αποτελεί το κύριο σημείο αναφοράς (για εσωτερικά και εξωτερι-
κά εμπλεκόμενα μέρη) για όλα τα θέματα που αφορούν τη Γενική Διεύθυνση Νομικών Υπηρεσιών.

Στέλεχος Τμήματος Διεθνών Σχέσεων (IR) (κωδ.201): Διαχείριση της συνεχούς συμμετοχής σε διεθνή fora 
για ECA’s (π.χ. ΕΕ, ΟΟΣΑ, Ένωση της Βέρνης). Είναι επίσης υπεύθυνο για τις διαπραγματεύσεις και τη συμμετοχή σε 
ομάδες εργασίας που σχετίζονται με τους ισχύοντες διεθνείς κανονισμούς. Τέλος, είναι υπεύθυνο για τη σύνταξη 
συμφωνιών συνεργασίας, αντασφάλισης και συνασφάλισης με άλλους ECA’s.

Υπάλληλος γραφείου – Υποδοχή / Reception (κωδ.302): Τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου της Εταιρείας, 
διακίνηση της εσωτερικής και εξωτερικής αλληλογραφίας και ενημέρωση των λοιπών οργανικών μονάδων μέσω 
του ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου. Είναι αρμόδιο για τη λειτουργία της υποδοχής επισκεπτών, συνεργατών και προ-
σκεκλημένων. Ασχολείται με τη λειτουργία γραμματειακής υποστήριξης των δράσεων της Εταιρείας και το τηλε-
φωνικό κέντρο.

Στέλεχος Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού (κωδ.303): Η διασφάλιση της αποτελεσματικής και αποδοτικής 
λειτουργίας των Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Διεύθυνσης, μέσω της διαχείρισης και εφαρμογής συστημάτων 
διοίκησης του ανθρώπινου δυναμικού. Η διαχείριση των συστημάτων αμοιβών και παροχών του προσωπικού με 
βάση τις αποφάσεις της εταιρίας και τις εταιρικές διαδικασίες καθώς και η ενημέρωση της διοίκησης για τις τάσεις 
της αγοράς. Η επίβλεψη της μισθοδοσίας και των πάσης φύσεων αμοιβών και παροχών του προσωπικού, η δια-
σφάλιση της ορθότητας τους με βάση τις σχετικές εγκρίσεις και η παρακολούθηση του σχετικού προϋπολογισμού. 
Η διαχείριση της διαδικασίας αξιολόγησης των εργαζομένων και η ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού, ώστε να 
επιτυγχάνονται οι στόχοι της εταιρίας και των υπηρεσιών της. Η διοικητική μέριμνα για την υγιεινή και ασφάλεια 
των εγκαταστάσεων της εταιρίας και προσωπικού και η διαχείριση της ασφάλισης του προσωπικού. Επίσης είναι 
υπεύθυνο για την Υποδοχή της Εταιρείας σε όλα τα κτίρια της Εταιρείας.

Στέλεχος Τμήματος Επικοινωνίας και Τύπου (κωδ.304): Είναι υπεύθυνο για το σύνολο της διαχείρισης των 
πρωτοβουλιών επικοινωνίας, συντονίζει τις δραστηριότητες του Τύπου και τις σχέσεις με τα μέσα ενημέρωσης και 
είναι υπεύθυνο για την ανάπτυξη της ιστοσελίδας και των εταιρικών λογαριασμών κοινωνικής δικτύωσης.

Γραμματεία Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης Εργασιών (CBO) (κωδ.40 2): Παροχή διοικητικής υποστήριξης 
στον Γενικό Διευθυντή και τα Τμήματα της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης Εργασιών και οργάνωση λειτουργίας της 
συγκεκριμένης Γενικής Διεύθυνσης. Ο ρόλος αποτελεί το κύριο σημείο αναφοράς (για εσωτερικά και εξωτερικά 
εμπλεκόμενα μέρη) για όλα τα θέματα που αφορούν τη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης Εργασιών.

Στέλεχος Τμήματος Αποζημιώσεων και Είσπραξης Απαιτήσεων (κωδ.403): Διαχειρίζεται όλες τις ενέργει-
ες για αναδιάρθρωση χρέους ή/και εκ νέου προγραμματισμό εισπράξεων απαιτήσεων ή χρέους από πελάτες σε 
συνεργασία με το Τμήμα Ανάλυσης Κινδύνου και το Τμήμα Νομικών Υπηρεσιών. Διαχειρίζεται τις εμπορικές και 
πολιτικές αξιώσεις και απαιτήσεις, σε συνεργασία με το Τμήμα Διεθνών Σχέσεων. Εξασφαλίζει όλες τις διοικητικές/
επιχειρησιακές απαιτήσεις/διαδικασίες των συναλλαγών με όλες/όλα τις εμπλεκόμενες Διευθύνσεις/Τμήματα και 
διαχειρίζεται τη ροή της πληροφόρησης προς όλους. Είναι υπεύθυνο για την ορθή κατανομή των ανακτηθέντων 
ποσών από εμπορικές και πολιτικές αξιώσεις μεταξύ της Εταιρείας και της ασφαλισμένης εταιρείας proquota και 
(τυχόν χρειαστεί) διαπραγματεύεται ενδεχόμενη συμφωνία με την ασφαλισμένη εταιρεία.

Στέλεχος Τμήματος Κατάρτισης Συμβολαίων Οικονομικών Εγγυήσεων και άλλων προϊόντων (κωδ.404): 

Είναι υπεύθυνο για το χαρτοφυλάκιο προϊόντων που σχετίζονται με οικονομικές εγγυήσεις και άλλα προϊόντα 
εκτός των πιστώσεων. Πιο συγκεκριμένα είναι υπεύθυνο για όλες τις δραστηριότητες που σχετίζονται με την προ-
καταρκτική φάση, τη διάρθρωση, την αναδοχή και τη διαχείριση της συναλλαγής, συμπεριλαμβανομένης της τε-
λικής έγκρισής της, των εισροών δεδομένων για το μηχανογραφικό σύστημα της Εταιρείας και της έκδοσης των 
αντίστοιχων εγγράφων σύμφωνα με την αξιολόγηση της ανάλυσης κινδύνου και τις κατευθυντήριες γραμμές που 
καθορίζονται από το Τμήμα Διαχείρισης Κινδύνων. Διασφαλίζει τη συνοχή μεταξύ της εμπορικής προσφοράς και 
των οικονομικών χαρακτηριστικών (δηλαδή της τιμολόγησης και των όρων του συμβολαίου). Διαχειρίζεται και 
συντονίζει τη διαδικασία αντασφάλισης σε συνεργασία με τις άλλες αρμόδιες δομές. Ενεργοποιεί, διαχειρίζεται και 
παρακολουθεί αντασφαλιστικές εταιρείες, εποπτεύοντας τις ενιαίες συμφωνίες εγγύησης / αντασφάλισης, καθώς 
και τις απαιτήσεις υποβολής εκθέσεων σε συνεργασία με τις άλλες αρμόδιες δομές. Αναπτύσσει, σε συνεργασία με 
το Τμήμα Μάρκετινγκ τη σχέση με τις κύριες εμπορικές ενώσεις με σκοπό τη δημιουργία νέων δυνητικών επιχει-
ρηματικών ευκαιριών, την ενίσχυση της αφοσίωσης των πελατών και την προώθηση των επιχειρηματικών προο-
πτικών.
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Στέλεχος Τμήματος Κατάρτισης Συμβολαίων Πιστώσεων Εξαγωγών και Πιστωτικών Ασφαλίσεων 

(κωδ.405): Είναι υπεύθυνο για το χαρτοφυλάκιο προϊόντων που σχετίζονται με κάθε είδους πιστώσεις. Πιο συγκε-
κριμένα είναι υπεύθυνο για όλες τις δραστηριότητες που σχετίζονται με την προκαταρκτική φάση, τη διάρθρωση, 
την αναδοχή και τη διαχείριση της συναλλαγής, συμπεριλαμβανομένης της τελικής έγκρισής της, των εισροών 
δεδομένων για το μηχανογραφικό σύστημα της εταιρείας και της έκδοσης των αντίστοιχων εγγράφων σύμφωνα 
με την αξιολόγηση της ανάλυσης κινδύνου και τις κατευθυντήριες γραμμές που καθορίζονται από το Τμήμα Δια-
χείρισης Κινδύνων. Διασφαλίζει τη συνοχή μεταξύ της εμπορικής προσφοράς και των οικονομικών χαρακτηριστι-
κών (δηλαδή της τιμολόγησης και των όρων του συμβολαίου). Λαμβάνει υπόψη τις πληροφορίες που παρέχει το 
Τμήμα Μάρκετινγκ, εποπτεύει τις δραστηριότητες που σχετίζονται με την εξέλιξη του χαρτοφυλακίου προϊόντων, 
εντοπίζοντας τεχνικές και άλλες λύσεις για τη συνεχή βελτίωσή τους. Ενεργοποιεί, διαχειρίζεται και παρακολουθεί 
αντασφαλιστικές εταιρείες, εποπτεύοντας τις ενιαίες συμφωνίες εγγύησης/αντασφάλισης, καθώς και τις απαιτή-
σεις υποβολής εκθέσεων σε συνεργασία με τις άλλες αρμόδιες δομές.

Στέλεχος Τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων (κωδ.406): Είναι υπεύθυνο για την εύρυθμη λειτουργία του 
δικτύου πωλήσεων της Εταιρείας και των ενεργειών μάρκετινγκ που αφορούν στις πωλήσεις. Πιο συγκεκριμένα 
είναι υπεύθυνο για τη στρατηγική και τις κατευθυντήριες γραμμές του τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων, του 
εμπορικού στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και του σχεδιασμού πωλήσεων καθώς και για την ανά-
πτυξη των καναλιών και δικτύων πωλήσεων. Είναι υπεύθυνο για τον σχεδιασμό, την ανάπτυξη και την εφαρμογή 
της τμηματοποίησης της αγοράς των ελληνικών εξαγωγικών και μη επιχειρήσεων, την ανάθεση και παρακολούθη-
ση των εμπορικών στόχων του δικτύου πωλήσεων και του μοντέλου πώλησης και την επίβλεψη της διαδικασίας 
ανάπτυξης προϊόντων. Παρακολουθεί και αναφέρει την πρόοδο των ενεργειών μάρκετινγκ και διαχειρίζεται σε 
συνεργασία με το Τμήμα Προϋπολογισμού και Οικονομικών Εκθέσεων τον αντίστοιχο προϋπολογισμό του τμή-
ματος. Αναπτύσσει και ορίζει τις κατευθυντήριες γραμμές για την ανάπτυξη των ψηφιακών ενεργειών μάρκετινγκ 
και πωλήσεων και συλλέγει ιδέες και έργα από την αγορά των εξαγωγικών πιστώσεων για την ορθή ανάπτυξη και 
προώθηση των ελληνικών επιχειρήσεων.

Στέλεχος Τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων (γραφείο Αθήνας - Υπεύθυνος για την γεωγραφική περιο-

χή της Αττικής) - (κωδ.407): Είναι υπεύθυνο για την εύρυθμη λειτουργία του δικτύου πωλήσεων της εταιρείας και 
των ενεργειών μάρκετινγκ που αφορούν στις πωλήσεις στην γεωγραφική περιοχή της Αττικής. Πιο συγκεκριμένα 
είναι υπεύθυνο για τη στρατηγική και τις κατευθυντήριες γραμμές του τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων, του 
εμπορικού στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και του σχεδιασμού πωλήσεων καθώς και για την ανά-
πτυξη των καναλιών και δικτύων πωλήσεων της συγκεκριμένης γεωγραφικής περιοχής. Είναι υπεύθυνο για τον 
σχεδιασμό, την ανάπτυξη και την εφαρμογή της τμηματοποίησης της αγοράς των ελληνικών εξαγωγικών και μη 
επιχειρήσεων, την ανάθεση και παρακολούθηση των εμπορικών στόχων του δικτύου πωλήσεων και του μοντέλου 
πώλησης και την επίβλεψη της διαδικασίας ανάπτυξης προϊόντων. Παρακολουθεί και αναφέρει την πρόοδο των 
ενεργειών μάρκετινγκ και διαχειρίζεται σε συνεργασία με το Τμήμα Προϋπολογισμού και Οικονομικών Εκθέσεων 
τον αντίστοιχο προϋπολογισμό του τμήματος. Αναπτύσσει και ορίζει τις κατευθυντήριες γραμμές για την ανάπτυ-
ξη των ψηφιακών ενεργειών μάρκετινγκ και πωλήσεων και συλλέγει ιδέες και έργα από την αγορά των εξαγωγικών 
πιστώσεων για την ορθή ανάπτυξη και προώθηση των ελληνικών επιχειρήσεων.

Στέλεχος Τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων (γραφείο Θεσσαλονίκης – Υπεύθυνος για την γεωγραφι-

κή περιοχή της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης) - (κωδ.408): Είναι 
υπεύθυνο για την εύρυθμη λειτουργία του δικτύου πωλήσεων της Εταιρείας και των ενεργειών μάρκετινγκ που 
αφορούν στις πωλήσεις στην γεωγραφική περιοχή της Κεντρικής και Δυτικής Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδονί-
ας και Θράκης. Πιο συγκεκριμένα είναι υπεύθυνο για τη στρατηγική και τις κατευθυντήριες γραμμές του τμήματος 
Μάρκετινγκ και Πωλήσεων, του εμπορικού στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και του σχεδιασμού πω-
λήσεων καθώς και για την ανάπτυξη των καναλιών και δικτύων πωλήσεων της συγκεκριμένης γεωγραφικής περι-
οχής. Είναι υπεύθυνο για τον σχεδιασμό, την ανάπτυξη και την εφαρμογή της τμηματοποίησης της αγοράς των ελ-
ληνικών εξαγωγικών και μη επιχειρήσεων, την ανάθεση και παρακολούθηση των εμπορικών στόχων του δικτύου 
πωλήσεων και του μοντέλου πώλησης και την επίβλεψη της διαδικασίας ανάπτυξης προϊόντων. Παρακολουθεί και 
αναφέρει την πρόοδο των ενεργειών μάρκετινγκ και διαχειρίζεται σε συνεργασία με το Τμήμα Προϋπολογισμού 
και Οικονομικών Εκθέσεων τον αντίστοιχο προϋπολογισμό του τμήματος. Αναπτύσσει και ορίζει τις κατευθυντή-
ριες γραμμές για την ανάπτυξη των ψηφιακών ενεργειών μάρκετινγκ και πωλήσεων και συλλέγει ιδέες και έργα 
από την αγορά των εξαγωγικών πιστώσεων για την ορθή ανάπτυξη και προώθηση των ελληνικών επιχειρήσεων.

Στέλεχος Τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων (γραφείο Αθήνας - Υπεύθυνος για την γεωγραφική περι-

οχή της Πελοποννήσου, Βορείου Αιγαίου, Ανατολικού Αιγαίου και Κρήτης) - (κωδ.409): Είναι υπεύθυνο για 
την εύρυθμη λειτουργία του δικτύου πωλήσεων της Εταιρείας και των ενεργειών μάρκετινγκ που αφορούν στις 
πωλήσεις στην γεωγραφική περιοχή της Πελοποννήσου, Βορείου Αιγαίου, Ανατολικού Αιγαίου και Κρήτης. Πιο 
συγκεκριμένα είναι υπεύθυνο για τη στρατηγική και τις κατευθυντήριες γραμμές του τμήματος Μάρκετινγκ και 
Πωλήσεων, του εμπορικού στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και του σχεδιασμού πωλήσεων καθώς και 
για την ανάπτυξη των καναλιών και δικτύων πωλήσεων της συγκεκριμένης γεωγραφικής περιοχής. Είναι υπεύθυνο 
για τον σχεδιασμό, την ανάπτυξη και την εφαρμογή της τμηματοποίησης της αγοράς των ελληνικών εξαγωγικών 
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και μη επιχειρήσεων, την ανάθεση και παρακολούθηση των εμπορικών στόχων του δικτύου πωλήσεων και του 
μοντέλου πώλησης και την επίβλεψη της διαδικασίας ανάπτυξης προϊόντων. Παρακολουθεί και αναφέρει την πρό-
οδο των ενεργειών μάρκετινγκ και διαχειρίζεται σε συνεργασία με το Τμήμα Προϋπολογισμού και Οικονομικών 
Εκθέσεων τον αντίστοιχο προϋπολογισμό του τμήματος. Αναπτύσσει και ορίζει τις κατευθυντήριες γραμμές για 
την ανάπτυξη των ψηφιακών ενεργειών μάρκετινγκ και πωλήσεων και συλλέγει ιδέες και έργα από την αγορά των 
εξαγωγικών πιστώσεων για την ορθή ανάπτυξη και προώθηση των ελληνικών επιχειρήσεων.

Στέλεχος Τμήματος Μάρκετινγκ και Πωλήσεων (γραφείο Θεσσαλονίκης – Υπεύθυνος για την γεωγραφι-

κή περιοχή της Θεσσαλίας, Κεντρικής και Δυτικής Ελλάδας, Ηπείρου και Ιονίων Νήσων) - (κωδ.410): Είναι 
υπεύθυνο για την εύρυθμη λειτουργία του δικτύου πωλήσεων της εταιρείας και των ενεργειών μάρκετινγκ που 
αφορούν στις πωλήσεις στην γεωγραφική περιοχή της Θεσσαλίας, Κεντρικής και Δυτικής Ελλάδας, Ηπείρου και 
Ιονίων Νήσων. Πιο συγκεκριμένα είναι υπεύθυνο για τη στρατηγική και τις κατευθυντήριες γραμμές του τμήματος 
Μάρκετινγκ και Πωλήσεων, του εμπορικού στρατηγικού και επιχειρησιακού σχεδιασμού και του σχεδιασμού πω-
λήσεων καθώς και για την ανάπτυξη των καναλιών και δικτύων πωλήσεων της συγκεκριμένης γεωγραφικής περι-
οχής. Είναι υπεύθυνο για τον σχεδιασμό, την ανάπτυξη και την εφαρμογή της τμηματοποίησης της αγοράς των ελ-
ληνικών εξαγωγικών και μη επιχειρήσεων, την ανάθεση και παρακολούθηση των εμπορικών στόχων του δικτύου 
πωλήσεων και του μοντέλου πώλησης και την επίβλεψη της διαδικασίας ανάπτυξης προϊόντων. Παρακολουθεί και 
αναφέρει την πρόοδο των ενεργειών μάρκετινγκ και διαχειρίζεται σε συνεργασία με το Τμήμα Προϋπολογισμού 
και Οικονομικών Εκθέσεων τον αντίστοιχο προϋπολογισμό του τμήματος. Αναπτύσσει και ορίζει τις κατευθυντή-
ριες γραμμές για την ανάπτυξη των ψηφιακών ενεργειών μάρκετινγκ και πωλήσεων και συλλέγει ιδέες και έργα 
από την αγορά των εξαγωγικών πιστώσεων για την ορθή ανάπτυξη και προώθηση των ελληνικών επιχειρήσεων.

Γραμματεία Γενικής Διεύθυνσης Διαχείρισης Κινδύνων (CRO) (κωδ.502): Παροχή διοικητικής υποστήριξης 
στον Γενικό Διευθυντή, στις Διευθύνσεις και τα Τμήματα της Γενικής Διεύθυνσης Διαχείρισης Κινδύνων και ορ-
γάνωση λειτουργίας της συγκεκριμένης Γενικής Διεύθυνσης. Ο ρόλος αποτελεί το κύριο σημείο αναφοράς (για 
εσωτερικά και εξωτερικά εμπλεκόμενα μέρη) για όλα τα θέματα που αφορούν τη Γενική Διεύθυνση Διαχείρισης 
Κινδύνων.

Στέλεχος Τμήματος Ανάλυσης Κινδύνου (κωδ.503): Είναι υπεύθυνο για την ανάλυση και εκτίμηση της πιστο-
ληπτικής ικανότητας και του σχετικού με αυτή ρίσκου/κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης και της ανάλυσης σενα-
ρίων παρεμβάσεων σε τυχόν αναδιάρθρωσης χρέους. Είναι υπεύθυνο για την ανάλυση, εκτίμηση, και αξιολόγηση 
της πιστοληπτικής ικανότητας και του σχετικού κινδύνου με αυτή για συναλλαγές δομημένης χρηματοδότησης 
(συμπεριλαμβανομένων συναλλαγών βάσει περιουσιακών στοιχείων) και της χρηματοδότησης έργων (project 
fi nance). Είναι υπεύθυνο για την εκτίμηση και αξιολόγηση του κρατικού κινδύνου (sovereign risk), καθώς επίσης 
για την αποτίμηση και την παρακολούθηση των κρατικών/κυρίαρχων αντισυμβαλλομένων. Διενεργεί αναλύσεις 
περιβαλλοντικών κινδύνων, καθορίζοντας ένα σύστημα διαδικασιών για την εκτίμηση των περιβαλλοντικών επι-
πτώσεων και τον μετριασμό του κινδύνου σύμφωνα με τους κανονισμούς του ΟΟΣΑ.

Στέλεχος Τμήματος Διαχείρισης και Αποτίμησης Κινδύνου (κωδ.504): Καθορίζει τις κατευθυντήριες γραμ-
μές για τη διαχείριση κινδύνων και τη μεταφορά κινδύνων που υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο. Προτεί-
νει, αναπτύσσει και εφαρμόζει τις μεθοδολογίες, τα μοντέλα και τα ολοκληρωμένα συστήματα μέτρησης ελέγχου 
κινδύνων, παρακολουθώντας τη σωστή κατανομή του αποθεματικού και κεφαλαίου της εταιρείας, σύμφωνα με τις 
κατευθυντήριες γραμμές της εταιρείας και σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία, διασφαλίζοντας πάντα τον έλεγχο 
του κινδύνου. Διαχειρίζεται τα επίπεδα των τεχνικών αποθεμάτων. Παρακολουθεί τις παρεμβάσεις βελτιστοποίη-
σης κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένων των επιπτώσεων και της αποτελεσματικότητας των στρατηγικών μεταφο-
ράς κινδύνου, των αποθεματικών και της ρευστότητας της εταιρείας. Είναι υπεύθυνο για τη σχεδίαση μεθοδολογι-
ών τιμολόγησης/αποτίμησης και εναλλακτικών υποθέσεων/σεναρίων τιμολόγησης / αποτίμησης, υποστηρίζοντας 
τη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης Εργασιών στον καθορισμό και την προσαρμογή της τιμολόγησης / αποτίμησης 
και επαληθεύει την επάρκεια / ορθότητα της τόσο με βάση τους στόχους της εταιρείας όσο και της αγοράς στην 
οποία δραστηριοποιείται.

Στέλεχος Τμήματος Χρηματοοικονομικού (κωδ.602): Αρμόδιος για τον έλεγχο και την τήρηση των διαδικασι-
ών εισπράξεων και πληρωμών της εταιρείας, για τον έλεγχο και την παρακολούθηση των υπολοίπων των πελατών 
της, καθώς και για την παρακολούθηση και τον έλεγχο τήρησης του Κανονισμού Επενδύσεών της.

Στέλεχος Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικών Εκθέσεων (κωδ.603): Αρμόδιος για τη σύνταξη μη-
νιαίων και ετήσιων αναφορών, για την παρακολούθηση και τήρηση των διαδικασιών που εκάστοτε ισχύουν σε 
σχέση με το Μητρώο Δεσμεύσεων, για την κατάρτιση και υποβολή του ετήσιου προϋπολογισμού προς έγκριση, 
καθώς και για τη συνεργασία με τις αρμόδιες διευθύνσεις της εταιρείας, για την τήρηση των διαδικασιών αμφίδρο-
μης ενημέρωσης και ροής των οικονομικών πληροφοριών που σχετίζονται με την εκτέλεση και την αναθεώρηση 
των προϋπολογισμών κάθε Διεύθυνσης και Τμήματος.

Στελέχη Τμήματος Λογιστηρίου (κωδ.604): Αρμόδιοι για την τήρηση βιβλίων και στοιχείων βάσει της κείμε-
νης φορολογικής νομοθεσίας, για τη διενέργεια των διαδικασιών που απαιτούνται για την έγκαιρη χρηματοδότη-
ση της Εταιρείας, για τη σύνταξη μισθολογικών καταστάσεων, την εκκαθάριση της μισθοδοσίας και την υποβολή 
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σχετικών δηλώσεων βάσει της κείμενης ασφαλιστικής και φορολογικής νομοθεσίας, για τη σύνταξη του ετήσιου 
απολογισμού και ισολογισμού την υποβολή τους για έγκριση και τις ενέργειες για τη δημοσίευσή του.

Στέλεχος Τμήματος Προμηθειών (κωδ.605): Αρμόδιος για την οργάνωση και συγκέντρωση των υποβαλλομέ-
νων αιτημάτων, την επεξεργασία και κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος προμηθειών, ως και την υποβολή του 
για έγκριση αρμοδίως, για τη διενέργεια διαδικασιών ανάθεσης και διαγωνιστικών διαδικασιών, αυτόνομα ή σε 
συνεργασία με εξωτερικούς συνεργάτες, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, για τη διαφύλαξη των εγγυητικών 
επιστολών συμμετοχής σε διαγωνισμό και εγγυητικών επιστολών καλής εκτελέσεως ή επιστροφή τους και για την 
παρακολούθηση και έλεγχο των συμβάσεων προμηθειών και υπηρεσιών και την τήρηση αρχείου.

Οι θέσεις ανά ειδικότητα με τους κωδικούς τους αναφέρονται στο Κεφάλαιο Α’ της παρούσης και συγκεκριμένα 
στο υποκεφάλαιο: «Α. ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

Α. ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ

Σύμφωνα και με τα οριζόμενα στο Κεφάλαιο I του Κανονισμού Προσωπικού και Αποδοχών της εταιρείας, τα 
απαιτούμενα προσόντα εξειδικεύονται στην παρούσα προκήρυξη και έχουν ως ακολούθως.

Στον επόμενο ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ δίδονται για κάθε θέση ο κωδικός της θέσης, η θέση, ο κλάδος – 
ειδικότητα, η έδρα-περιφερειακή ενότητα, τα κύρια προσόντα (αποδεκτοί τίτλοι σπουδών και τυπικά και ουσιαστι-
κά), τα επικουρικά προσόντα και ο αριθμός των θέσεων αυτών.

Οι ενδιαφερόμενοι για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων καλούνται, εφόσον κατέχουν τα απαιτούμενα ανά ειδι-
κότητα προσόντα (κύρια) να συμπληρώσουν και να υποβάλουν την αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση με κωδικό «ΕΝΤΥ-
ΠΟ ΑΙΤΗΣΗΣ ΑΙΤΗΣΗ-ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΤΗΝ ΕΛΛΗΝΙ-
ΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΞΑΓΩΓΙΚΩΝ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ Α.Ε.», μαζί με βιογραφικό σημείωμα [πρότυπο Ευρωπαϊκού βιογραφικού 
(Europass) είναι αναρτημένο στον ιστότοπο της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε. (www.oaep.gr)], 
σύμφωνα με τους όρους της παρούσης.

Στην Αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση πρέπει να αναγράφονται με προσοχή και σωστά οι κωδικοί των θέσεων, των 

κύριων προσόντων (αποδεκτών τίτλων σπουδών-τυπικών και ουσιαστικών), καθώς και των επικουρικών 

προσόντων (επικουρικών).

ΦΟΡΕΑΣ: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΞΑΓΩΓΙΚΩΝ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ Α.Ε. 
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Γραμματεία 

Διευθύνοντος 

Συμβούλου (CEO)

ΠΕ Διοικητικών 
Γραμματέων

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
701 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

102

Γραμματεία Γενικής 

Διεύθυνσης Νομικών 

Υπηρεσιών (CLO)

ΠΕ Διοικητικών 
Γραμματέων

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
701 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

201
Στέλεχος Τμήματος 

Διεθνών Σχέσεων (IR)

ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
702 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

303

Στέλεχος Τμήματος 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
704 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

304

Στέλεχος Τμήματος 

Επικοινωνίας και 

Τύπου

ΠΕ Διοικητικού
Κεντρικού 

Τομέα 
Αθηνών

705 001 010, 011, 012, 013, 
014, 015, 016 1
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402

Γραμματεία Γενικής 

Διεύθυνσης 

Ανάπτυξης Εργασιών 

(CBO)

ΠΕ Διοικητικών 
Γραμματέων

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
701 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

403

Στέλεχος Τμήματος 

Αποζημιώσεων 

και Είσπραξης 

Απαιτήσεων

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
707 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

404

Στέλεχος Τμήματος 

Κατάρτισης 

Συμβολαίων 

Οικονομικών 

Εγγυήσεων και άλλων 

προϊόντων

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού 

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
708 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

405

Στέλεχος Τμήματος 

Κατάρτισης 

Συμβολαίων 

Πιστώσεων Εξαγωγών 

και Πιστωτικών 

Ασφαλίσεων

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
709 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

406

Στέλεχος Τμήματος 

Μάρκετινγκ και 

Πωλήσεων

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
710 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

407

Στέλεχος Τμήματος 

Μάρκετινγκ και 

Πωλήσεων (γραφείο  -  

Αθήνας -Υπεύθυνος 

για την γεωγραφική 

περιοχή της Αττικής)

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
710 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

408

Στέλεχος Τμήματος 

Μάρκετινγκ και 

Πωλήσεων (γραφείο 

Θεσσαλονίκης  -  

Υπεύθυνος για την 

γεωγραφική περιοχή 

της Κεντρικής και 

Δυτικής Μακεδονίας, 

Ανατολικής 

Μακεδονίας και 

Θράκης)

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Θεσσαλονίκης 710 001 010, 011, 012, 013, 
014, 015, 016 1

409

Στέλεχος Τμήματος 

Μάρκετινγκ και 

Πωλήσεων (Γραφείο 

Αθήνας - Υπεύθυνος 

για την γεωγραφική 

περιοχή της 

Πελοποννήσου, 

Βορείου Αιγαίου, 

Ανατολικού Αιγαίου 

και Κρήτης)

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
710 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1
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410

Στέλεχος Τμήματος 

Μάρκετινγκ και 

Πωλήσεων (γραφείο 

Θεσσαλονίκης  -  

Υπεύθυνος για την 

γεωγραφική περιοχή 

της Θεσσαλίας, 

Κεντρικής και Δυτικής 

Ελλάδας, Ηπείρου και 

Ιονίων Νήσων)

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Θεσσαλονίκης 710 001 010, 011, 012, 013, 
014, 015, 016 1

502

Γραμματεία Γενικής 

Διεύθυνσης 

Διαχείρισης Κινδύνων 

(CRO)

ΠΕ Διοικητικών 
Γραμματέων

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
701 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

503
Στέλεχος Τμήματος 

Ανάλυσης Κινδύνου

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
712 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

504

Στέλεχος Τμήματος 

Διαχείρισης και 

Αποτίμησης Κινδύνου

ΠΕ 
Διοικητικού  -  
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
713 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

602
Στέλεχος Τμήματος 

Χρηματοοικονομικού

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
715 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

603

Στέλεχος Τμήματος 

Προϋπολογισμού 

και Οικονομικών 

Εκθέσεων

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
716 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

604
Στελέχη Τμήματος 

Λογιστηρίου

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
717 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016, 017 2

605
Στέλεχος Τμήματος 

Προμηθειών

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
718 001 010, 011, 012, 013, 

014, 015, 016 1

302

Υπάλληλος 

γραφείου  -  Υποδοχή / 

Reception

ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων

Κεντρικού 
Τομέα 

Αθηνών
801 002 010, 015, 016 1

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 23

Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ-ΤΥΠΙΚΑ ΚΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ) ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

1. ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ

Για τις προκηρυσσόμενες θέσεις της προκήρυξης αυτής ο υποψήφιος πρέπει να κατέχει έναν από τους οριζόμε-
νους τίτλους σπουδών που αναγράφονται μαζί με τους αντίστοιχους κωδικούς τους ως κατωτέρω, ανά κατηγορία 
εκπαίδευσης.

1. ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΤΙΤΛΟΥ

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ)

Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων 
ή Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων 
και Ανάπτυξης ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Φιλοσοφικής, Παιδαγωγικής και 
Ψυχολογίας, ή Νομικής ή Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών, ή Οικονομικών 
Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Χρηματοοικονομικής και 
Τραπεζικής Διοικητικής *

701 101, 102, 
402, 502
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Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών 
Σχέσεων ή Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών Σχέσεων (από 2006 μετονομάστηκε 
σε Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων) ή Πολιτικών Επιστημών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Ιστορίας ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή Νομικής *

702 201

Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Διαχείρισης Ανθρώπινων Πόρων και 
Διοίκησης ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Ψυχολογίας και Κοινωνικών Επιστημών *

704 303

Πτυχίο ή δίπλωμα Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών ή Κοινωνικών και 
Πολιτικών Επιστημών ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης 
Λειτουργιών ή Διοίκησης Επιχειρήσεων, ή Ψυχολογίας και Κοινωνικών Επιστημών, 
ή Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού ή Δημοσιογραφίας 
και ΜΜΕ *

705 304

Πτυχίο ή δίπλωμα Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και 
Ποσοτικής Ανάλυσης ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή 
Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης ή Διοίκησης Επιχειρήσεων, ή Νομικής *

707 403

Πτυχίο ή δίπλωμα Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής 
και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Εφαρμοσμένων 
Μαθηματικών ή Μαθηματικών ή Μαθηματικών Εισαγωγικής Κατεύθυνση 
Στατιστικής και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών, ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων, ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής *

708 404

Πτυχίο ή δίπλωμα Στατιστικής και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Εφαρμοσμένων 
Μαθηματικών ή Μαθηματικών ή Μαθηματικών Εισαγωγικής Κατεύθυνση 
Στατιστικής και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών, ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών, ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής 
Διοικητικής *

709 405

Πτυχίο ή δίπλωμα Επιχειρησιακής Έρευνας και Στρατηγικής Πωλήσεων (Marketing) 
ή Επιχειρησιακής Έρευνας και Μάρκετινγκ ή Μάρκετινγκ και Διοίκησης Λειτουργιών 
ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων με 
κατεύθυνση Μάρκετινγκ και Διοίκησης Επιχειρήσεων *

710
406, 407, 
408, 409, 

410

Πτυχίο ή δίπλωμα Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής 
και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής ή Εφαρμοσμένων Μαθηματικών ή Μαθηματικών 
Εισαγωγικής Κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών, ή Οικονομικών Επιστημών ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής 
Διοικητικής*

712 503

Πτυχίο ή δίπλωμα Στατιστικής και Αναλογιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής και 
Ασφαλιστικής Επιστήμης ή Στατιστικής και Αναλογιστικών Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Εφαρμοσμένων 
Μαθηματικών, ή Διοίκησης Επιχειρήσεων *

713 504

Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής *

715 602

Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης *

716 603

Πτυχίο ή δίπλωμα Αστικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης (από 1998 μετονομάστηκε 
σε Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης) ή Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης *

717 604

Πτυχίο ή δίπλωμα Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής 
ή Νομικής*

718 605

 * ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών 
Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Υποψήφιος που κατέχει ένα βασικό τίτλο σπουδών που είναι αποδεκτός, σύμφωνα με την προ-
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κήρυξη σε διαφορετικό κλάδο ή ειδικότητα της ίδιας κατηγορίας θέσεων, προκειμένου να επιδιώξει θέσεις και των 
δύο κλάδων, είναι υποχρεωτικό να συμπληρώσει και τους δύο κωδικούς του τίτλου σπουδών του στις αντίστοιχες 
θέσεις της αίτησης συμμετοχής του.

 2. ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΤΙΤΛΟΥ

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ)

Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ) οποιασδήποτε ειδικότητας του 
τομέα Χρηματοπιστωτικών και Διοικητικών Υπηρεσιών (πρώην Οικονομίας 
και Διοίκησης) ή Πτυχίο Β΄ κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (ΤΕΕ), ανεξάρτητα από ειδικότητα, ή Πτυχίο Α΄ κύκλου Σπουδών 
Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (ΤΕΕ) οποιασδήποτε ειδικότητας του 
τομέα Οικονομίας και Διοίκησης ή 
-Απολυτήριος τίτλος:
 -Ενιαίου Λυκείου ή 
- Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ανεξάρτητα από κλάδο ή ειδικότητα ή 
-Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ανεξάρτητα από ειδικότητα ή 
-Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης 
ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής.

801 302

2. ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΥΡΙΩΝ -ΤΥΠΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ

Για όλες τις θέσεις απαιτούνται κύρια προσόντα (τυπικά και ουσιαστικά), τα οποία πρέπει να κατέχουν οι υποψή-
φιοι μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής, άλλως δεν γίνονται δεκτοί 
για τις αντίστοιχες θέσεις. Τα προσόντα για κάθε θέση παρατίθενται στον «ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ», στήλη 
«ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ – ΤΥΠΙΚΑ ΚΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ» με τους αντίστοιχους κωδικούς τους, όπως αναφέρο-
νται παρακάτω:

ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΥΡΙΑ -ΤΥΠΙΚΑ ΚΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

001
Εξειδίκευση: εμπειρία τουλάχιστον διετή (2) σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό 
αντικείμενο των προς κάλυψη θέσεων και πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας και γνώση 
χειρισμού Η/Υ.

002
Εξειδίκευση: εμπειρία τουλάχιστον διετή (2) σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό 
αντικείμενο των προς κάλυψη θέσεων και καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας και γνώση χειρισμού 
Η/Υ.

 Η πρόσληψη σε οποιαδήποτε θέση εργασίας της Εταιρείας γίνεται υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι ο υπο-
ψήφιος κατέχει τα ανωτέρω απαιτούμενα Κύρια Προσόντα (τυπικά και ουσιαστικά), όπως αυτά ορίζονται στο άρ-
θρο 1 του Κανονισμού Προσωπικού και Αποδοχών της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε.

3. ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (τα κατωτέρω προσόντα μοριοδοτούνται σύμφωνα με τα 

αναγραφόμενα στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ της παρούσας προκήρυξης)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

010 Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο των προς κάλυψη θέσεων
011 Πρόσθετος Πανεπιστημιακός Τίτλος Σπουδών

012 Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης αποδεκτός από την προκήρυξη 
**

013 Ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master).

014 Διδακτορικό δίπλωμα σε γνωστικά αντικείμενα που αναφέρονται ως αποδεκτά στην προκήρυξη 
**

015 Γνώση αγγλικής γλώσσας
016 Γνώση οποιασδήποτε δεύτερης (2ης) ξένης γλώσσας εκτός της αγγλικής
017 Επαγγελματική Ταυτότητα Λογιστή – Φοροτεχνικού Α’ τάξης

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ/ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Κάθε υποψήφιος, εφόσον κατέχει τα κύρια (τίτλοι σπουδών και τα τυπικά–ουσιαστικά) προσόντα, για τη θέση 
επιλογής, προσόντα πρόσληψης, κατατάσσεται ανά κωδικό θέσης σε πίνακες κατάταξης με βάση τα υπευθύνως 
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δηλωθέντα στοιχεία του, κατά φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας. Αν οι υποψήφιοι δεν συμπληρώσουν στην 
αίτηση τα τετραγωνίδια/πεδία των κύριων και επικουρικών μοριοδοτούμενων κριτηρίων που διαθέτουν, τα κρι-
τήρια αυτά δεν λαμβάνονται υπόψη στη μοριοδότηση, έστω και αν τα σχετικά δικαιολογητικά προσκομιστούν.

Η τελική βαθμολογία προκύπτει από το άθροισμα της βαθμολόγησης των παρακάτω κριτηρίων:

ΚΩΔΙΚΟΣ
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ-ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ (ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ) ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ
ΜΟΝΑΔΕΣ

010 Εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο των 
προς κάλυψη θέσεων (1)

6 ανά μήνα και μέχρι 
180 μήνες 

011 Πρόσθετος Πανεπιστημιακός Τίτλος Σπουδών (2) 100

012 Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης 
αποδεκτός από την προκήρυξη **(3) 180

013 Ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 
(integrated master)(3) 90

014 Διδακτορικό δίπλωμα σε γνωστικά αντικείμενα που αναφέρεται ως 
αποδεκτό στην προκήρυξη **(4) 400

015

Γνώση αγγλικής γλώσσας(5)

Άριστη γνώση 90
Πολύ καλή γνώση 60
Καλή γνώση 40

016

Γνώση οποιασδήποτε δεύτερης (2ης) ξένης γλώσσας εκτός της αγγλικής(6)

Άριστη γνώση 90
Πολύ καλή γνώση 60
Καλή γνώση 40

017 Επαγγελματική Ταυτότητα Λογιστή – Φοροτεχνικού Α’ τάξης (7) 100
- Βασικός τίτλος σπουδών Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης(8) Βαθμός x 60
- Βασικός τίτλος σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης(9) Βαθμός x 60
- Συνέντευξη(10) 1200

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Για τον κωδικό θέσης 302 μοριοδοτούνται ΜΟΝΟ ο Βασικός τίτλος σπουδών Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και τα κριτήρια 010, 015 και 016

ΠΑΡΑΠΟΜΠΕΣ-ΕΠΕΞΗΓΗΣΕΙΣ 

 (1) Η εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο των προς κάλυψη θέσεων (αφορά 
όλους τους κωδικούς θέσης) μοριοδοτείται με έξι (6) μονάδες ανά μήνα και έως εκατόν ογδόντα (180) μήνες και ως 
τέτοια θεωρείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ή άσκηση 
επαγγέλματος σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο της προς κάλυψη θέσης, μετά την από-
κτηση του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο ο υποψήφιος μετέχει στη διαγωνιστική διαδικασία και ως προς 
τις περιπτώσεις για τις οποίες απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος, μετά τη λήψη της άδειας. 

(2) Ο πρόσθετος πανεπιστημιακός τίτλος σπουδών για τους υποψηφίους πανεπιστημιακής εκπαίδευσης (αφορά 
όλους τους κωδικούς θέσης, εκτός του κωδικού θέσης 302) μοριοδοτείται με εκατό (100) μονάδες, εφόσον περι-
λαμβάνεται μεταξύ των αποδεκτών τίτλων σπουδών στην προκήρυξη.

(3) Ο αυτοτελής Μεταπτυχιακός τίτλος ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης (αφορά όλους τους κωδικούς θέσης, 
εκτός του κωδικού θέσης 302), ο οποίος είναι αποδεκτός από την προκήρυξη ανά κωδικό θέσης, μοριοδοτείται με 
εκατόν ογδόντα (180) μονάδες.

Ο πρόσθετος ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master) (αφορά 
όλους τους κωδικούς θέσης, εκτός του κωδικού θέσης 302), μοριοδοτείται με ενενήντα (90) μονάδες.

Αν ο υποψήφιος κατέχει και άλλο (2ο) μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών αποδεκτό από την προκήρυξη, μοριοδοτεί-
ται επιπλέον με ποσοστό 50% των μορίων που προβλέπονται για τον αντίστοιχο αποδεκτό από την προκήρυξη 
μεταπτυχιακό τίτλο. Βαθμολογούνται αθροιστικά το μέγιστο δύο (2) αποδεκτοί από την προκήρυξη μεταπτυχιακοί 
τίτλοι σπουδών.

(4) Το διδακτορικό δίπλωμα (αφορά όλους τους κωδικούς θέσης, εκτός του κωδικού θέσης 302 όπως περιγρά-
φονται στην προκήρυξη ανά κωδικό θέσης), μοριοδοτείται με τετρακόσιες (400) μονάδες. Αν ο υποψήφιος κατέχει 
δεύτερο διδακτορικό δίπλωμα αποδεκτό από την προκήρυξη, μοριοδοτείται επιπλέον με ποσοστό 50% των μορί-
ων που προβλέπονται για το αντίστοιχο πρώτο αποδεκτό διδακτορικό δίπλωμα. Βαθμολογούνται αθροιστικά το 
μέγιστο δύο (2) αποδεκτά διδακτορικά διπλώματα.
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ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ ή ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ

ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ 

ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ)

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Διοίκηση Επιχειρήσεων 
ή Οικονομικά ή Χρηματοοικονομικά ή Επικοινωνία ή Διεθνείς Σχέσεις, ή Πολιτικές Επιστήμες 
και Στρατηγικές Σπουδές ή Νομική Επιστήμη. **

101, 102, 
402, 502

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Διοίκηση Επιχειρήσεων 
ή Χρηματοοικονομικά ή Οικονομικά ή Πολιτικές Επιστήμες ή Επικοινωνία ή Διεθνείς Σχέσεις 
και Στρατηγικές Σπουδές. ** 201

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Διοίκηση Ανθρώπινου 
Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή Λογιστική ή Χρηματοοικονομικά. ** 303

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Επικοινωνία και 
Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης (ΜΜΕ) ή Ψηφιακά Μέσα Επικοινωνίας και Περιβάλλοντα 
αλληλεπίδρασης ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνία ή Δημοσιογραφία και Νέα Μέσα. **

304

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Στατιστική ή 
Εφαρμοσμένη Στατιστική ή Ποσοτική Διαχείριση Αναλογιστικού και Χρηματοοικονομικού 
Κινδύνου ή Εφαρμοσμένα Οικονομικά και Χρηματοοικονομικά ή Αναλογιστική Επιστήμη 
και Διαχείριση Κινδύνων ή Λογιστική και Χρηματοοικονομική ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή 
Νομική Επιστήμη. **

403

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Στατιστική ή 
Εφαρμοσμένη Στατιστική ή Ποσοτική Διαχείριση Αναλογιστικού και Χρηματοοικονομικού 
Κινδύνου ή Εφαρμοσμένα Οικονομικά και Χρηματοοικονομικά ή Αναλογιστική Επιστήμη 
και Διαχείριση Κινδύνων ή Μάρκετινγκ ή Διοίκηση Επιχειρήσεων. **

404

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα Στατιστική ή 
Εφαρμοσμένη Στατιστική ή Ποσοτική Διαχείριση Αναλογιστικού και Χρηματοοικονομικού 
Κινδύνου ή Εφαρμοσμένα Οικονομικά και Χρηματοοικονομικά ή Αναλογιστική Επιστήμη 
και Διαχείριση Κινδύνων ή Μάρκετινγκ, ή Διοίκηση Επιχειρήσεων. **

405

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Διοίκηση Επιχειρήσεων 
ή Μάρκετινγκ ή Νέα Μέσα Επικοινωνίας και Ψηφιακό Μάρκετινγκ ή Λογιστική και 
Χρηματοοικονομική. **

406,407, 
408, 409, 410

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Στατιστική ή Ποσοτική 
Διαχείριση Αναλογιστικού και Χρηματοοικονομικού Κινδύνου ή Εφαρμοσμένα Οικονομικά 
και Χρηματοοικονομικά ή Αναλογιστική Επιστήμη και Διαχείριση Κινδύνων ή Λογιστική και 
Χρηματοοικονομική ή Επιχειρηματική Οικονομική με Αναλυτικές Μεθόδους ή Διοίκηση 
Επιχειρήσεων. **

503

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα: Στατιστική ή Ποσοτική 
Διαχείριση Αναλογιστικού και Χρηματοοικονομικού Κινδύνου ή Εφαρμοσμένα Οικονομικά 
και Χρηματοοικονομικά ή Αναλογιστική Επιστήμη και Διαχείριση Κινδύνων ή Λογιστική και 
Χρηματοοικονομική ή Εφαρμοσμένη Στατιστική ή Διοίκηση Επιχειρήσεων. **

504

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι σπουδών στα γνωστικά αντικείμενα: Οικονομικά ή 
Χρηματοοικονομικά ή Διοίκηση Επιχειρήσεων. ** 602, 603, 604

Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι σπουδών στα γνωστικά αντικείμενα: Οικονομικά ή 
Χρηματοοικονομικά ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή Νομική Επιστήμη. ** 605

** Μεταπτυχιακοί ή/και διδακτορικοί τίτλοι στα γνωστικά αντικείμενα που είναι αποδεκτά από την προ-

κήρυξη ανά κωδικό θέσης.

(5) Η γνώση της αγγλικής γλώσσας (αφορά όλους τους κωδικούς θέσης) μοριοδοτείται ως εξής:
o Άριστη γνώση: Ενενήντα (90) μονάδες,
o Πολύ καλή γνώση: Εξήντα (60) μονάδες,
o Καλή γνώση: Σαράντα (40) μονάδες.
(6) Η γνώση οποιασδήποτε δεύτερης ξένης γλώσσας εκτός της αγγλικής (αφορά όλους τους κωδικούς θέσης) 

μοριοδοτείται ως εξής:
o Άριστη γνώση: Ενενήντα (90) μονάδες,
o Πολύ καλή γνώση: Εξήντα (60) μονάδες,
o Καλή γνώση: Σαράντα (40) μονάδες.
Για τον υποψήφιο που γνωρίζει περισσότερες ξένες γλώσσες, η βαθμολογία είναι αθροιστική. Βαθμολογείται 

αθροιστικά η γνώση έως και δύο (2) ξένων γλωσσών, εκτός της αγγλικής.
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(7) Επαγγελματική Ταυτότητα Λογιστή – Φοροτεχνικού Α’ τάξης (αφορά μόνο τον κωδικό θέσης 604) μοριοδο-
τείται με 100 μονάδες.

(8) Ο βαθμός βασικού τίτλου σπουδών Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης [βάση πέντε (5) άριστα δέκα (10)] με 
ακρίβεια 2 δεκαδικών ψηφίων, πολλαπλασιάζεται επί εξήντα (60) μονάδες. 

(9) Ο βαθμός τίτλου σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης [βάση δέκα (10) άριστα είκοσι (20)] με ακρίβεια 2 
δεκαδικών ψηφίων, πολλαπλασιάζεται επί εξήντα (60) μονάδες. 

(10) Η συνέντευξη μοριοδοτείται (μόνο για όσους επιλεγούν από την Επιτροπή Αξιολόγησης) με άριστα τις χί-
λιες διακόσιες (1.200) μονάδες. Η συνέντευξη θα διενεργηθεί προκειμένου να αξιολογηθεί η καταλληλότητα και η 
προσωπικότητα των υποψηφίων. Στο πλαίσιο της συνέντευξης θα τηρηθούν συνοπτικά πρακτικά, ενώ το πλαίσιό 
της θα διέπεται από τις αρχές της αναλογικότητας και της ίσης μεταχείρισης. Στην περίπτωση που η Επιτροπή 
Αξιολόγησης κατά τη διάρκεια της δομημένης συνέντευξης, διαπιστώσει και βαθμολογήσει τεκμηριωμένα πως 
ο υποψήφιος δεν συγκεντρώνει τουλάχιστον εξακόσιες (600) μονάδες από τα βαθμολογούμενα κριτήρια της συ-
νέντευξης, αποκλείει τον υποψήφιο από την περαιτέρω διαδικασία αξιολόγησης, απορρίπτοντας την αίτησή του. 

Οι προϋποθέσεις όλων των υπαρχόντων, αναφερομένων και υποβαλλομένων προσόντων από τους υποψηφί-
ους θα πρέπει να συντρέχουν κατά τον χρόνο της λήξης προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, λαμβανομένου δε 
ιδιαιτέρως υπόψη ότι ο εκάστοτε υποψήφιος μαζί με την υποβολή της αίτησής του, υπογράφει για την ορθότητα 
των υποβληθέντων και επικαλουμένων υπ’ αυτόν στοιχείων. Σημειώνεται ότι η ψευδής δήλωση ή απόκρυψη των 
στοιχείων επιφέρει τις εκ του νόμου προβλεπόμενες κυρώσεις.

ΙΣΟΒΑΘΜΙΑ (Για τους υποψηφίους ΠΕ, ΔΕ)

Μεταξύ ισοβαθμούντων υποψηφίων προηγείται ο υποψήφιος που έχει περισσότερες μονάδες στο πρώτο κρι-
τήριο (εμπειρία σε καθήκοντα ή έργα συναφή με το γνωστικό αντικείμενο των προς κάλυψη θέσεων και αν αυτές 
συμπίπτουν στο δεύτερο κριτήριο και ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια χωρίς να καταστεί δυνατός 
ο καθορισμός της σειράς μεταξύ των ισοβαθμούντων, προηγείται αυτός που έχει το νεότερο τίτλο σπουδών με 
βάση το έτος απόκτησής του και αν αυτός συμπίπτει προηγείται ο νεότερος στην ηλικία με βάση την ημερομηνία 
γέννησής του, ενώ αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται για τους υποψη-
φίους σε δημόσια κλήρωση από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο η οποία διενεργείται πριν την εξέταση των προσκο-
μιζομένων υπ’ αυτών δικαιολογητικών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ:

Οι ενδιαφερόμενοι για την κάλυψη των θέσεων αυτών καλούνται, εφόσον κατέχουν τα απαιτούμενα ανά κλάδο/
ειδικότητα κύρια προσόντα, να συμπληρώσουν την ΑΙΤΗΣΗ – ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΤΗΝ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΞΑΓΩΓΙΚΩΝ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ Α.Ε. μαζί με βιογραφικό σημεί-
ωμα [συνιστάται στους υποψηφίους για τη διευκόλυνση του έργου της Επιτροπής Αξιολόγησης να χρησιμοποιούν 
ως πρότυπο το Ευρωπαϊκό βιογραφικό (Europass)] και να τα υποβάλουν μαζί με τα απαραίτητα δικαιολογητικά, 
είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την 
υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της υπη-
ρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε., Πανεπιστημίου 57 Τ.Κ. 

10564 Αθήνα απευθύνοντάς την στη Γραμματεία από τις 10:00 π.μ. έως τις 16:00 μ.μ. (ως ημερομηνία κατάθε-

σης θεωρείται η ημερομηνία του αριθμού πρωτοκόλλου της Γραμματείας της Εταιρείας).

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων και των συνημμένων σε αυτή δικαιολογητικών ταχυδρομικώς, το 
εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά 
την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων αρχίζει στις 14.11.2022 ημέρα Δευτέρα και λήγει στις 29.11.2022, 

ημέρα Τρίτη και ώρα 16:00.

Στην αίτηση πρέπει να αναγράφονται με προσοχή και σωστά οι κωδικοί των θέσεων, των κύριων (τίτλων σπου-
δών–τυπικών και ουσιαστικών) και των επικουρικών προσόντων, όπως αυτοί αναγράφονται αναλυτικά στο Κεφά-
λαιο Α’ της παρούσης.

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ: Αν οι υποψήφιοι δεν συμπληρώσουν στην αίτηση τα τετραγωνίδια/πεδία των κύριων και των 
επικουρικών μοριοδοτούμενων προσόντων κατάταξης που διαθέτουν (ΚΕΦ. Β΄) αυτά δεν λαμβάνονται υπόψη, 
έστω και αν τα σχετικά δικαιολογητικά προσκομιστούν. 

Η αίτηση επέχει θέση υπευθύνου δηλώσεως του άρθρου 8 ν. 1599/1986 και η ανακρίβεια των δηλουμένων στοι-
χείων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώσεις.

Επισημαίνεται ειδικώς ότι οι υποψήφιοι πρέπει να προσέξουν ιδιαιτέρως την ορθή συμπλήρωση του εντύπου 
της αιτήσεώς τους ώστε αυτή:

α) Να είναι πλήρης και υπογεγραμμένη και
β) Να ανταποκρίνεται απολύτως, καθόσον αφορά και στα προσόντα τους.
Η ευθύνη της σωστής συμπληρώσεως της αιτήσεως είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.
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Ο υποψήφιος εκτυπώνει και υπογράφει, μετά από προσεκτική ανάγνωση, την αίτηση – υπεύθυνη δήλωση την οποία 
υποβάλει και στην οποία θα δηλώνεται ότι: 

α) Δηλώνω υπεύθυνα ότι οι πληροφορίες που περιλαμβάνονται στην αίτησή μου είναι πλήρεις και ακριβείς, 
β) δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα και για οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρε-

σία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση 
καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθε-
ρίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 

γ) δεν είμαι υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προ-
ηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, 

δ) λόγω καταδίκης, δεν έχω στερηθεί τα πολιτικά μου δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή και 
ε) δεν τελώ υπό δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή με-

ρική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 
στ) δεν έχω απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω 

επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο 
λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση.

Σημείωση: Οι ανωτέρω προϋποθέσεις, όταν δεν ισχύουν, αίρονται μόνο με την έκδοση του κατά το άρθρο 47 παρ.1 
του Συντάγματος που αίρει τις συνέπειες της ποινής. 

Ο υποψήφιος στην αίτηση καταγράφει τα συνημμένα δικαιολογητικά – πιστοποιητικά της αίτησης. 
Αφού ελέγξει ότι έχει συγκεντρώσει όλα τα δικαιολογητικά - πιστοποιητικά τα οποία προβλέπονται για την απόδειξη 

των προσόντων του, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ENOTHTEΣ Α΄, Β΄, Γ΄ και Δ’», τα αριθμεί σε εμφα-
νές σημείο κατά φύλλο και τα επισυνάπτει σε ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων.

Τα ως άνω δικαιολογητικά – πιστοποιητικά μαζί με την υπογεγραμμένη τελική εξατομικευμένη φόρμα υποβολής αίτη-
σης-υπεύθυνη δήλωση εσωκλείονται σε φάκελο μεγέθους Α4, στον οποίο υποχρεωτικά αναγράφονται στη θέση 
του παραλήπτη τα ακόλουθα : 

Προς:                   Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε. 
Διεύθυνση:       Πανεπιστημίου 57, Αθήνα 
Αίτηση για σύμβαση αορίστου χρόνου της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε. 

Κωδικός               _______________________________________________________________
Θέσης 
Επιλογής:            
Περιγραφή          _______________________________________________________________
Θέσης 
Επιλογής: 
Επεξήγηση: Αναγράφονται 
Οι κωδικοί των θέσεων επιλογής και η περιγραφή των θέσεων επιλογής, π.χ. «Στέλεχος Τμήματος Διεθνών 
Σχέσεων (IR), Στέλεχος Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού» 
οι θέσεις επιλογής του υποψηφίου, π.χ. «201, 303». 

Διόρθωση ή συμπλήρωση των αιτήσεων, συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων στοιχείων, έστω και συμπληρωματικών ή 
διευκρινιστικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.

Στην αίτηση ο υποψήφιος πρέπει να επισυνάπτει σε ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων όλα 
τα απαιτούμενα από την προκήρυξη πιστοποιητικά ή τίτλους και λοιπά αποδεικτικά στοιχεία, σύμφωνα με τα ορι-
ζόμενα κατωτέρω στo ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ, ENOTHTEΣ Α΄, Β΄, Γ΄ και Δ’. Αν δεν προσκομισθούν, δεν λαμβάνονται υπόψη 
και δεν βαθμολογούνται.

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση, στην οποία μπορεί να περιλαμβάνονται προ-

τιμήσεις για περισσότερες της μίας (1) θέσης.

Στην αίτησή του ο υποψήφιος δηλώνει τη σειρά των προτιμήσεων του κατά κλάδο (ειδικότητα), στη θέση των 
οποίων επιθυμεί να προσληφθεί. Αν ο υποψήφιος δεν δηλώσει προτίμηση, θεωρείται ότι έχει δηλώσει το σύνολο 
θέσεων με τη σειρά που αναγράφονται στην προκήρυξη. 

Όπου απαιτείται από την παρούσα προκήρυξη δήλωση προσόντος, αυτό δηλώνεται στην «ΑΙΤΗΣΗ-ΥΠΕΥΘΥΝΗ 
ΔΗΛΩΣΗ» συμμετοχής όταν υπάρχει αντίστοιχη ένδειξη, διαφορετικά δηλώνεται με χωριστή Υπεύθυνη Δήλωση 
κατά το άρθρο 8 του ν. 1599/1986.

Επίσης, οι υποψήφιοι θα πρέπει να καταθέσουν Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα στην ελληνική γλώσσα, με 
πρόσφατη φωτογραφία (διαβατηρίου ή ταυτότητας), στο οποίο μπορεί να αναφέρονται και τυχόν πρόσθετα προ-
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σόντα, πλέον των απαιτουμένων και μοριοδοτούμενων τα οποία διαθέτουν, και τα οποία θα συνεκτιμηθούν από 
την Επιτροπή Αξιολόγησης, προκειμένου να αξιολογηθούν πληρέστερα οι υποψήφιοι κατά τη διαδικασία επιλο-
γής.

Για τα στοιχεία που δεν είναι απαιτούμενα από την οικεία προκήρυξη αλλά οι υποψήφιοι κρίνουν χρήσιμο να 
συνεκτιμηθούν κατά την αξιολόγηση της υποψηφιότητάς τους στο στάδιο της συνέντευξης, μπορούν να τα συ-
μπεριλάβουν στο βιογραφικό τους σημείωμα και να είναι σε θέση να τα αποδείξουν εάν τους ζητηθεί. Ειδικά στις 
περιπτώσεις του συγγραφικού έργου (βιβλία, άρθρα, δημοσιευμένες εισηγήσεις σε συνέδρια ή ημερίδες, κ.λπ.) θα 
πρέπει στο  βιογραφικό να αναγράφονται τα αναγκαία στοιχεία εύρεσης της δημοσίευσης: π.χ. εκδοτικός οίκος ή 
επιστημονικό περιοδικό, τόμος/σελίδες και έτος δημοσίευσης.

Το βιογραφικό σημείωμα [πρότυπο Ευρωπαϊκού βιογραφικού (Europass)] είναι αναρτημένο στον ιστότοπο της 
Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε. (www.oaep.gr). 

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης  και στον ιστότοπο της Ελληνικής Εταιρείας Εξα-
γωγικών Πιστώσεων Α.Ε. (www.oaep.gr).

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ – ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ

Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης που θα συγκροτηθεί με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε., σύμφωνα με τα ειδικώς οριζό-
μενα στην παρ. 6 του άρθρου δωδέκατου του Καταστατικού της εταιρείας, όπως εγκρίθηκε με το άρθρο 2 του 
ν. 4918/2022 (Α’ 68).

Η Επιτροπή Αξιολόγησης θα ακολουθήσει την παρακάτω διαδικασία:
Η Επιτροπή Αξιολόγησης αρχικά ελέγχει τη συνδρομή στο πρόσωπο κάθε υποψηφίου των τυπικών και ουσια-

στικών προσόντων (κύρια προσόντα) που απαιτούνται από την προκήρυξη, αποκλείει τους υποψηφίους για τους 
οποίους διαπιστώνει έλλειψη τυπικής προϋπόθεσης (κύριων προσόντων) και συντάσσει πίνακα Αποκλειομένων.

Στη συνέχεια η Επιτροπή Αξιολόγησης αξιολογεί τα στοιχεία των φακέλων των υποψηφίων και τους κατατάσσει 
σε σειρά προτεραιότητας στους πίνακες κατάταξης (ανά κωδικό θέσης) με βάση την εμπειρία στο γνωστικό αντι-
κείμενο της προς κάλυψη θέσης, τους τίτλους σπουδών (βασικούς ή/και αποδεκτούς στην πρόσκληση μεταπτυ-
χιακούς – διδακτορικούς ), τη γνώση ξένων γλωσσών και καθορίζει από το σύνολο των υποψηφίων, εκείνους που 
επιλέγει να καλέσει σε συνέντευξη ως εξής (ανά κωδικό θέσης):

Για όλους τους κωδικούς θέσης (101, 102, 201, 302, 303, 304, 402, 403, 404, 405, 406, 407, 408, 409, 410, 502, 503, 
504, 602, 603, 604 και 605), θα καλέσει σε συνέντευξη, αριθμό τουλάχιστον πενταπλάσιο του αριθμού των προς 
πλήρωση θέσεων.

Μετά το πέρας των συνεντεύξεων, η Επιτροπή Αξιολόγησης προβαίνει σε συνολική αξιολόγηση των υποψηφίων 
ατομικώς και συγκριτικώς μεταξύ τους και, συνεκτιμώντας το αποτέλεσμα και τη βαθμολόγηση της συνέντευξης 
ή / και την απόρριψη υποψηφίων λόγω συνέντευξης, καθορίζει με αιτιολογημένη απόφασή της τους προσληπτέ-
ους και επαρκή αριθμό αναπληρωματικών, για την περίπτωση που απαιτηθεί τυχόν αναπλήρωση προσληπτέου.

Το αποτέλεσμα της κρίσεως της Επιτροπής αποτυπώνεται στους ακόλουθους προσωρινούς πίνακες:
α) Προσληπτέων,
β) Κατάταξης,
γ) Αποκλειομένων / Απορριπτέων, με αναφορά του λόγου αποκλεισμού ή απόρριψης.
Οι υ ποψήφιοι που εγγράφονται σε πίνακα Αποκλειομένων / Απορριπτέων εμφανίζονται χωρίς τη δημοσιοποίη-

ση των προσωπικών τους δεδομένων. 
Η Επιτροπή Aξιολόγησης εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων 

Α.Ε. το αποτέλεσμα της κρίσεως της, όπως αποτυπώνεται στους ανωτέρω πίνακες και μετά από την αξιολόγηση 
τους και την έκδοση απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Ελληνικής Εταιρείας Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε., 
συντάσσονται προσωρινοί πίνακες (α) Προσληπτέων (β) Κατάταξης και γ) Αποκλειομένων / Απορριπτέων, με ανα-
φορά του λόγου αποκλεισμού ή απόρριψης, τους οποίους δημοσιεύει στον ιστότοπο της (www.oaep.gr). 

Κατά των πινάκων αυτών ασκείται ένσταση μόνο για λόγους νομιμότητας εντός αποκλειστικής προθεσμίας δέκα 
(10) ημερών από την επόμενη της καταχώρισης αυτών στην ιστοσελίδα της Εταιρείας.

Η άσκηση της ενστάσεως γίνεται αποκλειστικά και μόνο με κατάθεσή της ή με αποστολή συστημένης επιστολής 
απευθείας στην Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε., στην ακόλουθη διεύθυνση:

Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε.

Πανεπιστημίου 57, Αθήνα, T.K. 10564

Ένσταση για την Προκήρυξη …….

Κωδικός Θέσης: …….

Οι ενστάσεις εξετάζονται από Επιτροπή Ενστάσεων, συγκροτούμενη με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Η Επιτροπή Ενστάσεων καταρτίζει και τον οριστικό πίνακα Προσληπτέων, κατάταξης και Αποκλειομένων / Απορρι-
πτέων, με αναφορά του λόγου αποκλεισμού ή απόρριψης για όλους τους κωδικούς θέσεων, τον οποίο αποστέλλει 
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στο ΑΣΕΠ για έλεγχο εντός δέκα (10) ημερών από την κατάρτιση του. Οι υποψήφιοι που εγγράφονται σε πίνακα 
Αποκλειομένων / Απορριπτέων εμφανίζονται χωρίς τη δημοσιοποίηση των προσωπικών τους δεδομένων. 

Το ΑΣΕΠ αφού ελέγξει τη νομιμότητα του οριστικού πίνακα Προσληπτέων, Κατάταξης και Αποκλειομένων / 
Απορριπτέων, με αναφορά του λόγου αποκλεισμού ή απόρριψης, σε είκοσι (20) εργάσιμες ημέρες κυρώνει αυ-
τούς και τους επιστρέφει στην Εταιρεία. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία των είκοσι (20) ημερών, τεκμαίρεται 
η έγκριση από το ΑΣΕΠ των οριστικών πινάκων Προσληπτέων, Κατάταξης και Αποκ λειομένων / Απορριπτέων, με 
αναφορά του λόγου αποκλεισμού ή απόρριψης.

Οι πίνακες Προσληπτέων καταρτίζονται με βάση τη σειρά που έχουν οι υποψήφιοι.
Οι πίνακες περιλαμβάνουν αριθμό προσληπτέων που δεν μπορεί να υπερβαίνει τον αριθμό των θέσεων που 

προκηρύχθηκαν.
Υποψήφιος, ο οποίος προσκομίζει ψευδή δικαιολογητικά που επηρεάζουν την κατάταξή του στον πίνακα, πέραν 

τυχόν ποινικών κυρώσεων, αποβάλλεται από τη διαδικασία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’

ΠΡΟΣΛΗΨΗ

Η διαδικασία πρόσληψης και τοποθέτησης του Προσωπικού καθορίζεται από τις διατάξεις των άρθρων του 
ν. 4918/2022 (Α΄68) και τον ισχύοντα Κανονισμό Προσωπικού και Αποδοχών της εταιρείας. Η σύμβαση διέπεται 
από τις κείμενες κάθε φορά διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας που ρυθμίζουν τις σχέσεις εργοδότη και εργαζο-
μένου στον ιδιωτικό τομέα.

Κάθε υποψήφιος που περιλαμβάνεται στον οριστικό πίνακα Προσληπτέων, διανύει δοκιμαστική υπηρεσία δι-
άρκειας έξι (6) μηνών, με περιγραφή της θέσεως εργασίας, στην οποία τοποθετείται. Κατά το διάστημα της δοκι-
μαστικής υπηρεσίας, οι προσληπτέοι διαθέτουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που προβλέπονται για το 
προσωπικό της Εταιρείας αντίστοιχης ειδικότητας και παρακολουθούν, κατά περίπτωση, τα αναγκαία προγράμμα-
τα εκπαίδευσης τα οποία θα διενεργούνται κυρίως στην αγγλική γλώσσα. Μετά από την ολοκλήρωση της δοκιμα-
στικής υπηρεσίας, διενεργείται έλεγχος καταλληλότητας και επάρκειας του προσωπικού και ανάλογα με το απο-
τέλεσμα του ελέγχου, τοποθετείται οριστικά στη θέση εργασίας, για την οποία προσλήφθηκε ή λύεται η σύμβαση 
εργασίας του με αζήμια καταγγελία από την πλευρά της Εταιρείας.

Οι προσλαμβανόμενοι πρέπει να καταθέσουν κατά τον χρόνο της πρόσληψής τους στην Ελληνική Εταιρεία 
Εξαγωγικών Πιστώσεων Α.Ε., τα απαραίτητα από την προκήρυξη δικαιολογητικά πρόσληψής που βαρύνουν απο-
κλειστικά τους ιδίους, πλην εκείνων των δικαιολογητικών τα οποία υποχρεούται αυτεπάγγελτα να αναζητήσει ο 
φορέας από τις αρμόδιες υπηρεσίες (ν. 3242/2004, ν. 3448/2006 και ΔΙΑΔΠ/Φ.Α.2.1/20562/19-7-2013), εντός της 
οριζόμενης από το νόμο προθεσμίας, άλλως οι υποψήφιοι τίθενται εκτός της διαδικασίας της πρόσληψης και κα-
λούνται για αναπλήρωση οι αμέσως επόμενοι.

Επίσης, καταθέτουν Υπεύθυνη Δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 ότι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη 
διαδικασία πλήρωσης θέσεων της παρούσας προκήρυξης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 17 
του ν. 4765/2021.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

Η προκήρυξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (τεύχος Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π.).
Οι Ενότητες Α΄, Β΄, Γ΄, Δ’ και Ε΄ του Παραρτήματος αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσας προκήρυξης.
ΕΝΟΤΗΤΑ Α’: ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
ΕΝΟΤΗΤΑ Β’: ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΟΜΕΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΙΤΗΣΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ - ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΕΝΟΤΗΤΑ Γ’: ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ – ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
ΕΝΟΤΗΤΑ Δ’: ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ – ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ
ΕΝΟΤΗΤΑ Ε’ : ΕΝΤΥΠΟ ΑΙΤΗΣΗΣ-ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ
Περίληψη της προκήρυξης να δημοσιευθεί σε δύο (2) τουλάχιστον εφημερίδες πανελλαδικής κυκλοφορίας.
Η προκήρυξη αναρτάται στο πρόγραμμα «Διαύγεια», καθώς και στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας : www. 

oaep.gr.. 

Αθήνα, 4 Νοεμβρίου 2022

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ
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)  PROCERT    «PROCERT» ( /20516/4.5.2018   
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)  EXAMS CERT IKE «EXAMS CERT» ( /56579/26.10.2018   ) 
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          : 
) ECDL E  . .  PeopleCert   

ECDL Core Certificate 
ECDL Start Certificate 
ECDL Progress Certificate 
ECDL Profile Certificate 
ECDL Profile Certificate (Office Essentials/   ) 
People Cert Computer Skills Level 1 

) Vellum Global Educational Services S.A. 
Cambridge International Diploma in IT Skills 
Cambridge International Diploma in IT Skills Proficiency 
Vellum Diploma in IT Skills 
Vellum Diploma in IT Skills Proficiency 
Vellum Diploma in IT Skills Essential Standard Level 

) Infotest 
Internet and Computing Core Certification (IC3) 
Microsoft Office Specialist (MOS) 
Microsoft Office Specialist  Expert (MOS Expert) 
Infotest Certified Basic User (ICBU)  
Infotest Microsoft Certified Application Specialist 

) CT Hellas . .  ICT Europe 
ICT Intermediate A 
ICT Intermediate B 
ICT Intermediate C 

) -CERT 
Key Cert IT Basic 
Key Cert IT Initial 
) ACTA . . 
Certified Computer User (CCU) 
Certification Proficiency in IT Skills, CPIT 
Microsoft Office Specialist Syllabus 1.0 
Microsoft Office Specialist Expert Syllabus 1.0 
IC3-Internet and Computing Core Certification Syllabus 1.0 
ICBU-Informatics Certified Basic User Syllabus 1.0 

) I SKILLS A.E. 
Basic I.T. Standard 
Basic I.T. Thematic 
Basic I.T. Core  
Advanced I.T. Core syllabus version:1 (   /27661/22.7.2021   

. . . . . .) 
Advanced I.T. Standard syllabus version:1 (   /27661/22.7.2021   

. . . . . .) 
Advanced I.T. Thematic syllabus version:1 (   /27661/22.7.2021   

. . . . . .) 
)   -  TELEFOS TRAINING      - TELEFOS CERT   

-INFOCERT  
Basic  Skills   Infocert Basic Skills (25.6.2008   ) 
Basic   Infocert Basic (25.6.2008   ) 
Integration Skills  Infocert Integration Skills (25.6.2008   ) 
Infocert  Unities  

) DIPLOMA-     
Basic Office  
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GLOBAL CERT>> 
Global Intermediate  
Global Intermediate A 
Global Intermediate B 
Global Intermediate C 
Global Basic Office 
Global Advanced Plus 
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Global Office Expert 

)UNICERT UNIVERSAL CERTIFICATION SOLUTIONS-   
  

Unicert Primary 
Unicert Primary  
Unicert Advanced Plus 

)  ACTA-INFOTEST  . . 
Internet and Computing Core Certification (IC3) 
Microsoft Office Specialist  
Infotest Certified Basic User  
Microsoft Certified Application Specialist 

)    PROCERT    «PROCERT» 
PRO-Cert IT User 

)        « . . .» 
/Certified Computer User 

        CROSS CCU (Certified Computer User) BASIC 1 
        CROSS CCU (Certified Computer User) BASIC 2 

)     EXAMS CERT IKE «EXAMS CERT» 
EXAMS CERT BASIC 
EXAMS CERT BASIC MS 
EXAMS CERT PROGRESSIVE EXTRA 

)  ESOL EXAMS A.E. «ESOL EXAMS»  
STANDARD COMPUTER SKILLS 
STANDARD COMPUTER SKILLS FAST 
EXCELLENT COMPUTER SKILLS 

)   EQcert –  EUROPEAN QUALIFICATIONS CERTIFICATIONS  
EQcert BASIC  
EQcert BASIC - LV1 
EQcert BASIC - LV2 

)  UCERT 
  STANDARD OFFICE USER  
  STANDARD OFFICE USER (UPPER LEVEL) 
 ) PROGRAMS QUALIFICATION READ-PQR  
  ELIC Professional Certificate 
    ELIC Professional Certificate Plus 

  ELIC Professional Certificate 360 
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• CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH   CAMBRIDGE   
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH   CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN 
ENGLISH  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH overall score 200-230 

  • BULATS English Language Test,  90-100,   CAMBRIDGE 
  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH (       

 19/11/2019) 
• BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE HIGHER  CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH 
overall score 200-210 
• CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH 
overall score 200-210 
• INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS)   University 
of Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)   CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH – The British Council – IDP Education Australia IELTS Australia   

 8,5  . 
    • ECPE- EXAMINATION FOR THE CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH  

   MICHIGAN (Cambridge Michigan Language Assessments - CaMLA)   
 Michigan Language Assessment.  

• ADVANCED LEVEL CERTIFICATE IN ENGLISH (ALCE)  HELLENIC AMERICAN 
UNIVERSITY ( ashua, New Hampshire,USA)    74-100. 
• ST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL COMMUNICATION (TOEIC)  
EDUCATIONAL TESTING SERVICE/ CHAUNCEY, USA,   925  990. 
(  1.12.2019) 
• LONDON TESTS OF ENGLISH LEVEL 5 -PROFICIENT COMMUNICATION-  
EDEXCEL,  PEARSON TEST OF ENGLISH GENERAL LEVEL 5 -PROFICIENT 
COMMUNICATION-  EDEXCEL  EDEXCEL LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (CEF C2)  PEARSON EDEXCEL LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (CEF C2) (ENGLISH INTERNATIONAL CERTIFICATE). 
• ISE IV INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL  TRINITY COLLEGE LONDON.  
• CITY & GUILDS LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing 
and listening) -MASTERY-  CITY & GUILDS LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (Spoken) -MASTERY- (      

  )  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL ESOL-
MASTERY-  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL SPOKEN ESOL -
MASTERY- (        ). 
•  EDI Level 3 Certificate in ESOL International JETSET Level 7 (CEF C2)  PEARSON 
EDI Level 3 Certificate in ESOL International (CEF C2)  PEARSON LCCI LEVEL 3 
CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (CEFR C2). 
• PEARSON LCCI EFB LEVEL 4 ( : Reading, Writing, Listening, Speaking,  

 «Distinction”  “Credit”).  
• OCNW Certificate in ESOL International at Level 3 (Common European Framework 
equivalent level C2) (  31/8/2009) 
•   Ascentis Level 3 Certificate in ESOL International (CEF C2) 
•   ESB Level 3 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level C2). 
•  Michigan State University – Certificate of English Language Proficiency (MSU – CELP): 
CEF C2. 
• Test of Interactive English, C2 Level (ACELS)  Test of Interactive English, C2 Level 
(Gatehouse Awards). 
• NOCN Level 3 Certificate in ESOL International (C2). 
•AIM Awards Level 3 Certificate in ESOL International (C2) ( : Listening, Reading, 
Writing, Speaking)  AIM Qualifi cations Level 3 Certifi cate in ESOL International (C2) 
(Anglia Mastery) ( : Listening, Reading, Writing, Speaking).  
•LRN Level 3 Certificate in ESOL International (CEF C2) 
• GA Level 3 Certificate in ESOL International (CEFR: C2)  GA Level 3 Certificate in 
ESOL International (Classic C2)  
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• C2 -LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing) 
(MasteryC2)  C2- LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Speaking) 
(Mastery C2) (        ) 
• Open College Network West Midlands Level 3 Certificate in ESOL International (CEFR  
C2) 
• NYLC -NEW YORK LANGUAGE CENTER CERTIFICATE Level C2 
• LanguageCert Test of English (LTE) - LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL 
International (Listening, Reading) (LanguageCert Test of English C2) 
 
 ( )    ( 1/C1): 
•CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH   CAMBRIDGE   
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH  CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH  
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH overall score 180-199 
• CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH  CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 180-199 
• FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH overall 
score 180-190 
• BULATS English Language Test,  75-89,   CAMBRIDGE 
  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH (       

 19/11/2019) 
• INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS)   University 
of Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)   CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH  – The British Council – IDP Education Australia IELTS Australia   

 7  8. 
 • BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE – HIGHER (BEC HIGHER)   University of 
Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)   CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH  BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE HIGHER  CAMBRIDGE 
ASSESSMENT ENGLISH overall score 180-199 
• BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE VANTAGE  CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 180-190 
 • LONDON TESTS OF ENGLISH LEVEL 4 -ADVANCED COMMUNICATION-  
EDEXCEL  PEARSON TEST OF ENGLISH GENERAL LEVEL 4 -ADVANCED 
COMMUNICATION-  EDEXCEL  EDEXCEL LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL(CEF C1)  PEARSON EDEXCEL LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL(CEF C1) (ENGLISH INTERNATIONAL CERTIFICATE) 
• CERTIFICATE IN INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH ISE III  TRINITY COLLEGE 
LONDON.  
• CITY & GUILDS LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing 
and listening) - EXPERT-  CITY & GUILDS LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (Spoken) - EXPERT- (      

   )  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL ESOL -
EXPERT-  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL SPOKEN ESOL - 
EXPERT - (         ). 
• ADVANCED LEVEL CERTIFICATE IN ENGLISH (ALCE)  31/12/2021  ADVANCED 
LEVEL CERTIFICATE IN ENGLISH (ALCE)    55-73  1/1/2022 

 HELLENIC AMERICAN UNIVERSITY ( ashua, New Hampshire,USA). 
• ST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL COMMUNICATION (TOEIC)  
EDUCATIONAL TESTING SERVICE/CHAUNCEY, USA   785  900 

  1.12.2019   785  920. 
•  EDI Level 2 Certificate in ESOL International JETSET Level 6 (CEF C1)  PEARSON 
EDI Level 2 Certificate in ESOL International (CEF C1)  PEARSON LCCI LEVEL 2 
CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (CEFR C1). 
•  PEARSON LCCI EFB LEVEL 4 ( : Reading, Writing, Listening, Speaking,  

           “Pass”).  
•  PEARSON LCCI EFB LEVEL 3 ( : Reading, Writing, Listening, Speaking,  

 «Distinction”  “Credit”).  
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• OCNW Certificate in ESOL International at Level 2 (Common European Framework 
equivalent level C1) (  31/8/2009) 
•   Ascentis Level 2 Certificate in ESOL International (CEF C1) 
•  ESB Level 2 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level C1). 
• Test of Interactive English, C1 + Level (ACELS). 
• Test of Interactive English, C1 Level (ACELS)  Test of Interactive English, C1 Level 
(Gatehouse Awards). 
• NOCN Level 2 Certificate in ESOL International (C1). 
• AIM Awards Level 2 Certificate in ESOL International (C1) ( : Listening, Reading, 
Writing, Speaking)  AIM Qualifi cations Level 2 Certificate in ESOL International (C1) 
(Anglia Proficiency) ( : Listening, Reading, Writing, Speaking).  
• MICHIGAN ENGLISH LANGUAGE ASSESSMENT BATTERY (MELAB)  

 91  99  CAMBRIDGE MICHIGAN LANGUAGE ASSESSMENTS (CaMLA)  
 MICHIGAN LANGUAGE ASSESSMENT. 

 - MICHIGAN ENGLISH TEST ( : Listening, Reading, Speaking)  
 190  240  Michigan Language Assessment  CAMBRIDGE MICHIGAN 

LANGUAGE ASSESSMENTS- CaMLA  - MICHIGAN ENGLISH TEST ( : 
Listening, Reading  Listening, Reading, Speaking, Writing)   64  80 

 Michigan Language Assessment 

• LRN Level 2 Certificate in ESOL International (CEF C1) 
• GA  Level 2 Certificate in ESOL International –(CEFR: C1)  GA Level 2 Certificate in 
ESOL International (Classic C1)  
• C1 - LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International  (Listening, Reading, 
Writing) (Expert C1)   C1 -LanguageCert  Level 2 Certificate in ESOL International  
(Speaking)  (Expert C1) (          

). 
• Open College Network West Midlands Level 2 Certificate in ESOL International (CEFR 
C1) 

  • NYLC -NEW YORK LANGUAGE CENTER CERTIFICATE Level C1 
• LanguageCert Test of English (LTE) - LanguageCert Level 2 Certifi cate in ESOL 
International (Listening, Reading) (LanguageCert Test of English C1) 
 
( )   ( 2):  
• FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH    CAMBRIDGE   
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH  FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH  
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH overall score 160-179. 
• CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH 
overall score 160-179 
• BULATS English Language Test,  60-74,   CAMBRIDGE 
  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH (       

 19/11/2019) 
• INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS)   University 
of Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)   CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH – The British Council – IDP Education Australia IELTS Australia   

 5,5  6,5. 
 • BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE – VANTAGE (BEC VANTAGE)   University 
of Cambridge Local Examinations Syndicate (UCLES)   CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH  BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE VANTAGE  CAMBRIDGE 
ASSESSMENT ENGLISH overall score 160-179. 
• BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE PRELIMINARY  CAMBRIDGE ASSESSMENT 
ENGLISH overall score 160-170. 
• PRELIMINARY ENGLISH TEST  CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH overall 
score 160-170 
 (ECCE) - CERTIFICATE OF COMPETENCY IN  ENGLISH   
MICHIGAN (ENGLISH LANGUAGE INSTITUTE  Cambridge Michigan Language 
Assessments - CaMLA  Michigan Language Assessment). 
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• LONDON TESTS OF ENGLISH LEVEL 3 - UPPER INTERMEDIATE 
COMMUNICATION-  EDEXCEL  PEARSON TEST OF ENGLISH GENERAL LEVEL 
3 UPPER- INTERMEDIATE COMMUNICATION-  EDEXCEL  EDEXCEL LEVEL I 
CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (CEF B2)  PEARSON EDEXCEL LEVEL I 
CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (CEF B2) (ENGLISH INTERNATIONAL 
CERTIFICATE) 
• CERTIFICATE IN INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH ISE II  TRINITY COLLEGE 
LONDON. 
• CITY & GUILDS LEVEL 1 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing 
and listening) -COMMUNICATOR-  CITY & GUILDS LEVEL 1 CERTIFICATE IN ESOL 
INTERNATIONAL (Spoken) -COMMUNICATOR- (     

   )  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL 
ESOL - COMMUNICATOR -  CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL 
SPOKEN ESOL - COMMUNICATOR - (      

  ). 
• Assessment Board for Language Examinations: Level B2 (ABLE B2)  Hellenic 
American University (Nashua, New Hampshire, USA). 
•TEST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL COMMUNICATION (TOEIC)  

 505  780  EDUCATIONAL TESTING SERVICE/CHAUNCEY, USA. 
•  EDI Level 1 Certificate in ESOL International JETSET Level 5 (CEF B2)  PEARSON 
EDI Level 1 Certificate in ESOL International (CEF B2)  PEARSON LCCI LEVEL 1 
CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (CEFR B2). 
 • PEARSON LCCI EFB LEVEL 3 ( : Reading, Writing, Listening, Speaking,  

           “Pass”).  
• PEARSON LCCI EFB LEVEL 2 ( : Reading, Writing, Listening, Speaking,  

 «Distinction”  “Credit. 
• OCNW Certificate in ESOL International at Level 1 (Common European Framework 
equivalent level B2) ) (  31/8/2009) 
• Ascentis Level 1 Certificate in ESOL International (CEF B2) 
• ESB Level 1 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level B2). 
•  Michigan State University – Certificate of English Language Competency (MSU – 
CELC): CEF B2. 
• Test of Interactive English, B2 + Level (ACELS).  
• Test of Interactive English, B2 Level (ACELS)  Test of Interactive English, 2 Level 
(Gatehouse Awards). 
• NOCN Level 1 Certificate in ESOL International (B2). 
• AIM Awards Level 1 Certificate in ESOL International (B2) ( : Listening, Reading, 
Writing, Speaking)  AIM Qualifi cations Level 1 Certifi cate in ESOL International (B2) 
(Anglia Advanced) ( : Listening, Reading, Writing, Speaking).  
• MICHIGAN ENGLISH LANGUAGE ASSESSMENT BATTERY (MELAB)  

 80  90  CAMBRIDGE MICHIGAN LANGUAGE ASSESSMENTS   
MICHIGAN LANGUAGE ASSESSMENT  - MICHIGAN ENGLISH TEST ( : 
Listening, Reading, Speaking)   157  189  Michigan Language 
Assessment  CAMBRIDGE MICHIGAN LANGUAGE ASSESSMENTS- CaMLA   - 
MICHIGAN ENGLISH TEST ( : Listening, Reading  Listening, Reading, 
Speaking, Writing)   53  63  Michigan Language Assessment 
• LRN Level 1 Certificate in ESOL International (CEF B2) 
• GA   Level 1 Certificate in ESOL International –(CEFR: B2)  GA Level 1 Certificate in 
ESOL International (Classic B2)  
•  2 -LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, 
Writing) (Communicator B2)  2 - LanguageCert  Level 1 Certificate in ESOL 
International (Speaking)  (Communicator B2) (      

    ). 
 • Open College Network West Midlands Level 1 Certificate in ESOL International (CEFR 

B2) 

• NYLC -NEW YORK LANGUAGE CENTER CERTIFICATE Level B2 
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•  LanguageCert Test of English (LTE) - LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL 
International (Listening, Reading) (LanguageCert Test of English B2) 
 

 ,   ,      
          :  

(i)        ,         
          

  
                 

(ii)            (  
      ),    

           
       . 

 
 

)  
      (  2/C2,   1/C1,  2)  ,  

 :  
 

( )   ( 2/C2) : 
•     2  .2740/1999,  

    .19   13  .3149/2003. 
•  ALLIANCE FRANCAISE.   
•  D.A.L.F. – PTION  LETTRES   DALF C2    
-CIEP. 
• DIPLOME DE LANGUE ET LITTERATURE FRANCAISES (SORBONNE II) [   

1999     : DIPLOME D’ ETUDES FRANCAISES 
(SORBONNE II) Paris-Sorbonne Universite. 

 • DIPLOME SUPERIEUR D’ ETUDES FRANCAISES (SORBONNE 3EME DEGRE) 
Paris-Sorbonne Universite. 

   • Certificat de competences linguistiques  Institut Superieur des Langues Vivantes 
(ISLV),  Departement de francais,     –  C2 
 • CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU PROFESSIONNEL    .  
 
 ( )    ( 1/C1) : 
•     1  . 2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
•  DIPLOME D’ ‘ETUDES SUPERIEURES (DES) (    1996)-  

 . 
• DELF 2ND DEGRE (UNITES A5 ET A6)   DALF C1    -CIEP. 
• CERTIFICAT PRATIQUE DE LANGUE FRANCAISE SORBONNE I  (Paris-Sorbonne 

C1) Paris-Sorbonne Universite. 
• Certificat de competences linguistiques  Institut Superieur des Langues Vivantes 
(ISLV),    Departement de francais,     –  C1 
 • CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU OPERATIONNEL   .   
 
( )   ( 2) :  
•     2  .2740/1999,  

    .19   13  .3149/2003. 
•  DELF 1ER  DEGR   (UNITES A1, A2, A3, A4)  DELF B2    
-CIEP. 
• CERTIFICAT DE LANGUE FRANCAISE  (      1996)  

 . 
 • CERTIFICAT DE LANGUE FRANCAISE-SORBONNE B2 Paris-Sorbonne Universite. 
 • Certificat de competences linguistiques  Institut Superieur des Langues Vivantes 
(ISLV), Departement de francais,     –  2 
 • CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU SOCIAL   . 
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:            , 

 ,     (   -  
),     . 

 
     )   

     (  2/C2,   1/C1,  2)  
,  :  

 
( )   ( 2/C2) : 
•     2  .2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
• Goethe-Zertifikat C2: Großes Deutsches Sprachdiplom ( : Lesen, Hören,  
   Schreiben, Sprechen)   Goethe. 
   GROSSES DEUTSCHES SPRACHDIPLOM (GDS),    
Ludwig-Maximilian      Goethe (  31-12-2011) 

 • KLEINES DEUTSCHES SPRACHDIPLOM (KDS),    Ludwig-
Maximilian      Goethe (  31-12-2011) 
• ZENTRALE OBERSTUFENPRUFUNG (ZOP)   Goethe (  31-12-
2011) 
• ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) ZERTIFIKAT C2. ( : Lesen, 
Hören,    Schreiben, Sprechen) 
•  ZERTIFIKAT V.B.L.T. PROFESSIONALES LEBEN    .   
 
( )    ( 1/C1) : 
•     1  . 2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
•  GOETHE – ZERTIFIKAT C1   Goethe. 
• ZENTRALE MITTELSTUFENPRUFUNG (ZMP) (  2007)   Goethe. 
 • PRUFUNG WIRTSCHAFTSDEUTSCH (PWD)   Goethe. 
• ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) C1 OBERSTUFE DEUTSCH (  
31/12/2014) .  1/1/2015 ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) 
ZERTIFIKAT C1.  1/1/2018 ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) 
ZERTIFIKAT C1 (  1:LESEN, HOREN, SCHREIBEN,  2: 
SPRECHEN) 
 • ZERTIFIKAT V.B.L.T. SELBSTÄNDIGES LEBEN    .  
 
( )   ( 2) :  
•     2  .2740/1999,  

    .19   13  .3149/2003. 
• GOETHE – ZERTIFIKAT B2 ( : Lesen, Hören, Schreiben, Sprechen)  

 Goethe. 
• ZERTIFIKAT DEUTSCH FUR DEN BERUF (ZDfB)   Goethe. 
• ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) B2 MITTELSTUFE DEUTSCH (  
31/12/2014) .  1/1/2015  ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) 
ZERTIFIKAT 2.  1/1/2018 ÖSTERREICHISCHES  SPRACHDIPLOM (ÖSD) 
ZERTIFIKAT B2 (  1:LESEN, HOREN, SCHREIBEN,  2: 
SPRECHEN) 
• ZERTIFIKAT V.B.L.T. SOZIALES LEBEN    .  
 

 )  
      (  2/C2,   1/C1,  2)  ,    

 :  
 

( )   ( 2/C2) : 
•     2  .2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
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•  DIPLOMA SUPERIORE DI LINGUA E CULTURA ITALIANA  
• DIPLOMA DI LINGUA E CULTURA ITALIANA  (     

) 
• DIPLOMA DI TRADUTTORE   DIPLOMA DEL CORSO SUPERIORE DI 
TRADUTTORE. 
 • CERTIFICATO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA, LIVELLO 5 (CELI 5)  

  . 
  • CERTIFICATO V.B.L.T. LIVELLO PROFESSIONALE   . 

•  P.L.I.D.A. C2   P.L.I.D.A. D (   2003) 
 ( )    ( 1/C1): 
•     1  . 2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
• DIPLOMA DI LINGUA ITALIANA (       

  2014) 
 •DIPLOMA AVANZATO DI LINGUA ITALIANA  
• CERTIFICA O DI CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA LIVELLO 4 (CELI 4)  

  . 
  • CERTIFICATO V.B.L.T. LIVELLO OPERATIVO   . 
 •    P.L.I.D.A. C1  P.L.I.D.A. C (   2003). 
( )   ( 2) :  
•     2  .2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
• CERTIFICATO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA LIVELLO 3 (CELI 3)  

  . 
• DIPLOMA DI LINGUA ITALIANA (    

) 
• CERTIFICATO V.B.L.T. LIVELLO SOCIALLE   . 
 •  P.L.I.D.A. B2  P.L.I.D.A.  (   2003).   
 

:            
  (   )     , 

 ,     (    -  
),     . 

 
)   
     (  2/C2,   1/C1,  2)  , 
 :  

 
( )   ( 2/C2) : 
•     2  .2740/1999,  

   . 19   13  . 3149/2003. 
 • DIPLOMA DELE SUPERIOR DE ESPANOL (DELE) (   2002)  
 • DIPLOMA DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA (NIVEL SUPERIOR)-(DELE)      
(   2008)  
• DIPLOMA DE ESPANOL- NIVEL C2 (DELE) (    Cervantes   

   ,     ) 
• CERTIFICADO SUPERIOR E.O.I. (ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS (   

  ,     ) 
 
( )    ( 1/C1) : 
•     1  . 2740/1999,  

   .19   13  .3149/2003. 
• DIPLOMA DE ESPANOL-NIVEL C1 (DELE) (    Cervantes   

   ,     ) 
• CERTIFICADO ELEMENTAL E.O.I. (ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS).  
 
( )   ( 2) :  
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•     2  .2740/1999,  
    .19   13  .3149/2003 . 

• DIPLOMA BASICO DE ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA (DELE) (   
2002) (    Cervantes      ,  

   ) 
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National University  Nablus» 
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Certificate of the Arabic Language Advanced Level – C1   «An-Najah 
National University  Nablus» 
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Certificate of the Arabic Language Experienced Level – B2   «An-Najah 
National University  Nablus» 
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*10000680711220048*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


